KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda

tangan dibawah ini :

Nama : APRIZAL RIA
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Lampung Utara

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Kami.

Kotabumi, Januari 2024
Ketua Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Lampung Utara

APRIZAL RIA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LAMPUNG UTARA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2} 5] {5)
Terwujudnya Sistem Informast Persentase Informasi mengenai Partai
1. |mengenai Partai Politik yang andal |Politik yang mutakhir dan dipublikasikan 40%
dan berkualitas ke Publik
Terwujudnya Sumber Daya
2 |Manusia dan Lembaga KPU yang Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100%
berkualitas
Persentase Partisipasi Pemilih dalam 77 5%
Pemilu/Pemilihan i
Terwujudnya Kesadaran Pernilih,
3 Kepemiluan dan Demokrasi yang Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan 77%
2 ltinggi untuk seluruh lapisan dalam Pemilu/Pemilihan
masyarakat
Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas 7%
dalam Pemilu/Pemilihan
Terwujudnya koordinasi Persentase Pemilih yang Berhak Memilih
penyelenggaraan kepemiluan yang |Tetapi Tidak Masuk dalam Daftar Pemilih 0,16%
sesuai dengan Standar Pelayanan |Tetap
Publik, disertai pengelolaan data
4 |dan informasi serta dokumentasi Persentase KPU, KPU Provinsi/KIP Aceh,
pelaksanaan dan KPU/KIP
Pemilu berbasis teknologi informasi Kabupaten/Kota yang menyelenggarakan 100%
yang terintegrasi Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal
dan ketentuan yang berlaku
Persentase KPU, KPU Provinsi/KIP Aceh,
. dan KPU/KIP
y mii SET e Far 00%
TereaMEaTR Pe*'m}.u gﬂ_emdk Yang igapupaten/Kota yang melaksanakan :
5, {aman dan damai disertai Pemilu/Pemilihan yang Aman dan Damai
" |penyelesaian sengketa hukum yang yang
baik
Persentase Sengketa Hukum yang 00
dimenangkan KPU O
Kegiatan Anggaran
1.

Program Dukungan Manajemen

Penyelenggaraan Pemilu dalam
Proses Konsolidasi Demokrasi

Rp2.629.157.000
Rp55.960.707.000

Rp58.589.864.000

Kotabumi,

Januari 2024

Ketua Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Lampung Utara

APRIZAL RIA, SE




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda

tangan dibawah ini :

Nama : Drs. MARSWAN HAMBALI

Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Lampung Utara

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Kotabumi, Januari 2024
Ketua Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Lampung Utara

Drs.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LAMPUNG UTARA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
o] 2 ) T (i) |
Terwujudnya Sistemn Informasi Persentase Informasi mengenai Partai
1. |mengenai Partai Politik yang andal|Politik yang mutakhir dan dipublikasikan 40%
dan berkualitas ke Publik
Terwujudnya Sumber Daya
2. |[Manusia dan Lembaga KPU yang |Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100%
berkualitas
Persentase Partisipasi Pemilih dalam 77 59
Pemilu/Pemilihan T
Terwujudnya Kesadaran Pemilih,
3 Kepemiluan dan Demokrasi yang |Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan 7%
" |tinggi untuk seluruh lapisan dalam Pemilu/Pemilihan ‘
masyarakat
Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas 770,
dalam Pemilu/Pemilihan ’
Terwujudnya koordinasi. Persentase Pemilih yang Berhak Memilih
penyelenggaraan kepemiluan yang |Tetapi Tidak Masuk dalam Daftar Pemilih 0,16%
sesuai dengan Standar Pelayanan |Tetap
Publik, disertai pengelolaan data
4 |dan informasi serta dokumentasi |Persentase KPU, KPU Provinsi/KIP Aceh,
Pemilu berbasis teknologi Kabupaten/Kota yang menyelenggarakan 100%
informasi yang terintegrasi Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal
dan ketentuan yang berlaku
Persentase KPU, KPU Provinsi/KIP Aceh,
. dan KPU/KI
Terwujudnya Pemilu Serentak /KIP ) 100%
e S ey : dfuprbal Kabupaten/Kota yang melaksanakan
5. ] g : ) 7axna1 g Pemilu/Pemilihan yang Aman dan Damai
penyelesaian sengketa hukum i
yang baik
Persentase Sengketa Hukum yang -
dimenangkan KPU 90%
Kegiatan Anggaran
1. Program Dukungan Manajemen Rp2.876.359.000
2. Penyelenggaraan Pemilu dalam

Proses Konsoclidasi Demokrasi

Rp61.940.315.000

Rp64.816.674.000

SWAN HAMBALI




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - HORIZON, S.H., M.H
Jabatan . Sekretaris KPU Kabupaten Lampung Utara
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . APRIZAL RIA, SE
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Lampung Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

) Kotabumi, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ketua Komisi Pemilihan Umum Sekretaris Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Lamipung Utara

APRIZAL RIA, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KPU KABUPATEN LAMPUNG UTARA

'OR KINERJA TARGET
NO SASARAN INDIKAT _
: 1
i £2) ]
Terwujudnya Dukungan Sarana dan Persentase Tersefiia,mya Swmlgélml:ra:‘ira?nin L00%
1. jPrasarana Guna Meningkatkan untuk Memenuhi hel?utuhan tja Peg yang
Kelancaran Tugas KPU Berfungsi dengan Baik
., |Meningkatnya Kapasitas SDM yang Persentase kesesuaian kompf.-tensi pegawvaia 100%
2 Berkompeten terhadap standar kompetensi penugasanny.
5, |Meningkatnya Akuntabilitas Keuangan 4., oo asi atas Akuntabititas Kinerja KPU B
" jdan Kinerja KPU
Persentase laporan Monitoring dan Evaluasi yang 75
L : Akuntabel dan Tepat Waktu
Terwujudnya sistem administrasi P
4. |penyelenggaraan Pemilu yang tertib, Persentase KPU Kabupten/Kota yang Target .
efektil dan efisien Kinerjanya Tercapai sesuai dengan Perjanjian 90%
Kinerja
Terlaksananya sistem akuntansi dan Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan 2 Lap
5 pelaporan keuangan keuangan
Terselesaikannya permasalahan Persentase permasalaha_n dai:su.n pengelolaan 90%
o pengelolaan keuangan keuangan yang dapat diselesaikan
Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
Tersu sunnya laporan yang Menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban o5,
7. |pertanggungjawaban penggunaan Penggunaan Anggaran berbasis SIMONIKA yang
anggaran Tepat Waktu dan Valid
Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
yang Patauh dan Tertib dalam Pengelolaan Barang 98%
TE'mljudnya Pengelolaan Barang Mihik Milik Negara vang Material
8. [Negara sesuai dengan Peraturan dan
Perundangan yang berlaku Jumlah Laporan Barang Milik Negara Berdasarkan
SIMAK BMN yang Datanya Sesuai dengan Data S Lap
SAK
Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Perse;ftase II{I:U fr D.WI;SI i:u; g PU I:(abupaten/ Kota
9. |Administrasi Persuratan dan iang v engeiola Arsip Inakut Sesuai Aturan 87.5%,
Pengelolaan Ar sip sarsipan
Terwujudnya Keamanan dan Ketertiban Persentase gangguan keamanan dalam lingkungan
10. [di lingkungan KPU/KPU Provin si/KPU  [KPU/KPU Provinsi/KPU Kabupaten/Kota yang 100%
Kabupaten /Kota dapat ditanggulangi
Terwujudnya rencana kerja dan
anggaran KPU, KPU Provinsi/KIP Aceh |Jumlah revisi yang dilakukan terhadap rencana .
. : : . 12 Kali
dan KPU/KIP Kabupaten /Kota yang kerja yang telah ditetapkan
efektif dan efisien
12 Terwizjudriya Reformasi Birokeas; di Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU Provinsi .
KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota Jdan KPU Kabupaten /Kota 100%
Tersedianya data, informasi, sarana f:;sentase S:lrinaédan Prasarana Teknologi
13. {dan prasarana teknologi informasi serta I nformas? vntu ISte? dal \ 100%
penerapan e- government KPU ormast yang aman, handal dan lancar




Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara yang

- i ¢ 100%
14. {Terwujudnya Data Pemilih Tepat Walktu memutakhirkan Data Pemilih Tepat Waktu o
Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara yang
menvelenggarakan Pemilu /Pemilihan tanpa ada 100%
permasalahan anggaran dalam pemenuhan '
kebutuhan logistik
Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara
Persentase Sarana dan Prasarana e
. . . melaksanakan pengadaan logistik keperluan
Teknologi Informasi untuk Sistem . . o
. Pemitu /Pemilihan dengan tanpa ada kasus 100%
15. |Informasi yang aman, handal dan .
lan. terhadap proses pengadaan yang mengakibatkan
car kerugian negara atau pemborosan uang negara
Persentase KPU Kabupaten Lampung Utarn yang
menginventarisir dan memelihara logistik
Pemitu /Pemilihan 1 (satu) hari sebelum 100%
pelaksanaan pemungutan suara dalam
Pemilu /Pemilthan
16, IKetersediaan Logistik Pemila Perserntase penyediaan logistik Pemilu 1 Satker
17 Ketersediaan Suara Perscntase Pelaksanaan Pemungutan sampai 1 Satker
" |Pemilih Hasil Pemilu dengan penetapan hasil Pemilu
. . . Persentase Pegawai yang Tercatat secara akurat
nform . . . =
18. Tersedlanj_ga data dan informasl dalam Data Base Kepegawaian berbasis teknologi 95%
kepegawaian informasi
10 Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang |Persentase Pelaksanaan Bimtek dan Penerapan 100%
" [Palitik dan Hukum Regulasi Kepemiluan Oleh KPU Kabupaten/Kota :
Terlaksananya Penyusunan Rancangan (Persentase Rancangan Peraturan KPU yang disusun
20. [Peraturan KPU sesuai dengan dan diharmonisasi Tepat Wakiu sesuai dengan 100%
Peraturan Perundang-undangan Regulasi KPU
Persentase produk hukum yang dikelola dan
didokumentasikan sesuai peraturan perundang- 100%
Terlaksananya penetapan Peraturan undangan
KPU sesuai dengan ketentuan
91. I;:::itulzuaﬂ perur%darfg- Uﬂdal_lganf serta |Persentase Informasi Produk Hukum vang disajikan o
okumentasian informasi hukum, |secara Cepat, Tepat dan Akurat sesuai dengan SOP 100%
dan penyuluhannya
Persentase Dokumentasi: dan Informasi Produk
H.ukum vang terpublikasi dan dapat secara Mudah 100%
diakses oleh Masyarakat
22. [Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP Persentase penyampaian laporan SPIP KPU Provinsi
dan KPU Kab. /Kota ke KPU 100%
Terlaksananya layanan administrasi
23 PAW tepat waktu Persentase proses PAW anggota DPR dan DPD,
" |dan sesuai aturan DPRD Provinsi dan DPRD Kabupaten/Kota dapat 100%
diselesaikan dalam waktu 5 hari kerja
Tersedianya pedoman laporan dan
04 auﬁgk c(i;ma kampanye, verifilkasi partai |Persentase data kepengurusan dan keanggotaan
P ik dan/atau anggota perorangan  |partai politik yang dimutakhirkan 100%
Meningkatnya kualitas layanan Pcrst':tntase informasi dan publikasi tahapan
25. linformasi dan data yang cepat serta Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di 10
0%

akurat

media publikasi KPU paling lambat 1 (satu) hari
kerja




Sosialisasi Kebijakan KPU Kepada
Stakeholder (Partai Politik, LSM,
Ormas, Pemerintah Daerah, Perguruan
Tinggi, dan Masyarakat)

Persentase penyampaian informasi dan publikasi
dalam tahapan Pemilu/Pemilihan yang ditampilan 100%
di media publikasi

26.

Kegiatan Anggaran
1. Program Dukungan Manajemen Rp2.629.157.000
2. Penyelenggaran Pemilu dalam Rp55.960.707.000

Proses Konsolidasi Demokrasi

Rp58.589.864.000

Kotabumi, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ketua Komisi Pemilihan Umum Sekretaris Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Lampung Utara Kabupaten Lampung Utara
i -

RIZAL RIA, SE HORIZON, SH, MH




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - HORIZON, S H, M.H
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Lampung Utara
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. MARSWAN HAMBALI
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Lampung Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

_ Kotabumi, Januari 2024
|I_1a Ket!lfa, Pihak Pertama,
isi Pemilihan Umum Sekretarig Komisi Pemilihan Umum

: LW@ Utara

ARSWAN HAMBALI

—




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KPU KABUPATEN LAMPUNG UTARA

penerapan e- government KPU

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
{1} ) e {31 {4
Terwujudnya Dukungan Sarana dan Persentase Tersedianya Sarana dan Prasarana
1. {Prasarana Guna Meningkaikan untuk Memenuhi Kebutuhan Kerja Pegawal yang 100%
Kelancaran Tugas KPU Berfungsi dengan Baik
A Meningkatnya Kapasitas SDM yang Persentase kesesuaian kompetensi pegawai 100%
" |Berkompeten terhadap standar kompetensi penugasannya
3. Mcmn-gka Fn}ra Aluntabilitas Keuangan Nilai Evaluasi atas Akuntabititas Kinerja kKPU B
dan Kinerja KPU
Persentase laporan Menitoring dan Evaluasi yang 5%
Terwujudnya sistem administrasi Akuntabel dan Tepat Waktu
4. pfenyf‘alenggaraa.n Pemilu yang tertib, Persentase KPU Kabuplen/Kota yang Target
efeltifl dan efisien Kinerjanya Tercapai sesuai dengan Perjanjian 90%
Kinega
5 Terlaksananya sistem aluntansi dan Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan 2 Lap
" |pelaporan keuangan keuangan
6 Terselesaikannya permasalahan Persentase permasalahan dalam pengelolaan 90%
" {pengelolaan keuangan keuangan yang dapat diselesaikan
Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
Tersusunnya laporan . .
. yvang Menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban
7. |pertanggungjawaban penggunaan . _ _ 95%
anggaran Penggunaan Anggaran berbasis SIMONIKA yang
Tepat Waktu dan Valid
Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
) ang Patuli dan Tertib dalam laan 0
Terwujudnya Pengelolaan Barang Milik idil'lgc i Pengelo Barang 98%
) ik Negara vang Material
8. |Negara sesuai dengan Peraturan dan
Perund T il
ndangan yang berlaku Jumlah Laporan Barang Milik Negara Berdasarkan
SIMAK BMN yang Datanya Sesuai dengan Data S Lap
SAK
Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Persentase KPU Provinst dan KPU Kabupaten,/Kota
9. |Administrasi Persuratan dan yang ?‘Wenge}ﬂla Arsip Inaktif Sesuai Aftran
PCIlgclulaa,Il Arsip KP:]‘!‘SIPEL[) 87,50/n
0 szwlinu_lll;nya Ii;gmanan dan ‘Ket.ertiban Persentase gangguan keamanan dalam lingkungan
. iy giungan KPU/KPU Provinsi/KPU |KPU/KPU Provinsi/KPy Kabupaten /Kota yang 100%
upaten /Kota dapat ditanggulangi
Terwujudnya rencana kerja dan
11. znggaran ®PU, KPU Provinsi/KIP Aceh Jumiah revisi yang dilakukan terhadap rencana
an KPU/KIP Kabupaten/Kota yang  |kerja yang telah ditetapkan 12 Kali
efektif dan efisien
Terwuj : B - '
12. K;”I‘_‘]"\;Jrud?m Reformasi Birokrasi di  |Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU Provinsi
ovinsi dan KPU Kabupaten/Kota |dan KPU Kabupaten /Kota 100%
Tersedianya data, informasi, sarana Persentase Sarana dan Prasarana Teknologi
13. |dan prasarana teknologi informasi scrta Informasi untuk Sistem
Informasi yang aman, handal dan lancar 100%




Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara yang

. - 100%
14. |Terwujudnya Data Pemilih Tepat Waktu memutakhirkan Data Pemilih Tepat Walktu ’
Persentase KPU Kabupatcn Lampung Utara yang
menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan tanpa ada 100%
permasalahan anggaran dalam pemenuhan
kebutuhan logistik
Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara
Pmscnta"‘.;c Sarana d an Prasarana melaksanakan pengadaan logistik keperluan
Teknologf Informasi untuk Sistem Pemilu/Pemilihan dengan tanpa ada kasus 100%
15. | Informasi yang aman, handal dan terhadap proses pengadaan yang mengakibatkan
lancar kerugian negara atau pemborosan uang negara
Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara yang
menginventarisir dan memelihara logistik
Pemilu/ Pemilihan 1 {satu) hari sebeium 100%
pelaksanaan pemungutan suara dalam
Pemilu/Pemilihan
16. {Ketersediaan Logistik Pemilu Persentase penyediaan logistik Pemilu 1 Satker
Kctersediaan Suara Persentase Pelaksanaan Pemungutan sampai 1 Satker
17. Pemilih Hasil Pemilu dengan penetapan hasil Pemilu
. inf . Persentase Pegawai yang Tercatat secara akurat
18. Tcrsedlanj.ra data dan informas: dalam Data Base Kepegawaian berbasis teknologi 95%
kepegawalan informasi
19 Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang|Persentase Pelaksanaan Bimtek dan Penerapan 100%
" |Politik dan Hukum Regulasi Kepemiluan Oleh KPU Kabupaten/Kota '
Terlaksananya Penyusunan Rancangan |Persentase Rancangan Peraturan KFU yang disusun
2Q. |Peraturan KPU sesuai dengan dan diharmonisast Tepat Waktu sesuai dengarn 100%
Peraturan Perundang-undangan Regulasi KPU
Persentase produk hukum yang dikelola dan
didokumentasikan sesuai peraturan perundang- 100%
Terlaksananya penetapan Peraturan undangan
KPU sesuai dengan ketentuan
21. l}:‘“’rzml:an perur{dan.g- undar}gan, serta [Persentase Informasi Produk Hukum yang disajikan o
cndokumentasian informasi hukum, |secara Cepat, Tepat dan Akurat sesuai dengan SOP 100%
dan penyuluhannya
Persentase Dokumentasi dan Informasi Produk
Hukum yang terpublikasi dan dapat secara Mudah OO
diakses oleh Masyarakat
22, Meningka[nya Penye]_enggaraan SPIP persentase penyampalan laporan SPIP KPU Provinsi o/
dan KPU Kab./Kota ke KPU 100%
Terlaksananya layanan administrasi
23 PAW tepat walktu Persentase proscs PAW anggota DPR dan DPD,
"ldan sesuai aturan Df’RD F'Tomnsi dan DPRD Kabupaten/Kota dapat 100%
diselesaikan dalam waktu 5 hari kerja
Tersedianya pedoman laporan dan
24 auicihlt dana kampanye, verifikasi partai {Persentase data kepengurusan dan keanggotaan
g‘;};lk dan/atau anggota perorangan  |partai politik yang dimutakhirkan 100%
Meningkatnya kualitas layanan PerSf‘.*ntase informasi dan publikasi tahapan
25. |informasi dan data yang cepat serta Pemilu/Pemilihan yang ditampilian di 100,
(o]

alourat

media publikasi KPU paling lambat 1 (saru) hari
kerja




Sosialisasi Kebijakan KPU Kepada
Stakeholder (Partai Politik, LSM,

Persentase penvampaian informasi dan publikasi

, - ; . . 4 o
28, Ormas, Pemerintah Daerah, Perguruan ggllimdFahdp;i_;;P;mﬂu/Pemﬂxhan peag eltampian 100%
Tinggi, dan Masyarakat) - HEROTL MRS
Kegiatan Anggaran
1. Program Dukungan Manajemen Rp2.876.359.000
2. Penyelenggaran Pemilu dalam Rp61.940.315.000

Proses Konsolidasi Demokrasi

Pihak Kedua,
Ketua misi Pemilihan Umum
Kabupatep Lampung Utara
7/

Rp64.816.674.000

Kotabumi, Juni 2024
Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Lampung Utara
-

5

HORIZON, SH, MH




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ISTIADANI, SH., MM
Jabatan : Kasubbag Keuangan, Umum dan Logistik KPU Kabupaten Lampung
Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HORIZON, SH., MH
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Lampung Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotabumi, Januari 2024

' Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kasubbag Keuangan, Umum dan Logistik
Kabupaten Lampung Utara KPU Kabupaten Lampung Utara
L

HORIZON, SH., MH ISTIADANI, SH), MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN KEUANGAN UMUM DAN LOGISTIK
KPU KABUPATEN LAMPUNG UTARA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) ) 8] )
Terwujudnya Dukungan Sarana dan Persentase Tersedianya Sarana dan Prasarana untuk
1. |Prasarana Guna Meningkatkan Kelancaran|Memenuhi Kebutuhan Kerja Pegawai yang Berfungsi 100%
Tugas KPU dengan Baik
et i Ak ilitas Ke di i i - YRR N
55 L"l.t,nu_lgk:amya untabilitas Keuangan dan| ., pualuasi atas Akuntabilitas Kinerja KPU B
Kinerja KPU
Persentase laporan Monitoring dan Evaluasi yang 750
o
Terwujudnya sistem administrasi Akuntabel dan Tepal Waktu
3. |penyelenggaraan Pemilu yang tertib, Persentase KPU Kabupten/Kota yang Target
efektif dan efisien Kinerjanya Tercapai sesuai dengan Perjanjian 90%
Kinerja
4 Terlaksananya sistem akuntansi dan Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan I La
" |pelaporan keuangan keuangan P
5 Terselesaikannya permasalahan Persentase permasalahan dalam pengelolaan 909
. - - 0
pengelolaan keuangan keuangan yang dapat diselesaikan
Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
6 Tersusunnya laporan pertanggungjawaban |yang Menyampaikan Laperan Pertanggungjawaban 950
" |penggunaan anggaran Penggunaan Anggaran berbasis SIMONIKA yang e
Tepat Waktu dan Valid
Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
. . yang Patuh dan Tertib dalam Pengelolaan Barang 98%
Terwujudnya .Pengclnlaan Barang Milik Milik Negara yang Material
7. |Negara scsuai dengan Peraturan dan
Perundangen yang berlaku Jumtah Laporan Barang Milik Negara Berdasarkan 5T
SIMAK BMN yang Datanya Sesuai dengan Data SAK o ap
Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
8. |Administrasi Persuratan dan Pengelolaan |vang Mengelola Arsip Inaktif Sesuai Aturan 87,5%
Arsip Kearsipan
Terwujudnya Keamanan dan Ketertiban di |Persentase gangguan keamanan dalam lingkungan
9. |lingkungan KPU/KPU Provinsi/KPU KPU/KPU Provinsi{KPU Kabupaten/Kota vang dapat 100%
Kabupaten/Kota ditanggulangi
Berseniase Sarans: dan Prasaran. Persentase KPU !{ubupa_lt:n. Lam_p_ung Utara yang
10. |Teknologi Informasi untuk Sistem menyelengeerakan Permila/ Pemiling tanpe ada 100%
Informasi yang aman, handal dan lancar permasalahan anggaran dalam pemenuhan
’ kebutuhan logistik
Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara
melaksanakun pengadazn logivtik keperinan
Pemilu/Pemilihan dengan tanpa ada kasus terhadap 100%
proses pengadaan yang mengakibatkan kerugian
negara atau pemborosan uang negara
Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara yang
menginventarisir dan memelihara logistik )
Pemilu/Pemilihan 1 {satu) hari sebelum pelaksanaan 100%
pemungutan suara dalam Pemilu/Pemilihan
11. |K i isti i .
1. |Ketersediaan Logistik Pemilu Persentase penyediaan logistik Pemilu 1 Satker
Kegiatan
5 1 £ Anggaran
. Layanan Perkantoran
_— ] ‘o Rp2.612.263.000
4. Operasional Perkantoran dan a
Rp264.096.0
Dukungan Sarana dan Prasarana P 00
3.

Pengelolaan, Pengadaan, Laporan dan
Dokumentasi Logistik

ak Kedua,
o isi Pemilihan Umum
Kabupaten Lampung Utara

Rp3.933.053.000

Kotabumi, Januari 2024
Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Keuangan Umum dan Logistik

KPU Ka ten pung Utara

ISTIADANI, SH., MM




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - YUDHI PRAMADANI, S.Kom
Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Data dan Informasi KPU Kabupaten Lampung
Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HORIZON, SH., MH
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Lampung Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotabumi, Januari 2024

' Piha!< .Kedu::’.,. Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kasubbag Perencanaan, Data dan Informasi
Kabupaten Lampung Utara KPU(Kabupaten Lampung Utara
v

HQRYZON, SH., MH YUDHI PRAMADANI, S.Kom




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI
KPU KABUPATEN LAMPUNG UTARA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 = 3 4)
i

Terwujudnya rencana Kerja dan anggaran - .
: ¢ Vis ilakukan terh .
KPU, KPU Provinsi/KIP Aceh dan KPU/KIP ;ﬁfﬁ; ‘::;: ya;g dtela: ;I:m;r ke;iap 12 Kali
Kabupaten/Kota yang efektif dan efisien 39 YoIg P
2.
Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU 100%
Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota Provinsi dan KPU Kabupaten/RKota
. : ; Persentase Sarana dan Prasarana Teknologi
Tersedianya data, informasi, sarana dan ’ ;
- . Informasi untuk Sistem
prasarana teknologi informasi serta . 100%
Informasi yang aman, handal dan lancar
penerapan e- government KPU
3. Persentase KPU Kabupaten Lampung Utara
Terwujudnya Data Pemilih Tepat Waktu yang memutakhirkan Data Pemilih Tepat 100%
Waktu
Kegiatan Anggaran
1. Perencanaan Program dan Anggaran, Rp831.671.000
serta Penyusunan Peraturan
Pelaksanaan Penyelenggaraan Pemilu
Kotabumi, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kepala Sub Bagian Program dan Anggaran
Kabupate:: Lagmpung Utara KPU/Kabupaten Lampung Utara

gL\

ZON, SH., MH

\ \ DANI, S.Kom




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ATUT DWI MARTANTI, SH
Jabatan @ Kasubbag Hukum dan SDM KPU Kabupaten Lampung Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HORIZON, SH., MH
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Lampung Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotabumi, Januari 2024

: Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kasubbag Hukum dan SDM
Kabupaten Lampung Utara KPU Kabupaten pung Utara

L3

HORIZON, SH., MH ATUT DWI TANTI, SH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN HUKUM DAN SDM KPU KABUPATEN LAMPUNG UTARA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(11 2) 3) s )
1 Meningkatnya Kapasitas SDM yang Persentase kesesuaian kompetensi pegawai 100%
. . e}
Berkompeten terhadap standar kompetensi penugasannya
Persentase Pegawai yang Tercatat secara akurat
2. |Tersedianya data dan informasi kepegawaian dalam Data Base Kepegawaian berbasis 95%
teknolegi informasi
3 Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Politik |Persentase Pelaksanaan Bimtek dan Penerapan 100%
" |dan Hukum Regulasi Kepemiluan Oleh KPU Kabupaten/Kota °
Terlaksananya Penyusunan Rancangan Persentase Rancangan Peraturan KPU vang
4. |Peraturan KPU sesuai dengan Peraturan disusun dan diharmonisasi Tepat Waktu sesuai 100%
Perundang-undangan dengan Regulasi KPU
Persentase produk hukum yang dikelola dan
didokumentasikan sesuai peraturan perundang- 100%
. . lundangan
Terlaksananya penetapan Peraturan KPU sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang- Persentase Informasi Produk Hukum yang
5. |undangan, serta Pendokumentasian informasi |disajikan secara Cepat, Tepat dan Akurat sesuai 100%
hukum, dan penyuluhannya dengan SOP
Persentase Dokumentasi dan Informasi Produk
Hukum yang terpublikasi dan dapat secara 100%
Mudah diakses oleh Masyarakat
i Persentase penyampaian laporan SPIP KPU
. M tnya P 1 SPIP %
Gl (Meninglotuys Penyelengenan Provinsi dan KPU Kab. /Kota ke KPU i
Kegiatan Anggaran
1. Pembentukan Badan Adhock

Pihak Kedua,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Lampung Utara

ZON, SH., MH

Rp43.304.580.000

Kotabumi,
Pihak Pertama,

Januari 2024

Kepala Sub Bagian Hukum cdan SDM

KPU Kabupaten

ATUT DWI ANTI, SH

ung Utara




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ANDRIYANTO, A.Md
Jabatan : PIt. Kasubbag Teknis dan Hupmas KPU Kabupaten Lampung Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HORIZON, SH., MH
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Lampung Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineria vang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotabumi, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Plt. Kasubbag Teknis dan Hupmas
Kabugaten Lampung Utara KPU Kabupaten Lampung Utara

ANDRIYANTO, A.Md




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU,
PARTISIPASI DAN HUBUNGAN MASYARAKAT
KPU KABUPATEN LAMPUNG UTARA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2] [&]] (4}
1 Ketersediaan Suara Persentase Pelaksanaan Pemungutan sampai dengan ¥ Soithsr
Pemulih Hasil Pemilu penetapan hasil Pemilu
Terlaksananya layanan administrasi PAW  |Persentase proses PAW anggota DPR dan DPD, DPRD
2. |tepat waktu dan sesuai aturan Provinsi dan DPRD Kabupaten /Kota dapat diselesaikan 100%
dalam waktu 5 hari kerja
Tersedianya pedoman laporan dan audit ;
TSEen < S d ki tas art
3. |dana kampanyve, verifikasi partai politik p? fitik ta:-::‘ d?:i}_‘fﬁiﬁf‘fmm an keanggoaan partal 100%
dan/atan anggota perorangan DPD po L
. . . Persentase informasi dan publikasi tahapan
Meningkatnya kualitas layanan informasi x = L 7 . -
4. ety it VnE CETaE berte alaraE Pemilu /Pemilihan yvang ditampilkan di 100%
HILERAFONG Trin SR media publikasi KPU paling lambat 1 (satu) hari kerja
Sosialisasi Kebijakan KPU Kepada } s s P
Stakeholder (Partai Politik, LSM, Ormas, Persentase pm»am;ﬁamﬂ m,‘:\srmass‘dm gilbh},g& dalam
5. . - tahapan Pemilu/Pemilihan yang ditampilan di media 100%
Pemerintah Daerah, Perguruan Tinggi, dan blikasi
Masyarakat} el o
Kegiatan Anggaran
dpr,DP Rp1.926.445.000
Pemungutan dan Penghitungan Suara Rp5.681.744.000
Pengucapan Sumpah/Janji Presiden Rpl13.766.000
dan Wakil Presiden serta Anggota DPR,
DPD, DPRD Provinsi dan DPRD
Kabupaten/ Kota
4. Penetapan Hasil Pemilu

Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Kabupghten Lampung Utara

H N, SH., MH

Rp22.246.000

Kotabumi, Januari 2024
Pit. Kepala Sub Bagian Teknis dan Hupmas




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAMPUNG UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - TEDI SABARA, SM
Jabatan : Kasubbag Teknis dan Hupmas KPU Kabupaten Lampung Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HORIZON, SH., MH
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Lampung Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotabumi, Februari 2024

_ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kasubbag Teknis dan Hupmas
Kabupaten Lampung Utara KPU Kabupaten Lampung Utara

TEDI SABARA, SM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU,
PARTISIPASI DAN HUBUNGAN MASYARAKAT
KPU KABUPATEN LAMPUNG UTARA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2 (3] 1
1 Ketersediaan Suara Persentase Pelaksanaan Pemungutan sampai dengan i Sailr
" |Pemilih Hasil Pemilu penetapan hasil Pemilu
Terlaksananya layanan administrasi PAW  |Persentase proses PAW anggota DPR dan DPD, DPRD
2. |tepat waktu dan sesuai aturan Provinsi dan DPRD Kabupaten /Kota dapat diselesaikan 100%
dalam waktu 5 hari kerja
Tersedianva pedoman laporan dan audit .
3. |dana lempanye, verifikasi partai politile P9f§¢?ntase daita kepen_gl‘.lmsan dan keanggotaan partai 100%
e politik yang dimutakhirkan
dan /atau anggota perorangan DPD
i id blikasi ape
Meningkatnya kualitas layanan informasi Perssmtase u‘]]"ormasx i Pu p " tah.dpdn Gk
4. i At g COBAE S0t AMEIEE Pemilu /Pemilihan vang ditampilkan di 100%
YEOE cenat fe media publikasi KPU paling lambat 1 (satu) hari kerja
Sosialisasi Kebijakan KPU Kepada - : g
T f3 rampaian ink si ds iblikasi dalam
Srikihalies Pirtl Pehnk: AN, Onns, | I puipRpRion: i it ders gabiikiei e ,
S. : V% tahapan Pemilu/Pemilihan yang ditampilan di media 100%
Pemerintah Daerah, Perguruan Tinggi, dan blikasi
Masyarakat) i
Kegiatan Anggaran
1. dpr,DP Rp1.926.445.000
2. Pemungutan dan Penghitungan Suara Rp5.681.744.000
3. Pengucapan Sumpah/Janji Presiden Rpl3.766.000
dan Wakil Presiden serta Anggota DPR,
DPD, DPRD Provinsi dan DPRD
Kabupaten/ Kota
4. Penetapan Hasil Pemilu

Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Rp22.246.000

Kotabumi, Januari 2024

Kepala Sub Bagian Teknis dan Hupmas

KPU Kabupaten Lampung Utara

TEDI SABARA, SM




