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ABSTRAK  :Bahwa bahwa dalam rangka Peningkatan Kompetensi Pegawai, maka perlu  dilakukan 

Pemberhentian dan Penyesuaian Penempatan Pegawai Negeri Sipil di lingkungan 

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2022; 

  

Dasar Hukum Keputusan Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Selatan: Undang-

Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5494); Undang – Undang Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2017 

Tentang Pemilihan Umum (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 

182 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6109); Peraturan 

Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah 

Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6477); Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019 

tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan 

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 320) Sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan 

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 4 Tahun 2021 tentang Perubahan Ketiga 

atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019 Tata Kerja Komisi 

Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum 

Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 786);  

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020 tentang Tugas, Fungsi, 

Susunan Organisasi, dan Tata Kerja Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum, 

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum 

Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1236);  

Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum Nomor 977 Tahun 2020 

Tentang Perubahan Kedua atas Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan 

Umum Nomor 44/SDM.07-Kpt/05/SJ/I/2020 Tentang Kelas Jabatan Struktural, 

Fungsional dan Pelaksana di Lingkungan Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan 

Umum; Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum Nomor 66/SDM.07-

Kpt/05/SJ/I/2021, Tentang Perubahan Ketiga atas Keputusan Sekretaris Jenderal 

Komisi Pemilihan Umum Nomor 935/SDM.07-Kpt/05/SJ/XII/2017 Tentang Petunjuk 

Teknis Pelaksanaan Pemberian Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Sekretariat 

Jenderal Komisi Pemilihan Umum; Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan 

Umum Nomor 1153/SDM.01/01/2021 tentang peta jabatan di Lingkungan Sekretariat 

Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi dan 



Sekrtariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota; Keputusan Sekretaris Jenderal 

Komisi Pemilihan Umum Nomor 33/SDM.05.5/04/2022 Tentang Perubahan Ketiga 

atas Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum Nomor 44/SDM.07-

Kpt/05/SJ/I/2020 Tentang Kelas Jabatan Struktural, Fungsional dan Pelaksana di 

Lingkungan Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum; Surat Edaran Sekretaris 

Jenderal Komisi Pemilihan Umum Nomor 1507/SJ/XI/2015 Tanggal 04 November 

2015  perihal Pengangkatan dalam Jabatan Struktural dan Jabatan Fungsional Umum. 

 

 

Dalam Keputusan Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Selatan  ditetapkan: 

pemberhentian dan penyesuaian penempatan pegawai negeri sipil pada sekretariat 

komisi pemilihan umum provinsi sulawesi selatan tahun 2022 

 

Catatan  - Keputusan ini berlaku  pada Tanggal 21 Maret  2022  

- Lampiran ada 05 Halaman   

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


