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KOMISI PEMILIHAN UMUM 

KABUPATEN MERANGIN 

 

KEPUTUSAN SEKRETARIS  

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MERANGIN 

NOMOR 22 TAHUN 2025 

TENTANG 

PENGELOLA DATA TUNJANGAN KINERJA DI LINGKUNGAN SEKRETARIAT 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MERANGIN 

 

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MERANGIN, 

 

 

Menimbang : a.  bahwa berdasarkan Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi 

Pemilihan Umum Nomor 326 Tahun 2022 tentang 

Petunjuk Teknis Pelaksanaan Pemberian Tunjangan 

Kinerja Pegawai di Lingkungan Sekretariat Jenderal 

Komisi Pemilihan Umum sebagaimana telah diubah 

dengan Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan 

Umum Nomor 1090 Tahun 2025 tentang Perubahan Atas 

Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum 

Nomor 326 Tahun 2022 tentang Petunjuk Teknis 

Pelaksanaan Pemberian Tunjangan Kinerja Pegawai di 

Lingkungan Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan 

Umum, yang menyatakan Pengelola Data Tunjangan 

Kinerja Sekretariat KPU Kabupaten/Kota yaitu pejabat 

pada Sekretariat KPU Kabupaten/Kota yang menangani 

kepegawaian, bertugas mengelola Data Tunjangan Kinerja 

di lingkungan Sekretariat KPU Kabupaten/Kota 

berdasarkan Keputusan Sekretaris KPU Kabupaten/Kota; 
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b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan Sekretaris 

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Merangin tentang 

Pengelola Data Tunjangan Kinerja di Lingkungan 

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Merangin; 

 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan 

Umum (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6109) sebagaimana telah diubah dengan 

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2023 tentang Penetapan 

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 

Tahun 2022 tentang Perubahan atas Undang-Undang 

Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan Umum menjadi 

Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2023 Nomor 54, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6863); 

2.  Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur 

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2023 Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6897); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen 

Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6477) 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang 

Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 77, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6340); 



- 3 - 

 

jdih.kpu.go.id/jambi/merangin 

5. Peraturan Presiden Nomor 126 Tahun 2017 tentang 

Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Sekretariat 

Jenderal Komisi Pemilihan Umum (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 270); 

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 63 Tahun 2011 tentang 

Pedoman Penataan Sistem Tunjangan Kinerja Pegawai 

Negeri; 

7. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020 

tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata 

Kerja Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum, 

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan 

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 

1236) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir 

dengan Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 21 

Tahun 2023 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan 

Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020 tentang 

Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja 

Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat 

Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Sekretariat Komisi 

Pemilihan Umum Kabupaten/Kota (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 826); 

8. Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum 

Nomor 326 Tahun 2022 tentang Petunjuk Teknis 

Pelaksanaan Pemberian Tunjangan Kinerja Pegawai di 

Lingkungan Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum 

sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Sekretaris 

Jenderal Komisi Pemilihan Umum Nomor 1090 Tahun 

2025 tentang Perubahan Atas Keputusan Sekretaris 

Jenderal Komisi Pemilihan Umum Nomor 326 Tahun 2022 

tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan Pemberian 

Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Sekretariat 

Jenderal Komisi Pemilihan Umum; 

9. Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum 

Nomor 464 Tahun 2024 tentang Peta Jabatan di 
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9.     Keputusan  Sekretaris Jenderal  Komisi  Pemilihan  Umum

Nomor   464   Tahun   2024    tentang   Peta   Jabatan   di

Sekretariat      Jenderal      Komisi      Pemilihan      Umum,
Sekretariat    Komisi    Pemilihan    Umum    Provinsi,    dan
Sekretariat   Komisi   Pemilihan   Umum   Kabupaten/Kota
sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Sekretaris
Jenderal  Komisi  Pemilihan  Umum  Nomor  2245  Tahun
2024   tentang   Perubahan   atas   Keputusan   Sekretaris
Jenderal   Komisi   Pemilihan   Umum  Nomor  464   Tahun

2024 tentang Peta Jabatan di Sekretariat Jenderal Komisi
Pemilihan  Umum,  Sekretariat  Komisi  Pemilihan  Umum

Provinsi,    dan    Sekretariat    Komisi    Pemilihan    Umum
Kabupaten/Kota;

10.   Keputusan  Sekretaris  Jenderal  Komisi  Pemilihan  Umum

Nomor    2244    Tahun    2024    tentang    Kelas    Jabatan
Struktural,   Fhngsional,   dan   Pelaksana   di   Sekretariat
Jenderal   Komisi   Pemilihan   Umum,   Sekretariat   Komisi

Pemilihan    Umum    Provinsi,    dan    Sekretariat    Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten/Kota;

MEMUTUSRAN:

Menetapkan    :    KEPUTUSAN     SEKRETARIS     KOMISI     PEMILIHAN     UMUM

KABUPATEN     MERANGIN     TENTANG     PENGEL0IA     DATA

TUNJANGAN     KINERJA     DI     LINGKUNGAN     SEKRETARIAT

KOMISI PEMILII+AN UMUM KABUPATEN MERANGIN.

KESATU           :   Menetapkan pengelola Data Tunjangan Kinelja di Lingkungan

Sekretariat   Komisi   Pemilihan   Umum   Kabupaten   Merangin
sebagaimana  tercantum   dalam   Lanpiran   Keputusan  yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

KEDUA            :   Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Bangko

pada tanggal 30 0ktober 2025

Salinan sesuai dengan as|inya,               SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

UPATEN MERANGIN
Subbagian Teknis

araan Pemilu dan Hukum

KABUPATBN MERANGIN,

ttd.

M. ARIF` SURYANDI LINGGA
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LAMPIRAN  

KEPUTUSAN SEKRETARIS KOMISI 

PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MERANGIN 

NOMOR 22 TAHUN 2025 

TENTANG 

PENGELOLA DATA TUNJANGAN KINERJA DI 

LINGKUNGAN SEKRETARIAT KOMISI 

PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MERANGIN 

 

 

PEJABAT PENGELOLA DATA TUNJANGAN KINERJA SEKRETARIAT KOMISI 

PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MERANGIN 

 

NO. NAMA JABATAN  

1. Retno Sari Handayani 
Kepala Subbagian                   

Hukum dan Sumber Daya Manusia 

 

 

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM 

KABUPATEN MERANGIN, 

   ttd. 

M. ARIF SURYANDI LINGGA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Salinan sesuai dengan aslinya, 

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM 

KABUPATEN MERANGIN 
Plh. Kepala Subbagian Teknis Penyelenggaraan 

Pemilu dan Hukum 

 
 

 

Inayati 


