PERUBAHAN TIM REFORMASI BIROKRASI DI KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SLEMAN

2021

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SLEMAN NOMOR : 10/HK.03.1-Kpt/3404/KPU-
Kab/IV/2021 TENTANG PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN
SLEMAN NOMOR 04/HK.03.1-Kpt/3404/KPU-Kab/I/2021 TENTANG PEMBENTUKAN TIM REFORMASI
BIROKRASI DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SLEMAN TAHUN 2021

ABSTRAK :  bahwa dalam rangka menindaklanjuti Surat Perintah Sekretaris Jenderal Komisi
Pemilihan Umum Republik Indonesia Nomor 225/SDM.05.5-Spt/05/SJ/V1/2021
tanggal 30 Juni 2021.

Dasar Hukum Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sleman ini adalah :

UU Nomor 28 Tahun 1999; UU Nomor 7 Tahun 2017; Perpres Nomor 81 Tahun
2010; Perpres Nomor 2 Tahun 2015; Perpres Nomor 126 Tahun 2017; Peraturan
Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019 (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 320) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Komisi
Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun 2020 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 201); Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 14 Tahun 2014 tentang
Pedoman Evaluasi Reformasi Birokrasi Instansi Pemerintah sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 30 Tahun 2018; Peraturan
menteri PAN dan RB Nomor 11 Tahun 2015 tentang Road Map Reformasi Birokrasi
2015-2019; PKPU Nomor 14 Tahun 2020 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 1236); Keputusan KPU Kabupaten Sleman Nomor 04/HK.03.1-
KPt/3404/KPU-Kab/1/2021 tentang Pembentukan Tim Reformasi Birokrasi di
Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sleman.

Dalam Keputusan KPU Kabupaten Sleman Nomor 10/HK.03.1-Kpt/3404/KPU-
Kab/1V/2021 diatur tentang :

Menetapkan perubahan susunan keanggotaan Tim Reformasi Birokrasi di
Lingkungan KPU Kabupaten Sleman Tahun 2021, dengan susunan personil
sebagaimana tersebut dalam Lampiran Keputusan yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan ini.

CATATAN ! - Keputusan KPU Kabupaten Sleman ini berlaku sejak tanggal ditetapkan tanggal
30 Juni 2021.
- Lampiran 4 halaman.



