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PENETAPAN MOTTO BUDAYA KERJA PADA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN BADUNG.

ABSTRAK :

CATATAN

Keputusan ini ditetapkan dalam rangka mewujudkan tata kelola organisasi yang
profesional, berintegritas, akuntabel, dan berorientasi pada pelayanan publik,
serta untuk menumbuhkan semangat kerja, meningkatkan kualitas pelayanan,
dan mendorong terciptanya lingkungan kerja yang produktif dan harmonis, perlu
membangun budaya kerja yang menjadi pedoman bagi seluruh pegawai pada
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Badung dan berdasarkan hasil kajian dan
pembahasan yang dituangkan Berita Acara Rapat Pleno Rutin Nomor 69/PK.01-
BA/5103/2/2026 tertanggal 11 Mei 2026;

Dasar Hukum Keputusan ini adalah UU No. 14 Tahun 2008; UU No. 25 Tahun
2009; UU No. 1 Tahun 2015 sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan UU No. 6 Tahun 2020; UU No. 7 Tahun 2017 sebagaimana telah diubah
dengan UU No. 7 Tahun 2023; PKPU No. 8 Tahun 2019 sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan PKPU No. 12 Tahun 2023; PKPU No. 14 Tahun
2020 sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan PKPU No. 21
Tahun 2023; PKPU No. 22 Tahun 2023 sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan PKPU No. 4 Tahun 2025;

Keputusan ini menetapkan “KERIS” (Kemandirian, Efektif dan Efisien, Responsif,
Integritas, Sinergitas) sebagai Motto Budaya Kerja Pada KPU Kabupaten Badung
yang menjadi pedoman bagi seluruh jajaran KPU Kabupaten Badung yang

melaksanakan tugas pada KPU Kabupaten Badung.

Keputusan Komisi ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan, tanggal 2 Juni 2026.



