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KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR TENTANG PERUBAHAN 
ATAS KEPUTUSAN NOMOR 8 TAHUN 2025 TENTANG PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI DI 
LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR TAHUN 2025 
 

ABSTRAK : - Ketentuan ini ditetapkan berdasarkan ketentuan yang diatur dalam 

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Nomor 25 Tahun 2020 tentang Road Map Reformasi Birokrasi 2020-2024, 

telah ditetapkan Tim Reformasi Birokrasi di Lingkungan Komisi Pemilihan 

Umum Kabupaten Tanjung Jabung Timur melalui Keputusan Nomor 8 Tahun 

2025 tentang Pembentukan Tim Reformasi Birokrasi di Lingkungan Komisi 

Pemilihan Umum Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2025; dengan 

adanya penambahan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) dan Pegawai 

Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di lingkungan Komisi Pemilihan 

Umum Kabupaten Tanjung Jabung Timur, perlu dilakukan penyesuaian 

keanggotaan Tim Reformasi Birokrasi agar pelaksanaannya lebih optimal. 

- Dasar Hukum Keputusan ini adalah Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2023; 

Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010; Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 

2020; Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 9 Tahun 2024; Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 3 

Tahun 2023; Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 12 Tahun 2023; 

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor 612/ORT.04- 

Kpt/05/KPU/XII/2020; Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor 

314/ORT.07- Kpt/01/KPU/V/2021; Keputusan Komisi Pemilihan Umum 

Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 8 Tahun 2025.  

- Keputusan ini Menetapkan Perubahan Tim Reformasi Birokrasi di Lingkungan 

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2025. 

CATATAN : - Keputusan ini berlaku pada tanggal ditetapkan, 22 September 2025. 

- Lamp: 2 hlm.  

 


