SALINAN |

KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA MOJOKERTO

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO

NOMOR 11 TAHUN 2023
TENTANG

PENETAPAN KINERJA KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO

Menimbang

Mengingat

TAHUN 2023

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 9 Peraturan
Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

bahwa dalam rangka mewujudkan manajemen
pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, serta mewujudkan target
kinerja tahunan dalam rangka mencapai target kinerja
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan;

bahwa  berdasarkan  pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, maka perlu
menetapkan Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kota
Mojokerto tentang Penetapan Kinerja Komisi Pemilihan
Umum Kota Mojokerto Tahun 2023;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
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Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 Tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234), sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun
2011 Tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomorl143, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6801);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
1 Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati dan
Walikota menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 23, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5656)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2020 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2020 tentang Perubahan Ketiga atas
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pemilihan
Gubernur, Bupati dan Walikota Menjadi Undang-
Undang Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 193, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6547);
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan
Umum (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6109);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor
25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
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Menetapkan

KESATU

10.

1l

s

Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80);

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019
tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 320), sebagaimana telah beberapa
kali diubah, terakhir dengan Peraturan Komisi Pemilihan
Umum Nomor 5 Tahun 2022 tentang Perubahan Keempat
atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun
2019 tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 984);

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun
2020 tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan
Tata Kerja Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum,
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1236);

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto
Nomor:15/HK.03.1-Kpt/3576 /KPU-Kot/XII /2020 tentang
Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum Kota
Mojokerto Tahun 2020-2024.

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO
TENTANG PENETAPAN KINERJA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA MOJOKERTO TAHUN 2023.

Menetapkan Kinerja Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto
Tahun 2023, yang terdiri dari Perjanjian Kinerja, Rencana Aksi
Kinerja dan Rencana Kinerja Tahunan sebagaimana tercantum
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KEDUA

KETIGA

v

dalam Lampiran Keputusan yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan ini.

Penetapan Kinerja memiliki tujuan sebagai :

a.

€.

sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan
pemberi amanah untuk meningkatkan integritas,
akuntabilitas, transparansi, dan kinerja Aparatur;
menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi
kinerja aparatur;

sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian
tujuan dan sasaran organisasi dan sebagai dasar pemberian
penghargaan dan sanksi;

sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan
monitoring, evaluasi dan supervisi atas perkembangan/
kemajuan kinerja penerima amanah; dan

sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di  Mojokerto
pada tanggal 12 Januari 2023

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA MOJOKERTO,

ttd

SAIFUL AMIN

AMAT KOMIS! PEMILIHAN Ui

NERTO
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LAMPIRAN

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA
MOJOKERTO

NOMOR 11 TAHUN 2023

TENTANG PENETAPAN KINERJA KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO TAHUN
2023

PENETAPAN KINERJA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO
TAHUN 2023
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA MOJOKERTO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama 5 SAIFUL AMIN
Jabatan | x Ketua Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Mojokerto, 12 Januari 2023
KETUA,

Ttd

SAIFUL AMIN

=alinan s&sua 2"y sslinya

T KOMIS! PEMGLIHAN UMUM
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO

Target
NO Sasaran Program Indikator kinerja (sesuaikan dg
renstra)
(1) @) (3) g @
; Persentase penyelenggaraan
Terwujudnya Tahapan - X 2
L Pemilu/Pemilihan sesuai Jadwal PeriluPemiihan sesual 100%
Jadwal
: : Persentase KPU Kota Mojokerto
Terwujudnya Reformasi S
2 | Birokrasi di KPU Provinsi dan ;‘:::;’Ef;ﬁ“::ﬂg;:'é‘:gﬁ;g 100%
KPU Kabupaten/Kota Birokrasi
. = Nilai Hasil Evaluasi Mandiri atas
Meningkatkan Akuntabilitas - g
3 : Akuntabilitas Kinerja KPU Kota B
Keuangan dan Kinerja KPU Mojokerto
- = Persentase pelaksanaan pendidikan
4 Ei’;d‘:r':zzt':;’:‘l';“ Kapada pemilih kepemiluan dan demokrasi 95%
y untuk masyarakat umum
Pendidikan Pemilih kepada Pemﬁt:“ ”e.llaksazaa“ dpendk‘f"‘?”
5 | pemilih pemula, perempuan dan PN IS I T S TN E) 95%
Hinahiitds : untuk pemilih pemula, perempuan
dan disabilitas
Terwujudnya Dukungan Logistik P E_Eutase Piendlstnbuslkan logistik
8 | dateen Poavelanasarasn Pemilu/Pemilihan secara tepat 100%
Pemil u.-'Perﬁihaﬁg sasaran, tepat jumlah, tepat jenis,
tepat mutu, dan tepat waktu
7 Terwujudnya data pemilih Persentase pemutakhiran data 100%
secara berkelanjutan pemilih tepat waktu
Persentase proses PAW DPRD Kota
Mojokerto dapat diselesaikan dalam 100%
Terlaksananya layanan waktu 5 hari kerja
8 | administrasi PAW tepat waktu Persentase pemutakhiran data
dan sesuai dengan peraturan wilayah/pemetaan dan Penetapan 100%
Daerah pemilihan untuk Pemilu
Tahun 2024
Terlaksananya penyelesaian
9 |sengketa dan pelayanan Jumlah sengketa hukum dalam 9 Bt

pertimbangan hukum

perkara perselisihan sengketa hukum
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1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi

Demokrasi

2. Dukungan Manajemen

Target
i renstra
[ (1) (2) (3) (4)
ﬁmlagﬁiza?g[széi Persentase penyampaian informasi
e R dan publikasi dalam tahapan
10 | Politik, LSM, Ormas, Pemerintah Pemi i 100%
SEEe emilu/Pemilihan kepada
Daerah, Perguruan Tinggi, dan stakaholkdear
Masyarakat)
Program Anggaran

Rp. 3.409.832.000.-

Rp. 2.478.691.000,-

Total Rp. 5.888.523.000,-
Mojokerto, 12 Januari 2023
KETUA,
Ttd
SAIFUL AMIN
Salinan sesui &ong n askinya
= RIAT KOMIS! PEMCLIFHAN UMITM
TR MONQKERTO
Serieon Hukame des B0
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA MOJOKERTO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : FERI SETIAWAN
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - SAIFUL AMIN
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 12 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KETUA, SEKRETARIS,
Ttd Ttd
SAIFUL AMIN FERI SETIAWAN

“alinan sesusi Song n aslinyg
SEKRETARIAT KO 1
g KOMISI PEACLIHAN UM Fid
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA MOJOKERTO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KPU KOTA MOJOKERTO

yang berfungsi dengan baik

Target
NO Sasaran Kegiatan Indikator kinerja (sesuaikan
dg renstra)
(1) (2) (3) (4)
1. | Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan | Persentase penyelenggarakan 100%
Sesuai Jadwal Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
jadwal
2. | Terwujudnya rencana kerja dan anggaran | Jumilah revisi yang dilakukan 10 kali
yang efektif dan efisien terhadap rencana kerja yang telah
ditetapkan
3. | Terwujudnya sistem administrasi Persentase target kinerja tercapai |  90%
penyelenggaraan pemilu yang tertib, sesuai dengan Perjanjian Kinerja
- efektif dan efisien
4. | Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU | Persentase KPU Kota Mojokerto 100%
Provinsi dan KPU Kabuapten/Kota untuk mendapatkan nilai minimal B
dalam penilaian mandiri Reformasi
Birokrasi
5. | Meningkatkan akuntabilitas keuangan dan | Nilai hasil evaluasi mandiri atas B
kinerja KPU akuntabilitas kinerja KPU
6. | Terlaksananya sistem akuntansi dan Jumiah laporan sistem akuntansi 2 laporan
pelaporan keuangan dan pelaporan keuangan
7. | Tersusunnya laporan Persentase laporan pertanggung 95%
pertanggungjawaban penggunaan jawaban penggunaan anggaran
anggaran berbasis SIMONIKA yang tepat
waktu dan valid
8. | Terwujudnya pengelolaan Barang Milik Jumiah laporan Barang Milik Negara | 2 laporan
Negara sesuai dengan Peraturan dan berdasarkan SIMAK BMN
P berlak
S g yang - Persentase kepatuhan dan 98%
ketertiban dalam pengelolaan
pelaporan Barang Milik Negara
9. | Terwujudnya dukungan sarana dan Persentase sarana transportasi 100%
prasarana guna meningkatkan kelancaran | untuk mendukung kinerja pegawai
tugas KPU yang berfungsi dengan baik
Persentase fasilitas perkantoran 100% |
untuk mendukung kinerja pegawai
yang berfungsi dengan baik
Persentase gedung dan gudang 100%
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Target

NO Sasaran Kegiatan Indikator kinerja (sesuaikan
10. | Meningkatnya tertib administrasi dan Persentase pegawai yang 97.5%
pengalokasian Sumber Daya Manusia mendapatkan layanan kepegawaian
secara tepat waktu dan akurat
Persentase penegakan disiplin 90%
! 1 pegawai
' 11. | Terwujudnya sumber daya manusia dan | Persentase kepatuhan pelaporan 100%
lembaga KPU yang berkualitas SPIP
12. | Meningkatnya kapasitas Sumber Daya Persentase kesesuaian kompetensi 95%
Manusia yang berkompeten pegawai terhadap standar
.1 kompetensi penugasannya
' 13. | Terlaksananya penyelesaian sengketa Jumiah sengketa hukum dalam 2 perkara
dan pelayanan pertimbangan hukum perkara perselisihan sengketa
hukum
14. | Terwujudnya Penyelenggaraan Persentase pemutakhirkan data 100%
Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal wilayah/pemetaan dan penetapan
Daerah Pemilihan untuk Pemilu
Tahun 2024
15. | Tersedianya data, informasi, sarana dan | Persentase dalam melaksanakan 100%
- | prasarana teknologi informasi serta pemutakhiran data pemilih secara
'1 penerapan e-government KPU berkelanjutan
16. | Terwujudnya data pemilih secara Prosentase pemutakhiran data 100%
berkelanjutan pemilih tepat waktu
17. | Terwujudnya dukungan Logistik dalam Persentase pendistribusikan logistik 100%
Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan Pemilu/Pemilihan secara tepat
sasaran, tepat jumiah, tepat jenis,
tepat mutu, dan tepat waktu
18. | Terlaksananya fasilitasi pengelolaan data | Persentase pelaksanaan 100%
! kebutuhan, pengadaan, pendistribusian, pengadaan logistik keperluan
serta pemeliharaan dan inventarisasi Pemilu/Pemilihan dengan tanpa ada
logistik Pemilu/pemilihan kasus terhadap proses pengadaan
yang mengakibatkan kerugian
; negara atau pemborosan uang
negara
Persentase pendistribusian logistik 100%
Pemilu/Pemilihan tepat jenis, jumiah
| dan waktu
19. | Terlaksananya layanan administrasi PAW | Persentase proses PAW DPRD 100%
tepat waktu dan sesuai aturan Kota Mojokerto dapat diselesaikan
dalam waktu 5 hari kerja
20. | Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu Persentase pelaksanaan digitalisasi 80%
Rumah Pintar Pemilu
| 21. | Pendidikan pemilih kepada masyarakat Persentase pelaksanaan pendidikan 95%
| umum pemilih kepemiluan dan demokrasi
| untuk masyarakat umum
22. | Pendidikan pemilih kepada pemilih Persentase pelaksanaan pendidikan 98%

pemula, perempuan dan disabilitas

pemilih kepemiluan dan demokrasi
untuk pemilih pemula
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 Indikator kinerja

Target

Persentase pelaksanaan pendidikan
pemilih kepemiluan dan demokrasi
untuk pemilih perempuan

98%

Persentase pelaksanaan pendidikan
pemilih kepemiluan dan demokrasi
untuk pemilih disabilitas

98%

23,

Meningkatnya kualitas layanan informasi

dan data yang cepat serta akurat

Persentase permohonan informasi
yang ditindaklanjuti melalui PPID
sesuai dengan SOP

100%

Persentase informasi dan publikasi
tahapan pemilu/pemilihan yang
ditampilkan di media publikasi KPU
paling lambat 1 hari kerja

100%

24,

Sosialisasi kebijakan KPU kepada
stakeholder (Partai Politik, LSM,
Organisasi Masyarakat, Pemerintah
Daerah, Perguruan Tinggi dan
Masyarakat)

Persentase penyampaian informasi
dan publikasi dalam tahapan
Pemilu/Pemilihan kepada
stakeholder pemilu

100%

25.

Terselesaikannya permasalahan
pengelolaan keuangan

Persentase permasalahan dalam
pengelolaan keuangan yang dapat
diselesaikan

90%

Program

1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi

Demokrasi
2. Dukungan Manajemen

Total

Anggaran

Rp. 3.409.832.000.-

Rp. 2.478.691.000.-

Rp. 5.888.523.000,-

Mojokerto, 12 Januari 2023
SEKRETARIS,

Ttd
FERI SETIAWAN
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KOMIs)

KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO

Alamat : JI. Pahlawan No. 11 Mojokerto
Telp. (0321)329889 / 329556 Email : kpukotamojokerto@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - SAFITRI NURDIN
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan, Data dan Informasi Komisi Pemilihan Umum
Kota Mojokerto

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - FERI SETIAWAN
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 12 Janurai 2023

Pihak Pertama,
Pihak Kedua, Kepala Sub Bagian
SEKRETARIS, Perencanaan, Data dan Informasi,
Ttd Ttd
FERI SETIAWAN SAFITRI NURDIN

an SesiE doTg T aslmva
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO
Alamat : JI. Pahlawan No. 11 Mojokerto

Telp. (0321)329889 / 329556 Email : kpukotamojokerto@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI

SEKRETARIAT KPU KOTA MOJOKERTO

TARGET
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA e i
RENSTRA)
(1) (2 (3 4
1. | Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan | Persentase penyelenggarakan 100%
Sesuai Jadwal Pemilu/Pemilihan sesuai dengan |
: ____|jadwal
Terwujudnya rencana kerja dan Jumlah revisi yang dilakukan
2. | anggaran yang efektif dan efisien terhadap rencana kerja yang telah 10 kali
ditetapkan
. Eﬁ:{;ﬂé‘;:::f;:ﬂ“;‘;‘:; o Persentase target kinerja tercapai 90%
SRRAIE ciers e sesuai dengan Perjanjian Kinerja
i Persentase KPU Kota Mojokerto
' 4 Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU | untuk mendapatkan nilai minimal B 100%
" | Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota dalam penilaian mandiri Reformasi
Birokrasi
Tersedianya data, informasi, sarana dan | Persentase dalam melaksanakan
5. | prasarana teknologi informasi seria pemutakhiran data pemilih secara 100%
penerapan e-government KPU berkelanjutan -
Persentase pemutakhirkandata |  100%
6 Terwujudnya Penyelenggaraan wilayah/pemetaan dan penetapan
* | Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal Daerah Pemilihan untuk Pemilu
. Tahun 2024
[ 100%
- Tersedianya data, informasi, sarana dan | Persentase dalam melaksanakan
7. | prasarana teknologi informasi serta pemutakhiran data pemilih secara
; | penerapan e-government KPU berkelanjutan
i 8 | Terwujudnya data pemilih secara Prosentase pemutakhiran data 100%

berkelanjutan

pemilih tepat waktu

Mojokerto, 12 Januari 2023

Kepala Sub Bagian

Perencanaan, Data dan Informasi,

Ttd

SAFITRI NURDIN
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO

Alamat : JI. Pahlawan No. 11 Mojokerto
Telp. (0321)329889 / 329556 Email : kpukotamojokerto@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : DIKRILIA A. RIZKI ERTIKA ADI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum dan Logistik Komisi Pemilihan Umum Kota
Mojokerto

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FERI SETIAWAN
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 12 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS, Kepala Sub Bagian
Keuangan, Umum dan Logistik,
Ttd TTd
FERI SETIAWAN DIKRILIA A. RIZKI ERTIKA ADI

salinuen sestual dorusn aslinva
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO

Alamat : JI. Pahlawan No. 11 Mojokerto
Telp. (0321)329889 / 329556 Email : kpukotamojokerto@gmail.com

TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK
SEKRETARIAT KPU KOTA MOJOKERTO

Target
NO Sasaran Kegiatan Indikator kinerja (sesuaikan
dg renstra)
(1) 2) (3) (4)
1. | Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan | Persentase penyelenggarakan 100%
Sesuai Jadwal Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
jadwal e
2. | Meningkatkan akuntabilitas keuangan dan | Nilai hasil evaluasi mandiri atas B
kinerja KPU akuntabilitas kinerja KPU
3 Terlaksananya sistem akuntansi dan Jumlah laporan sistem akuntansi 21 =
| pelaporan keuangan dan pelaporan keuangan il
Tersusunnya laporan ;ﬁ;?i;;r::af;:?;::g
4. g:ﬂa;\?agnungjawaban penggunaan berbasis SIMONIKA yang tepat 95%
99 waktu dan valid
Jumiah laporan Barang Milik Negara 2 laporan
Terwujudnya pengelolaan Barang Milik berdasarkan SIMAK BMN
| 5. | Negara sesuai dengan Peraturan dan Persentase kepatuhan dan
| Perundangan yang berlaku ketertiban dalam pengelolaan 98%
' pelaporan Barang Milik Negara
Persentase sarana transportasi 100%
untuk mendukung kinerja pegawai
) yang berfungsi dengan baik
Terwujudnya dukungan sarana dan Persentase fasilitas perkantoran 100%
6. prasaraga guna meningkatkan kelancaran | .+ mendukung kinerja pegawai
tugas KPU yang berfungsi dengan baik
Persentase gedung dan gudang 100%
I yang berfungsi dengan baik
’ Terwujudnya dukungan sarana dan Persentase fasilitas perkantoran
| 7. | prasarana guna meningkatkan kelancaran | untuk mendukung kinerja pegawai 100%
' tugas KPU yang berfungsi dengan baik
Persentase pendistribusikan logistik 100%
| 8 Terwujudnya dukungan Logistik dalam Pemilu/Pemilihan secara tepat
| 7 | Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan sasaran, tepat jumlah, tepat jenis,
.-' tepat mutu, dan tepat waktu
I ! Persentase pelaksanaan 100%
| = pengadaan logistik keperiuan
I:Sﬂfna;:m:nfaﬂzﬁ pezgd?;ﬂiigig:m Pemilu/Pemilihan dengan tanpa ada
9. » Peng Pl 3 kasus terhadap proses pengadaan

serta pemeliharaan dan inventarisasi
logistik Pemilu/pemilihan

yang mengakibatkan kerugian
negara atau pemborosan uang
negara

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




Pemilu/Pemilihan tepat jenis, jumlah
dan waktu

- .

10.

Terselesaikannya permasalahan
pengelolaan keuangan

Persentase permasalahan dalam

pengelolaan keuangan yang dapat
diselesaikan

Mojokerto, 12 Januari 2023

Kepala Sub Bagian
Keuangan, Umum dan Logistik,

Ttd

DIKRILIA A. RIZKI ERTIKA ADI

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO

Alamat : JI. Pahlawan No. 11 Mojokerto
Telp. (0321)329889 / 329556 Email : kpukotamojokerto@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : NOOR IFAH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Hukum dan Sumber Daya Manusia Komisi Pemilihan Umum
Kota Mojokerto

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FERI SETIAWAN
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 12 Januari 2023

Pihak Pertama
Pihak Kedua 5
. Kepala Sub Bagian
SEKRETARIS, Hukum dan Sumber Daya Manusia,
Ttd e
FERI SETIAWAN NOOR IFAH

salinan sesua ey n aslinys

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO

Alamat : JI. Pahlawan No. 11 Mojokerto
Telp. (0321)329889 / 329556 Email : kpukotamojokerto@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN HUKUM DAN SUMBER DAYA MANUSIA
SEKRETARIAT KPU KOTA MOJOKERTO

dan pelayanan pertimbangan hukum

i dengen askinya

EIRS.KOMIS! PEMGLIHAN UMUM

hukum

Target
NO Sasaran Kegiatan Indikator kinerja (sesuaikan
dg renstra)
(1) (2) (3) (4)
Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan Persentase penyelenggarakan i
1. Yy P Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
Sesuai Jadwal .
jadwal
Persentase pegawai yang
. g : Y ) mendapatkan layanan kepegawaian 97.5%
| 2 | Menlngkam?ﬂ tertib administrasi daﬂ secara tepat waktu dan akurat
" | pengalokasian Sumber Daya Manusia
! Persentase penegakan disiplin 90%
! pegawai
| 3. | Terwujudnya sumber daya manusia dan Persentase kepatuhan pelaporan 100%
lembaga KPU yang berkualitas SPIP
§ : Persentase kesesuaian kompetensi
4 Meningkatnya kapasitas Sumber Daya pegawai terhadap standar 95%
Manusia yang berkompeten kompetensi penugasannya
: Jumlah sengketa hukum dalam
5. Terlaksananya penyelesaian sengketa perkara perselisihan sengketa 2 perkara

Mojokerto, 12 Januari 2023
Kepala Sub Bagian

Hukum dan Sumber Daya Manusia,

Ttd

NOOR IFAH

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO

Alamat : JI. Pahlawan No. 11 Mojokerto
Telp. (0321)329889 / 329556 Email : kpukotamojokerto@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MOKHAMMAD SAMSUL ARIF

Jabatan : Kepala Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan Pemilihan Umum, Partisipasi dan
Hubungan Masyarakat Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FERI SETIAWAN
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Mojokerto
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 12 Januari 2023

Pihak Pertama,
Pihak Kedua, Kepala Sub Bagian
SEKRETARIS, Teknis Penyelenggaraan Pemilihan Umum,
Partisipasi dan Hubungan Masyarakat,
Ttd
Ttd
FERI SETIAWAN MOKHAMMAD SAMSUL ARIF

RIRE KOMISI PEMLIHAN UMUIM
BIIARTD
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA MOJOKERTO

Alamat : J1. Pahlawan No. 11 Mojokerto
Telp. (0321)329889 / 329556 Email : kpukotamojokerto{@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU, PARTISIPASI, DAN HUBUNGAN
MASYARAKAT SEKRETARIAT KPU KOTA MOJOKERTO

—re

'NO|  Sasaran Kegiatan Indikator kinerja Target
(1) . (2) : - _(4)
s ggméfuggé?ﬁl:nag:uai Persentase penyelenggarakan Pemilu/Pemilihan 100%

i sesuai dengan jadwal
! Persentase proses PAW DPRD Kota Mojokerto a
;ﬁ:ﬁ:“fﬁ’;’i’ *g;ﬂ ::a;t dapat diselesaikan dalam waktu 5 hari kerja 100%
2. e e st del:r: s Persentase pemutakhiran data wilayah/pemetaan
S 9 dan penetapan Daerah Pemilihan untuk Pemilu 100%
P Tahun 2024
5" J Peng_elolaan Ry Eiar Persentase pelaksanaan digitalisasi Rumah Pintar
Pemilu - 80%
Pemilu

& e = Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih
4. Pandidian peust kapada kepemiluan dan demokrasi untuk masyarakat 95%

. masyarakat umum

; umum
' Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih 98%
kepemiluan dan demokrasi untuk pemilih pemula
Pendidikan pemilih kepada Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih
5. | pemilih pemula, perempuan | kepemiluan dan demokrasi untuk pemilih 98%
dan disabilitas R S
Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih
kepemiluan dan demokrasi untuk pemilih 98%
disabilitas
Persentase permohonan informasi yang 100%
; Meningkatnya kualitas ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan SOP
| 6. | layanan informasi dan data | Persentase informasi dan publikasi tahapan
yang cepat serta akurat pemilu/pemilihan yang ditampilkan di media 100%
publikasi KPU paling lambat 1 hari kerja

| Sosialisasi kebijakan KPU

' | :E'i’;iafstﬁegﬂﬁ(é::im' Persentase penyampaian informasi dan publikasi

| 7. | L R, AR dalam tahapan Pemilu/Pemilihan kepada 100%

Masyarakat, Pemerintah
Daerah, Perguruan Tinggi
dan Masyarakat)

stakeholder pemilu

Mojokerto, 12 Januari 2023
Kepala Sub Bagian

Teknis Penyelenggaraan Pemilihan Umum, Partisipasi

dan Hubungan Masyarakat,
Ttd

MOKHAMMAD SAMSUL ARIF

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




RENCANA AKSI KINERJA

Unit Organisasi : KPU Kota Mojokerto
Tahun Anggaran : 2023
Target A Target Rencana
No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Indikator Kegiatan/Aksi Kegiatan/ Pelaksanaan Pagu Anggaran Pelaksana
Kinerja Aksi T1 | T2 | T3 [ T4
1. | Terwujudnya Tahapan AR Pelaksanaan
: = : penyelenggaraan : Semua Sub
‘I;':dr::Lul.-‘F'amlllhan sesual | b Bemilihan sesuai Jadwal 100% Taha;;inmz;::iu dan 100% \ y y Y Rp. 5.888.523.000 Baglan
2 : ; Persentase KPU Kota Mojokerto Pelaksanaan Sub Bagian
Terwujudnya Reformasi e
: . untuk mendapatkan nilai minimal B Perencanaan, Perencanaan
E;;ﬂ“::ggi :f::;;:rmsi dan dalam penilaian mandiri Reformasi 100% Organisasi 100% v v Rp. 2.478.691.000 , Data dan
P Birokrasi Informasi
3. | Meningkatkan Akuntabilitas ; . B Penilaian mandiri Sub Bagian
i Nilai Hasil Evaluasi Mandiri atas
Keuangan dan Kinerja KPU | sy ntabjlitas  Kinerja KPU Kota | B ™ B V| ¥ | V| ¥ | Re.2478601.000 | Perencanaan
Mojokerto el y LR AN
Informasi
4. | Pendidikan Pemilih kepada Pelaksanaan Sub Bagian
masyarakat umum Paraantdis sosialisasi Teknis
pelaksanaan pendidikan o o
pemilih kepemiluan dan demokrasi |  95% E:”:d*g'ﬁ:sm':gt 9% | v | v | v | v | Rp. 88462.000 F:::*':ﬁﬂ”
untuk masyarakat umum P Pl Pa ﬂ?&ipasi1
dan Hubmas
Pelaksanaan Sub Bagian
- " Persentase pelaksanaan pendidikan sosialisasi Teknis
Pendidikan Pemilih kepada i ; ; e o
o pemilih kepemiluan dan demokrasi Pendidikan Pemilih Penyelenggar
5. ﬁ:nmg'i:ap;m:;a' PYRIEan untuk pemilih pemula, perempuan 856% Kepada Pemilih 95% v v v v Rp.  88.462.000 aan pemilu,
dan disabilitas Pemula, Perempuan, Partisipasi
dan Disabilitas dan Hubmas
Terwujudnya Dukungan Persentase pendistribusikan logistik Pelaksanaan Sub Bagian
Logistik dalam Pemilu/Pemilihan secara tepat pendistribusian Keuangan,
e Penyelenggaraan sasaran, tepat jumlah, tepat jenis, 0 logistik Pemilu dan 100% ¥ B 199 SR, D00 Umum dan
Pemilu/Pemilihan tepat mutu, dan tepat waktu Pemilihan 2024 Logistik
7. | Terwujudnya data pemilih Pelaksanaan Sub Bagian
secara berkelanjutan Persentase  pemutakhiran data pemutakhiran data Perencanaan
pemilih tepat waktu 100% pemilih pemilu dan 100% v v v v Re. 157.800.000 , Data dan
pemilihan 2024 Informasi

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




Target Nima Target Rg::::nl _
No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Indikator Kegiatan/ Pelaksanaan Pagu Anggaran Pelaksana
Kinerja | 'egiatan/Aksi Aksi | Ti | T2 | T3 | T4
8. | Terlaksananya layanan Pelaksanaan PAW Sub Bagian
administrasi PAW tepat Parseninta Anggota DPRD Kota Teknis
proses PAW DPRD Kota :
waktu dan sesuai dengan | \y .okerto dapat diselesaikan dalam |  100% Mojokerto 100% | v | v | v | v | R 1500000 |Penyelenggar
peraturan ; aan pemilu,
waktu 5 hari kerja Partisipasi
dan Hubmas
Pelaksanaan Sub Bagian
Persentase pemutakhiran data Pemutakhiran data Teknis
wilayah/pemetaan dan Penetapan wilayah/pemetaan Penyelenggar
Daerah pemilihan untuk Pemilu 100% daerah pemilihan 100% \ M v v Aip:. - BADN.Ox) aan pemilu,
Tahun 2024 untuk Pemilu 2024 Partisipasi
dan Hubmas
9. | Terlaksananya penyelesaian | Jumlah sengketa hukum dalam 2 Proses penyelesaian Sub Bagian
sengketa dan pelayanan | perkara perselisihan  sengketa Perkera sengketa Pemilu dan | 2 Perkara A 3 Rp. 16.615.000 Hukum dan
pertimbangan hukum hukum Pemilihan 2024 SDM
10. | Sosialisasi Kebijakan KPU Pelaksanaan
Kepada Stakeholder (Partai | Persentase penyampaian informasi sosialisasi kebijakan Sub Bagian
Politik, LSM, Ormas, dan publikasi dalam tahapan KPU kepada
Pemerintah Daerah, Pemilu/Pemilihan kepada 100% | sakeholder dan 100% | ¥ | ¥ [+ | 4| Rp 88462000 MR am
Perguruan Tinggi, dan stakeholder masyarakat umum
Masyarakat)

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota

Mojokerto, 12 Januari 2023
KETUA,

Ttd
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RENCANA AKSI KINERJA

Unit Organisasi : Sekretariat KPU Kota Mojokerto
Tahun Anggaran : 2023

Rencana Pelaksanaan

Indikator Kinerja Target
B1 | B2 B3 B4 | B5 B6 | BT B8 | B9 B10 | B11 B12

Sasaran Pertama : Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal
Persentase penyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal 100% (R S (O I T v v
Sasaran Kedua : Terwujudnya rencana kerja dan anggaran yang efektif dan efisien
j'f::t?:kar:wm yang dilakukan terhadap rencana kerja yang telah | 10 Kali J o J J J N J N J J J J
Sasaran Ketiga : Terwujudnya sistem administrasi penyelenggaraan pemilu yang tertib, efektif dan efisien
Persentase target kinerja tercapai sesuai dengan Perjanjian Kinerja 90% v v v v
Sasaran Keempat : Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU Provinsi dan KPU Kabuapaten/Kota
F'ersentasg KPU Kntg Mojokerto .untuk mgndapatksn nilai minimal B 100% J o
dalam penilaian mandiri Reformasi Birokrasi
Sasaran Kelima : Meningkatkan akuntabilitas keuangan dan kinerja KPU :
Nilai hasil evaluasi mandiri atas akuntabilitas kinerja KPU B . " A1 R Y N . v v Y

Sasaran Keenam : Terlaksananya sistem akuntansi dan pelaporan keuangan

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




Rencana Pelaksanaan

Indikator Kinerja Target
B1 | B2 B3 B5 B6 | B7 B8 | B9 B10 B11 | B12

Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan 2 Lap v \
Sasaran Ketujuh : Tersusunnya laporan pertanggungjawaban penggunaan anggaran
Persentase laporan pertanggung jawaban penggunaan anggaran
berbasis SIMONIKA yang tepat waktu dan valid 9% v v ¥ s v v v v v v v
Sasaran Kedelapan : Terwujudnya pengelolaan Barang Milik Negara sesuai dengan Peraturan dan Perundangan yang berlaku
Jumlah laporan Barang Milik Negara berdasarkan SIMAK BMN 2 Lap v v
Persentase kepatuhan dan ketertiban dalam pengelolaan pelaporan 98% J J
Barang Milik Negara
Sasaran Kesembilan : Terwujudnya dukungan sarana dan prasarana guna meningkatkan kelancaran tugas KPU
Persentase sarana transportasi untuk mendukung kinerja pegawai
yang berfungsi dengan baik | 100% v v | v v v v v 1 v v v
Persentase fasilitas perkantoran untuk mendukung kinerja pegawai yang | .
berfungsi dengan baik | 100% - i O O e T ' B I S O R
Persentase gedung dan gudang yang berfungsi dengan baik 100% N A B BN (N A R o
Sasaran Kesepuluh : Meningkatnya tertib administrasi dan pengalokasian Sumber Daya Manusia
Persentase pegawai yang mendapatkan layanan kepegawaian secara = T
tepat wakby dan skurat 97.5% G 7 B B o ) R R v v
Persentase penegakan disiplin pegawai 90% A I e B e TG O N O B S O T I

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




Rencana Pelaksanaan

Indikator Kinerja Target
B1 B2 B3 B4 |B5 B6 | B7 | B8 | B9 | B10 | B11 | B12

Sasaran Kesebelas : Terwujudnya sumber daya manusia dan lembaga KPU yang berkualitas
Persentase kepatuhan pelaporan SPIP 100% N v d v J v v v N 3 N i
Sasaran Keduabelas : Meningkatnya kapasitas Sumber Daya Manusia yang berkompeten
Persentase kesesuaian kompetensi pegawai terhadap standar
kompetensi penugasannya 95% A B W S 8 U R
Sasaran Ketigabelas :Terlaksananya penyelesaian sengketa dan pelayanan pertimbangan hukum
Jumlah sengketa hukum dalam perkara perselisihan sengketa hukum | 2Perkara | ¥ | v | v | v | ~ | & | W v | v v W
Sasaran Keempatbelas : Terwujudnya Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal
Persentase pemutakhirkan data wilayah/pemetaan dan penetapan 100% o N
Daerah Pemilihan untuk Pemilu Tahun 2024
Sasaran Kelimabelas : Tersedianya data, informasi, sarana dan prasarana teknologi informasi serta penerapan e-government KPU
Persentase dalam melaksanakan pemutakhiran data pemilih secara 100% N y J y J N
berkelanjutan
Sasaran Keenambelas : Terwujudnya data pemilih secara berkelanjutan
Persentase pemutakhiran data pemilih tepat waktu 100% T R A G R B
Sasaran Ketujuhbelas : Terwujudnya dukungan Logistik dalam Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan
Persentase pendistribusikan logistik Pemilu/Pemilihan secara tepat ! 100% J J J N

sasaran, tepat jumlah, tepat jenis, tepat mutu, dan tepat waktu

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




Rencana Pelaksanaan
Indikator Kinerja Target

B1 B2 B3 | B4 | B5 B6 | B7 B8 B9 B10|B11| B12

Sasaran Kedelapanbelas : Terlaksananya fasilitasi pengelolaan data kebutuhan, pengadaan, pendistribusian, serta pemeliharaan dan inventarisasi logistik
Pemilu/pemilihan

Persentase pelaksanaan pengadaan logistik keperluan
Pemilu/Pemilihan dengan tanpa ada kasus terhadap proses
pengadaan yang mengakibatkan kerugian negara atau pemborosan 100% v v v v v v v v v v v v

uang negara

Persentase pendistribusian logistik Pemilu/Pemilihan tepat jenis,
jumlah dan waktu i v v v v

Sasaran Kesembilanbelas : Terlaksananya layanan administrasi PAW tepat waktu dan sesuai dengan peraturan

Persentase proses PAW DPRD Kota Mojokerto dapat diselesaikan ;
dalam waktu 5 hari kerja o ne s e sEIENESESE NS SR AR

Sasaran Keduapuluh :Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu

Persentase pelaksanaan digitalisasi Rumah Pintar Pemilu 80% ol Rt e T R T S T I | v

Sasaran Keduapuluhsatu ; Pendidikan pemilih kepada masyarakat umum

Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih kepemiluan dan demokrasi
untuk masyarakat umum 95% s I O S5 RS U A O (S O ) O B | N | AN

Sasaran Keduapuluhdua : Pendidikan pemilih kepada pemilih pemula, perempuan dan disabilitas

Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih kepemiluan dan demokrasi
untuk pemilih pemula 98% . A R R (N R o U (L

Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih kepemiluan dan demokrasi _
untuk pemilih perempuan 98% 10 N G G A R e U

Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih kepemiluan dan demokrasi |
untuk pemilih disabilitas 98% Ol S A U B O RN

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




Rencana Pelaksanaan
Indikator Kinerja Target

B1 | B2 | B3 | B4 | B5|B6| B7 | B8 | B9 B10 au[mz

Sasaran Keduapuluhtiga : Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta akurat

Persentase permohonan informasi yang ditindaklanjuti melalui PPID 100%
sesuai dengan SOP o T R TR SR L O T TR | v v
Persentase informasi dan publikasi tahapan pemilu/pemilihan yang 100%
ditampilkan di media publikasi KPU paling lambat 1 hari kerja ¥ A | o A N A B AR

Sasaran Keduapuluhempat : Sosialisasi kebijakan KPU kepada stakeholder (Partai Politik, LSM, Organisasi Masyarakat, Pemerintah Daerah, Perguruan
Tinggi dan Masyarakat)

Persentase penyampaian informasi dan publikasi dalam tahapan ! ]
Pemilu/Pemilihan kepada stakeholder pemilu 100% ] e S N OO S N O R T o B

Sasaran Keduapuluhlima :Terselesaikannya permasalahan pengelolaan keuangan

Persentase permasalahan dalam pengelolaan keuangan yang dapat
diselesaikan ’| 90% e e ) N o S S R 0 A AR

Mojokerto, 12 Januari 2023
SEKRETARIS,
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2023
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO

SASARAN PROGRAM PROGRAM KEGIATAN SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET | ANGGARAN
(1) 2 (3) (4) (5) {6} (7
] . | Persentase KPU Kota Mojokerto
Terwujudnya Reformasi Birokrasi i i
; Pelaksanaan : i untuk mendapatkan nilai minimal B
Terwujudnya Sumber Daya | program Dukungan | Perencanaan, A g dalam penilaian mandiri Reformasi | 1007 | Rp.2:478.691.000
Manusia dan Lembaga KPU Manajsmen Organisasi P Birokrasi
P . Meningkatnya akuntabilitas Nilal hasil evaluasi mandiri atas B | Rp.2478.001.000
keuangan dan kinerja KPU akuntabilitas kinerja KPU Higiidie
Persentase penyelenggarakan
Pelaksanaan Tahapan | Terwujudnya Tahapan
Pemilu dan Pemilihan | Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal ;“d’;‘:!‘"?“’"*"“““ sesuai dengan 100% | Rp. 5.888.523.000
Persentase proses PAW DFRD
Terwujud rdinasi Kota Mojokerto dapat diselesaikan 100% Rp.  1.500.000
e Pelaksanaan Teknis | Teriaksananya layanan dalam waktu 5 har kerja
Pemi lihan d inistrasi
yang sesuai dengan standar | Program P:::'“"P'm' handan | administrasi PAW tepal wakdu dan | g rsentase pemutakhiran data
pelayanan publik disertai Penyelenggaraan wilayah/pemetaan dan penetapan 100% | Rp. 53.000.000
pengelolaan data dan Pemilu Dalam Daerah Pemilihan untuk Pemilu 2 .z ki
informasi serta dokumentasi Proses Konsolidasi ;ahun 2024
laksanaan Pemilu berbasis | Demokrasi ersentase pelaksanaan
;nnhgl informasi yang Pendidikan Pemilih Kepada Pendidikan Pemilih Kepemiluan 95% R 88.462.000
terintegritas Fasilitasi Pelatihan Masyarakat Umum dan Demokrasi untuk masyarakat P T
Masyarakat dan umum
Penyelenggaraan ; a Persentase pelaksanaan
Pendidikan Pemilih Kepada i ¢
Hubungan Masyarakat | pemilin Pemula, Perempuan, dan | - endidikan Pemilih Kepemiluan 95% |Rp. 88.462.000

Disabilitas

dan Demokrasi untuk pemilih
perempuan

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




SASARAN PROGRAM PROGRAM KEGIATAN SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN | TARGET | ANGGARAN
1) (2 {3 (4) {5 (6 7

Sosialisasi kebijakan KPU kepada
stakeholder (Partai Politik, LSM, Persentase penyampaian
Organisasi Masyarakat, informasi dan publikasi dalam 100% Rp. 88.462.000
Pemerintah Daerah, Perguruan tahapan Pemilu/Pemilihan kepada
Tinggi dan Masyarakat) stakeholder pemilu

Terlaksananya

: Terlaksananya penyelesaian Jumlah sengketa hukum dalam

gawplzlaalzr;as:ngkata sengketa dan pelayanan perkara perselisihan sengketa 2 perkara | Rp. 16.615.000

P:tl:timb:rlgan S pertimbangan hukum hukum

Pelaksanaan Terwujudnya Dukungan Logistik gﬁﬁ:&ﬁsfmﬂmﬁ“xﬂm

Pengelolaan Logistik dalam Penyelenggaraan Pt Mt By 100% Rp. 156.666.000
Pemilu/Pemilihan T R, T

jenis, tepat mutu, dan tepat waktu
TS Terwujudnya data pemilih secara | Prosentase pemutakhiran data
2$;t:khlran Data berkelanjutan pemilih tepat waktu 100% Rp. 157.500.000
Mojokerto, 12 Januari 2023
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA MOJOKERTO
Ttd
P SAIFUL AMIN
B OMIS] PRMCLIHAN UMUM

ET AR
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) 2023
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA MOJOKERTO

SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET ANGGARAN
(1) {2) (3 4 (5) (6) @
Terlaksananya sistem akuntansi Jumlah laporan sistem akuntansi
dan pelaporan keuangan dan pelaporan keuangan 2Lap | Rp. 2.478.691.000
Terselesaik Salal Persentase permasalahan dalam
LR T e pengelolaan keuangan yang dapat 90% Rp. 2.478.691.000
pengelolaan keuangan hsaiaaaiian
Enion Persentase Laporan
Pengelolaan Keuangan | Tersusunnya laporan ;
dan Barang Milik pertanggungjawaban penggunaan Eﬁgﬂ;&?‘ﬁgﬂﬁ:ﬁ“gﬂ%ﬁﬂ“" 95% | Rp. 2.478.691.000
Negara anggaran yang Tepat Waktu dan Valid
Jumlah Laporan Barang Milik
Terwujudnya Pengelolaan Barang | Negara Berdasarkan SIMAK BMN | 2@ | Rp. 2.478.691.000
Terwujudnya Sumber Milik Negara sesuai dengan
Daya Manusia dan Program Dukungan Peraturan dan Perundangan yang | Prosentase kepatuhan dan
Lembaga KPU yang Manajemen berlaku ketertiban dalam pengelolaan 98% Rp. 2.478.691.000
berkualitas pelaporan Barang Milik Negara
Penyelenggaraan Persentase fasilitas perkantoran
i untuk mendukung kinerja pegawai 100% Rp. 2.478.691.000
Operasional dan TSTWURKI/R LRSLEGRN . ng berfungsi dgnganurfa?k : v
dan Prasarana guna Meningkatkan | Y@
gukunnan 2::: Kelancaran Tugas KPU Persentase gedung dan gudang 1008 Ro. 2.478 601,000
beigte yang berfungsi dengan baik B A1
Persentase pegawai yang
Pembinaan Sumber mendapatkan layanan
Daya Manusia dan Meningkatnya tertib administrasi kepegawaian secara tepat waktu 7.0% | Rp: 2.470.801.000
Pelayanan Administrasi | dan pengalokasian Sumber Daya dan akurat
waia [ e
Kepaga i Manusia Persentase penegakan disiplin 90% Rp. 2.478.691,000

pegawai

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET ANGGARAN
1) (2) 3 (4) (5 (6) (7
’ Persentase kesesuaian kompetensi
Maningkainya kapasitas Sumber | pegawai terhadap standar 100% | Rp. 2.478.691.000
4 yang P kompetensi penugasannya
Terwujudnya sumber daya manusia | Persentase kepatuhan pelaporan
dan lembaga KPU yang berkualitas | SPIP 100 | Ap-2428.061,000
Terwujudnya rencana kerja dan Jumlah revisi yang dilakukan
anggaran yang efektif dan efisien terhadap rencana kerja yang telah 10 kali Rp. 2.478.691.000
ditetapkan
Terwujudnya sistem administrasi Rl ;
Pelaksanaan penyelenggaraan ;;;Euu yang ;fm?;fgfn’g;;::;;gﬂ *:i’::g:' 90% | Rp. 2.478.691.000
Perencanaan, . an efisien
Organisasi R
e Terwujudnya Reformasi Birokrasi di | © Srsentase KPU Kota Mojokerto
KPU Provinsi dan KPU untuk mendapatkan nilai minimal B | 4560, | gy 2 478,691.000
Kabusaten/Kota dalam penilaian mandiri Reformasi e
o Birokras|
Meningkatnya akuntabilitas Nilai hasil evaluasi mandiri atas
keuangan dan kinerja KPU akuntabilitas kinerja KPU B Rp. 2.476.891.000
s Terwujudnya data pemilih secara Prosentase pemutakhiran data
i j
§:::.:‘t:khlran Data berkelanjutan pemilih tepat waktu 100% Rp. 7.940.000
: £ Ch Persentase penyelenggarakan
Terwujudnya koordinasi Pelaksanaan Tahapan | Terwujudnya Tahapan . - ;
penyelenggaraan Pemilu dan Pemilihan | Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal ;ﬁ‘l‘"’“"'h““ BECE: Qarige 1000 | PR :299.520.000
kepemiluan yang sesuai Program
dengan standar pelayanan | b 0 caraan Terlaksananya layanan Persentase proses PAW DPRD
ublik disertai pengelolaan administrasi PAW tepat waktu dan | Kota Mojokerto dapat diselesaikan 100% Rp. 1.500.000
P Pemilu Dalam :
dokumentasi pelaksanaan Vgl Pemilu/Pemilihan dan :
Pemilu berbasis teknologi PAW RIS N .S (2] :ﬂﬁm’m‘“ Pﬂﬁi“;’::::gpa 4
; erwujudnya Penyele meta
RO Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal | Daerah Pemilihan untuk Pemilu 100% | Re.  63.000.000
terintegritas Tahun 2024

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET ANGGARAN
(1) (2 3 (4 (5) (6) (7
Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu ,':ﬁ;';:ﬁ?:m“f:fm?ﬂ“gpﬂf“m“' 80% | Rp. 88.462.000
Persentase pelaksanaan
Pendidikan Pemilih Kepada Pendidikan Pemilih Kepemiluan
Masyarakat Umum dan Demokrasi untuk masyarakat e Rp. 68.462.000
umum
Persentase pelaksanaan
Pendidikan Pemilih Kepemiluan
dan Demokrasi untuk pemilih e Rp. 88462000
perempuan
; « | Persentase pelaksanaan
Pendidikan Pemilih Kepada Pemilih s ;
Pendidikan Pemilih Kepemiluan
Pemula, Perempuan, dan . s 98% Rp. 88.462.000
Disabilitas ::21 El:mnkmsl untuk pemilih
Fasilitasi Pelatihan
Masyarakat dan Persentase pelaksanaan
Penyelenggaraan e gl 98% |Rp. 88.462.000
Hubungan Masyarakat disabilitas
Persentase Permohonan informasi
yang ditindaklanjuti melalui PPID 100% Rp. 88.462.000
sesuai dengan SOP
Meningkatnya kualitas layanan tase informasi dan publikasi
informasi dan data yang cepat serta mr:::n i P 100% |Rp. 88.462.000
akurat
pemilu/pemilihan yang ditampilkan
di media publikasi KPU paling 100% Rp. 88.462.000
lambat 1 hari kerja
e Persentase penyampaian informasi
Sosialisasi kebijakan KPU kepada | dan publikasi dalam tahapan 100% | Ro. 88.462.000
stakeholder (Partai Politik, LSM, | Pemilu/Pemilihan kepada P i
Organisasi Masyarakat, Pemerintah | stakeholder pemilu
Daerah, Perguruan Tinggi dan
Masyarakat) Persantase produk hukum yang 100% |Rp. 88.462.000

dikelola dan didokumentasikan

idih.kpu.go.id/jatim/mojokerto-kota




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET ANGGARAN

{1 {2 3 4 (5 (6 (7
Persentase penyajian informasi
produk hukum yang ceoat, tepat 100% Rp. 88462.000

dan akurat sesuai dengan SOP

Terlaksananya

Terlaksananya penyelesaian Jumlah sengketa hukum dalam
g::“;m':gf:"g"“‘“ sengketa dan pelayanan perkara perselisihan sengketa 2 perkara | Rp.  16.615.000
Pe rtime;:‘:rigan Skt pertimbangan hukum hukum
Persentase pelaksanaan

pengadaan logistik keperluan
Pemiluw/Pemilihan dengan tanpa

Terlaksananya fasilitasi ada kasus terhadap proses 100% Rp. 156.666.000
Pelaksanaan pengelolaan data kebutuhan, pengadaan yang mengakibatkan
Pengelolaan Logistik pengadaan, pendistribusian, serta | kerugian negara atau pemborosan

pemeliharaan dan inventarisasi uang negara

logistik Pemilu/pemilihan
Persentase pendistribusian logistik
Pemilu/Pemilihan tepat jenis, 100% Rp. 156.666.000
jumlah dan waktu

Tersedianya data, informasi,

Pengelolaan Data, Persentase dalam melaksanakan

Teknologi dan e dan gl teknologi Pemutakhiran data pemilih secara 100% | Rp. 157.500.000
Informasi bbbzl e e berkelanjutan
government KPU

Mojokerto, 12 Januari 2023
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA MOJOKERTO
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