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KOMISI PEMILIHAI{ UMUM
KABUPATET{ MAMUJU TEIYGAH

XEPUTUSAIT I(OUISI PEMILIIIAIT UUUU
KABUPATEII MAUUJU TEITGAII

\omr)r: 09 /HK.03.1-Kpti 76O6/KPU Kab/li 2020

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM REFORIVIASI BIROKRASI DI I,INGKUNGAN
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MAMUJU TENGAH TAHUN 2O2O

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MAMUJU TENGAH.

Menimbang: a. bahwa berdasarkan ketenruan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 14 Tahun 2Ol4 tentang Pedoman
Evaluasi Reformasi Birokrasi Instansi Pemerintah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Apararur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 30 Tahun 2Ol8 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 14 Tahun 2O 14 tentang
Pedoman Evaluasi Reformasi Birokrasi Instansi
Pemerintah:

b. bahwa pelaksanaan Reformasi Birokrasidi lingkungan
Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia
telahdilakukan evaluasi pelaksanaan Reformasi
Birokrasi;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan hurr.f b, perlu menetapkan
Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Mamuju
Tengah tentang Pembentukan Tim Reformasi Birokrasi
di Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Mamuju Tengah;

Mengingat l. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara vang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (l,embaran Negara
Republik lndonesia Tahun 1999 Nomor 75, lrmbaran
Tambahan Negara Republik Indonesia Nomor 3851|;

2. Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2077 tentang
Pemilihan Umum (Irmbaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2Ol7 Nomor 182 Tambahan lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6109);

3. Peraturan Presiden Nomor 8l Tahun 2O10 tentang
Grand Design Reformasi Birokrasi 2OIO-2O23;



4. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2Ol5 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasiond
Tahun 2015-2019 (kmtraran Negara Republik lndonesia
Tahun 2015 Nomor 3)

5. PeraturanPregiden Nomor 126 Tahun 2017 tentang
Ttrnjanga Kinerja Pegawai di Llngkungan Sekretariat
Jenderal Komisi Pemilihan Umum (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 27O)

6. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 6 Tahun
2008 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja
Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum,
Sekretariat Komisi Femilihan Umum Provinsi,
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupa.ten/Kota,
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Komisi
Pemilihan Umum Nomor 22 Tahun 2O08;

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Apararur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 14 Tahun 2014 tentang
Pedoman Evaluasi Reformasi Birokrasi Instansi
Pemerintah (Berita Begara Republik Indonesia Tahun
2Ol4 Nomor 1168) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan MenteriPendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birolcasi Nomor 30 Tahun 2Ol8 tentang
Perubahan atas Peraturan MenteriPendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 14
Tahun 2014 tentang tentang Homan Evaluasi
Reformasi Birokrasi Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 12201;

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor ll Tahun 2015 tentang Road
Map Reformasi Birokrasi 20 15-20 19 @erita Negara
Republik Indonesia Tahun 2Ol5 Nomor 985);

9. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun
2019 tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum,
Komisi Pemilihan Umum Provinsi, Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2O19 Nomor 32O);

lO. Berita Acara Rapat Pleno Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Mamuju Tengah Nomor 01/HK.03.1-
BA/7606/KPU -Kab / t I 2O2O tentang Pembenrukan Tim
Reformasi Birokrasi di Lingkungan Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Mamuju Tengah.

Memperhatikan : Road Map Komisi Pemilihan Umum Tahun 2015-2019.
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KETIGA
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salinan sesuai dengan aslinya
SEKRETARIAT
KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MAMUJU TENGAH

PALA SUB BAGIAN HU M

UEIT'TUSEAI(:
KEPUTUSAN KOMISI PEMIUHAN UMUM KABUPATEN
MAMUJU TENGAH TENTANG PEMBENTUKAN TIM
REFORMASI BIROKRASI DI LINGKUNGAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MAMUJU TENGAH
TAHUN 2O2O.
Membentuk dan menetapkan Tim Reformasi Birokrasi di
Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Mamuju Tengah Tahun 2020, yang terdiri dari:
l. Tim Pengarah;'2. Tim Pelaksana;
3. Tim Agen Perubahan I Agent ofChange;
4. Tim Manajemen Perubahan;
5. Tim Penguatan Peraturan Perundang-undangan;
6. Tim Penguatan Kelembagsan;
7. Tim Penguatan 'fata l.aksana;
8. Tim Penataan Manajemen SDM;
9. Tim Penguatan Penga*'asani
10. Tim Penguatan Akuntabilitas Kinerja; dan
I l. Tim Penguatan Kualitas Pelayanan Publik.
Susunan keanggotaan Tim Reformasi Birokrasi
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU
tercantum dalam tampiran Keputusan yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.
Tugas Tim Reformasi Birokrasi sebagaimana dimaksud
dalam Diktum KESATU sebagaimana tercantum dalam
Lampiran Keputusan yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan ini.
Dalam melaksanakan tugasnya tim-tim di atas perlu
melakukan koordinasi internal maupun eksternal
dengan instansi terkait serta bertanggung jauab kepada
Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum Republik
lndonesia.
Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan sampai
dengan bulan Desember Tahun 2O2O dan apabila di
kemudian hari terdapat kekeliruan akan diadakan
perbaikan seperlunya.

Ditetapkan di : Topoyo
pada tangqal : 23 Januari 202O

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MAMUJU TENGAH
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I.^AMPIRAN
KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHA}I UMUM
KABUPATEN MAMUJU TENGAH
NOMOR : 09 /HK.o3. l-Kpt / 7606 IKPU -Kab I U 2O2O
TENTANG
PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI DI
LING KU NGA]'i KOMISI PEM ILII{AN UMUM I(ABU PATEN
MAMUJU TENGAH TAHUI\i 2020.

TIM REFOR AAI BIROXRASI DI LII{GKUNGAII KPI'
KABUPATEI{ MAMUJI' TENGAH

NO NAMA JABATAH KEDI'DI'XAII
DALAIII TIM

TUGAS DAI.AU TIM
------.}-

2 3 I

I't.]N(}ARAH
I NASRUL lKetua tcu

I

Pengarah
merangkap
Ketua

Pengarah

2 SURYADI RAHMAT I Anggota KPU

3 SAMPE AMIRUDutx I nnggoti xeu

4, JASMUDDIN Anggota KPU

Pengara}
merangkap

' 4nggota
: Pengarah
I merangkap

Pengarah

Pengarah

Anggola _

Pengarah Pengara h
merangkap
Anggota

5. MUHDAR Anggota KPU 'Pengarah

merangkap
Anggota

Pengarah

PEI,AKSANA

I, AK}IMAD Sekretaris KPU Ketua Krt

I. TIM MANAJEMEN PERUBAHAN

BAHRUM A. BAKRI i Kepala
: Subbagian
i Keuangan,
j umum e
. Irgistik

Staf

Koordinator
merangkap
Anggota

Anggota) MUHAMMAD
ARSYAD

.], A}IMAD BESTARI Sta f An€i€lota

+. SAENAL Sti 1l Anggota I

Men]rusun strategi
manaJemen
perubahan dan
strategi komunikasi
pa.da Komisi
Pemilihan Umum
lkbupaten Mamuju
Tengah
Melakukan sosialisasi'
dan internalisasi
manajemen
perubahan dalam
rangka reformasi



birokrasi

ll. TIM PENGUAT,q.\ PERATURAN PERUND.4NG-UNDI'r\GAN

I , AL TASIIIIIi Kepa.la
Subbagian
Hukum
Staf

Koordinator
meranSkap
AngS,tq
Anggotal

i
I

Mengidentilikasi
peraturan
penrndang-undangan
yang dikeluarkan
Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten
Mamuju Tengah
Melakukan pemetaan
peraturan
perundang-undangan
yang tidak harmonis
atau tidak sinkron di
lingkungan Komisi
Femilihan Umum
Kabupaten Mamuju
Tengah

ISWADI LITAK
KARAENG ABNER

SARI Anggota

+ YERMTA
DAENMANGGALO
DELLUMAJA

Staf Anggota

III. TIM PENGUATAN KELEMBAGAAN

,-----------l-

I{UHAMMAD ALBAR
QURAISY

Plh. Kepala
Subbagian
Teknis Pemilu
dan Hupmas

Koordinator
merangkap
Artggota

lembcntuk unit
kerja yang menanga.ni
fungsi organisasi.
tata laksana,
kepegawaian, <tan
diklat yang mampu
mendukung
tcrcapainya tujuan
dan sasaran
reformasi birokrasi

2. YERMIA ffita
DAENMANGGALO
DELLUM.i'.JA

3 AHMAD RESTARI

I SAENAL

IV, TIM PENGUATAN TATA LAKSANA

Anggota
I

t

Staf Anggota

2

3

MUHAMMAT)
ANUGRAH

DATg-IEL PAMPANG
BONE
DEMMAJANNANG

Kepala
Subbagian
Program dan
Data

Staf

Koordinator
merangkap
Anggota

Mengkoordinasikan
penylapan dokumcn
SOP corebrrsiness
Mengkoordinasikan
mengembangan e-
gouernment

Anggot

.{nggot

Anggota

a{. ARIS Staf

\', TIM PENATAAN SISTEM MANA.JEMEN ASN

I. T]AHRUM A. BAKzu

MUHAMMAD
ARSYAD

nggota)

Kepala
Subbagian
Keuangan.
Umum &

stik
Staf

Koordinator
merangkap
Anggota

Melaksanakan sistem
rekrutmen yang
terbuka, ransparan.
akuntabel dan
berbasis kompetensi
Melakukan asesmen



AHti{AD BESTARI

SAENAL Staf

VI TIM PENG UAT.{N PENGAWASA}{

AL TASMIN

Anggota

Anggota

Koordinator
merangkap

indovidu berdasarkan
kompetensi
Melaksanakan
p€nerapan sisitem
penilaian kineda
individu
Membangun sistem
dan proses
pendidikan dan
pelatihan pcgawai
berbasis kompetensi
dalam pengelolaan
kebijakan dan

Melaksanakan
penerapan sistem
Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP)
pada Komisi
kmilihan Umum
Kabupaten Mamuju
Tengah
Meningl@ tkan Peran
Aparat Pengawasan
lntem Pemerintah
(APIPI sebagai Quality
Assumnce dan

Merubangun sistem
yan8 mampu
mendorong
tercapainya kinerja
organisasi yang
tenrkur
Menyusun Indikator
Kinerja Utarta (IKU)
Komisi Pcmilihan
Umum Kabupaten
Mamuju Tengah

Menerapkan standar
peliayanan dalam
pelayanan publik
Meningkatkan
partisipasi
masyarakat dalam

Kepala
Subbagian
Hukum

2

3 ARIS

4

ISWADI UTAK
KARAENG ABNER

Staf Anggota

YERMIA
DAENMANGGAI,O
DELLUMA,JA

TIM PENGUATAN AKUNTAE}ILITAS KINER^'A

AL TASMIN

Staf Anggota

!11

l- r-

2 ISWADI LITAK
KARAENG ABNER

KepaIa
Subbagian
Hukum
Staf Anggota

3. ARIS Staf Anggota

Anggota4. DEMMAJANNANG

VI TIM PENINGKATAN KUALITAS PELAYANAN PUBLIK

Sta-f

I MUHAMMAD ALBAR
QURAISY

YERMlA
DAENMANGG.AI.o
DELLUMAJA

Plh. Kepala
Subb.gran
Teknis Pemilu
dan Hu
Staf

Koordinator
merangkap
Anggota

Anggota

Koordinator
merangkap

Staf Anggota

Staf

4

-T

2



MUHAMMAD
ARSYAD

4 AHMAD BESTARI

Stat

TaS

Anggota penyelenggaraan
pelal-anan publik

.rmggota

Ix. TIM AGEN PERUBAHAN

I. T]AHRUM A. BAKRI Kepala
Subbagian
Keuangan,
Umum &,
Logistik

Koordinator
mrrangkap
Anggota

Membuat rencana
aksi dari program -

pro€Fam reformasi
yang sudah akan
dijalankan;
Bersama Tim
Reformasi Bimkrasi
Sekretariat ;

Merencanakan,
melaksanakan dan
mengevaluasi
kegiatan di setiap
program Reformasi
Birokrasi Sekretariat,
serta melaporkan
kepada Tim Pengarah
setiap bulan be rsama
Tim Reformasi
Birokrasi; dan
Melakukan kampanye
dan mengajak s€tiap
pengawai untuk
melakukan
perubahan mental
dan perilaku yang
sejalan dengan
Reformasi Birokrasi
secara aktif.

2. : MUHAMI\{AD
iANUGRAH

J. I AL TASMIN

Subbagian
Progranr dan
Data
Kepala
Subbagian
Hukum

-lAngcota

Anggota

4 MUHAMIIL{D ALBAR
QURAISY

Plh. Kepala
. Subbagian
Teknis Pemilu

Anggota

Anggota
dan Hu

5 A}IIT,IAD tsESTARI Staf

6

7

ISWADI LITAK
KARAENG ABNER

Sraf Anggota

Slal AngqotaDANIEL P,qMPAI$G
BONE

It SAENAL Staf Ang.gota

r) YERMIA
DAENMANGGALO
DELLUMAJA

Salinan sesuai dengan aslinya
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MAMU

Ditetapkan di : Topo!'o
pada tanggal : 23 Januari 2O2O

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MAMUJU TENGAH
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