
kpu.go.id/pabar/manokwari

KEPUTUSAT{ KOMISI PEMILIIfiII UMUM KABUPATEN MANOKIIIARI

Ilt O [fi o R : OB.b I IJr<. O3. 2- Kpt | 9 2AZ / I#PtJ -If;a,h I ltu 2O2 L

TEI{TAITG
PEMBENTUI(AT{ TIhI REFORTfiASI BIROKRASI

DILINGKUITGAN SEKRBTARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM I{ABUPATTN
MANOKWARI TATIUN 2A2L

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN IIMUM I{ABUPATTIT MANOKWARI

Menimbang : aJ bahwa berdasarkan ketentuan Peraturan Menteri Pendayagunaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 14 Tahun 2074

tentang Pedoman Evaluasi Reformasi Birokrasi Instansi

Pemerintah sebagaimana diubah dengan Peraturan Menteri

Penilayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor

30 Tahun 2CIL8 tentang Perubahan atas Peraturan

MenteriPendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi

Nomor l4Tahun 2AL4 tentang Pedoman Evaluasi Reformasi

Birokrasi Instansi Pemerintah;

b) bahwa untuk kelancaraa pelaksanaan Reformasi Birokrasi

dilingkungan Sekretariat KPU Kabupaten Manokwari perlu diambil

langkah-langkah dalam melaksanakan program dan kegiatan

Reformasi Birokrasi;

c) bahwa pelaksanaan Reformasi Birokrasi di lingkungan Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten Manokwari telah dilakukan evaluasi

pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

d) bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimasa dimaksud pada

huruf a,b, dan huruf c, perlu menetapkan Keputusan Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten Manokwari Tahun 2O2l;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan

Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme

(Lembaran Negara Reputrlik Indonesia Tahun L999 Nomor 75,

Tambahan Lembaran Negara Republik indonesia Nomor 3851);

Undang-Undbng Nomor 7 Tatrun ZAW tentang Pemilihan

Umum {Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2ALT

c
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a
J.

4.

Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Repubiik indonesia

Nomor 6i09);
Peraturan Presiden Nomor B 1 Tahun 2OIO tentang Grand

Design Reformasi Birokrasi 20 1O-2O25;

Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2A15 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Nasionai Tahun 2A15 - 2079

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 20 i5 Nomor 3);

Peraturan Presiden Nomor 126 Tat'run 2017 tentang Tunjangan

Kinerja Pegawai di Lingkungan Sekretariat Jenderal Komisi

Pemilihan Umum (Lembaran Negara Repubiik Indonesia Tahun

2077 Nomor 27O\;

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 6 Tahun 2AAB

tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat

Jendera-l Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi

Pemiiihan Umum Provinsi dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten/Kota sebagaimana telah diuLrah dengan Peraturan

Komisi Pemilihan Umum Nomor 22 Tahun 2008;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 14 Tahun 2014 tentang Pedoman

Evaluasi Reformasi Birokrasi Instansi Pemerintah sebagaimana

diubah dengal Peraturar Menteri Pendayagunaal Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 30 Tahun 2O1B tentang

Perubahan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 14 Tahun 2074 tentang

Pedoman Evaluasi Reformasi Birokrasi Instansi Pemerintah

{Lembaran Negara Republik IndonesiaTahun 2018 Nomor DZQ;

Peraturan Menteri Penda5.agunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 11 Tahun 2Al5 tentang Road Map

Reformasi Birokrasi 2Afi-2A79 iBerita Negara Republik

Indonesia Tahun ZOLS Nomor 985);

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2Ol9

tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan

Umum Provinsi dan Komisi Pemilihan Umum KabupatenlKota

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol9 Nomor 32Aj;

7.

5"

6.

8.

9.
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Menetapkan :

KESATU

10. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor : fi3a /ART.04-

Kpt/A1/K?U ll}./ZAW Tahun 2079 tentang Petunjuk Teknis

Pelaksanaan Reformasi Birokrasi di lingkungan Komisi Pemiiihan

Umum Provinsi/Komisi independen Pemilihan Aceh dan

Komisi Pemilihan Umum/Komisi Independen Pemilihan

Kabupaten lKata;

1 1. Surat Komisi Pemilihan Umum Republik indonesia Nomor

tanggal S6IORT.04-SDI05 ISJ /I/2021 14 Janua:i 2021 perihal

Pembentukan Tim Reformai Birokrasi dan 'Rencana Aksi di

Lingkungan Sekretariat Jenderai KPU RI, Sekretariat KPU Provinsi

dan Sekretariat Kabupaten I KotaTahun 2021.

MEMUTUSI(AH

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MANCKWARI

TENTANG TIM REFORMASI BIROKRASI DILINGKUNGAN KOMISI

PEMILiHAN UMUM KABUPATEN MANOKWARI.

Membentuk dan menetapkan Tim Reformasi Birokrasi di

Lingkungan Komisi Pemilihaa Umum Kota Sorong Tahun 2421,

yang terdiri dari:
1. Tim Pengarah;

2. Tim Pelaksana;

3. Tim Agen Perubahan;

4. Tim Malajemen Perubahan;

5. Tim Penguatan Peraturan Perundang-undalgan;

6. Tim Penguatan Kelembagaan;

7. Tim Penguatan Tata Laksana;

B. Tim Penataan Manajemen Aparatur Sipil Negara;

9. Tim Penguatan Pengawasan;

10. Tim Penguatan Akuntabilitas Kinerja; dart

11. Tim Penguatan Kualitas Pelayanan Publik.

Susunan keanggotaan Tim Reformasi Birokrasi sebagaimana

dimasuksud dalam DIKTUM Kesatu tercantum dalam lampiran ini

yarrg merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari keputusan ini

KEDUA
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KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

Tugas Tim Reformasi Birokrasi sebagaimana dimaksud dalam

Diktum KESATU sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan

yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Dalam melaksanakan tugasnya tim-tim diatas perlu melakukan

koordinasi internal maupun eksternal dengan instansi terkatt serta

bertanggung jawab kepada Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Manokwari dan melaporkan kepada Ketua Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten Manokwari secara berkala.

Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan sampai dengan

buian Desember tahun 2A21dan apabila di kemudian hari terdapat

kekeliruan akan diadakan perbaikan seperlunya.

SALINAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1. Sekretaris KPU Kab. Manokwari

2. Arsip

Ditetapkan di : Manokwari
25 Maret 2421

SEKRET UMUM
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Lampiraa
Ilomor
Tanggal
Tentang

Surat Keputusan Konisi Pemilihan Umum Kabupatea Manokurari
o6.b I HK "o3..Z-Irpt / I 2o2 / Kw -Ir;ab / ttU 2oZ 1

25 Maret 2OZl
Pembentukan Tim Reformasi Birokrasi Di Lingkuagan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Manokwari Tahun zOZt

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM REFORMASI BIROKRASI

DI LINGKUNGAN SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN

KAEIUPATEN MANOKWARI TAHUN 2021

Ito I[4ilfiA JABATAII
KTDUDUT(AH

DALAM TIM
TUGAS DALAITI TIM

1 3 4 5

TIM PENGARATI.

1. ABDUL MUIN SALEWE,
S.Hut

Ketua KPU
Pengarah
merangkap

Kehra Memberikan arahan dalarn

perr5rusunan kegiatan Re-

formasi Birokrasi Satuan

K"rya;

Menerim a lalroran secara

berkala dari Tim Pelaksana

danTim Agen Perubahan

Satuan Keqa; dasr

Memonitor dan merrg-evaluasi

pelaksanaan Re-formasi

Birokrasi Satuan Ks;rja secara-

berkala dan memberi arahart

agar peLaksarraan Reformasi

Birokrasi Satuan Kerja ber-

jrlan konsisten, terarah dan

berkelar{utan.

c APLENA A.L RUMAIKEUW,
S.Sos

Anggota KPU
Pengarah
merangkap

Anggota

3. FRATIANO RAHAWARIN,
S.S

Anggota KPU
Pengarah
merangkap

Anggota

+. FAHRY RAFLI, S.Pt Anggota KPU
Pengarah
merangkap

Anggcta

5. HERI LOLO, SP Anggota KPU
Pengarah
merangkap

Angota
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TIM PELAKSANA.

1. DTs. RUSTAM EFENDI
Sekretaris
Kabupaten
Manokwari

Ketua

Merumuskarr program ke-giatan

Reformasi Birokrasi Safuan
Keqa;

Merarrcang rencana aksi
programReformasi Birokrasi
Satrran Kerja;

Melaksanakan Reformasi

Birokrasi bersama Satuan

Ke4aterkatt;

Melaksanakan fokus

perubahan sesrrai rer*cataa

aksi yang ditetapkan

bersama;

Melalrukan monitoring dan

evaluasi secara berkala dan

melakukan penyesuaian-

penyesrraian yang diperlukan

agar target yang dihasilkan

selalu dapat menyesuaikan

kebutuhan stakeholders; dan

M elaporkan kegiatan Reformasi

Birokrasi Satuan Ke4a kepada

Tim Pengarah secara berkala

dan Satker setingkat diatasnya

(berjenjang) pada akhir tahun.

2. CHzuSTINA P DARMADI,
ST

Analis

Pengelola

Keuangan

APBN Ahli

Muda

Wakil Ketua

-o. BETY ROSELINA AYOMI,
SH

Penata

Ke1o1a

Pemilu

Ahii
rmrda

Sekretaris

ilo I{AMA JABATAN
KTDUDUI{AT{

DALAM TIM
TUGAS DALAM TIM

I 3 4 5

TII}I AGEI{ PERUBAIIAII

1. CHRISTINA P DARMADI,
ST

Analis
Pengelola
Keuangarr
APBN Ahli
Muda

Koordinator Agen

Perubahan pada

Sub Bagian Program

dan Data

- Membuat rencana aksi dari

program Reformasi Birokrasi

Sattran Kerjayang akan

dijalankan bersama;

- Merencamakant, melaksana-kan

dan mengevaluasi ke-giatan

program Reformasi Birokrasi

Satuan Kerja

2. YANDRI PRIBADI, S.IP Pranata

Pemilu

Koordinator Agen

Perubahan pada

Sub Bagian Teknis

Pemilu dan Hupmas
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3. ROSANA BALLU, A.Md

Pengolah
Bah.an
Pemutaktriran
Datadan
Informasi

Koordinator Agen

Perubatran pada

Sub Bagian

Hukrrm.

serta. melaporkan kepada Tim

Pengarah secara berkala; darr

- Melalcukan kamparrye darr

mengajak pegawai untuk

melakukan perubahan mental

dan prilaku yang sejalan

dengan Reformasi Birokrasi

Safuan Kerja secara akif.

I. TIM MAIIAJEMEI{ PERUBA}IAI{.

1. MUJI WARSITO, SP

Penata

Kelola

Pemilu

Ahli muda

Muda

Koordinator

merangkalr

Asesor

- Men5rusr,rn strategl. manqjemen

perubahan dan strategi

komunikasi pada Komisi
psmilihan Umum

Kabupaten /Kota; dat

- Melaksanakan sosialisasi dan

internalisasi man4iemen

perubahan dalam rangka

Reformasi Birokrasi Satuan

Kerja.

2. GILANG A. PRAKOSO,
S.Kom

Analis Sistem
Informasi

Anggota

3. AGUSTINA SUSANA, SH Analis Hukum Angota

II. TIM PE$GUATAII PERATURAII PERT'IYDAITG-UI{DAI{GAII.

1. BETY ROSELINA AYOMI,
SH

Penata

KeLoLa

Pemilu Ahli

muda

Koordinator

merangkap

Asesor

Mengidentifikasi peraturan

perundang-undangan yang

dikeluarkan Komisi Pemi-

Iihan Umum Kabupaten/

Kota; dan

Melakukan pemetaan

peraturan perundang-undang

ao;ryanLg tidak ha::nonis atau

tidak sirkron di lingkungan

Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten lKota.

2. NONA S. PARIAMALINYA,
A.Md

Pengolah
Bahan
Pemutakhirarr
Data dan
Informasi

Anggota

nJ. IRMA LESTARI AYOMI, SH Analis Hukulr Anggota

4. ROBERT DJOPARI, S.IP Analis
Pernilihan
Umum

Anggota

III. TIM PTilGUAT.*IT KTLEMBAGAAI{.

1. CHRISTINA P DARMADI,
ST

Analis

Pengelola

Keuangan

APBN Ahli

Koordinator

merangkap

Asesor

Membentuk urrit kerja yang

menangani fu rtgsi Organisa si,

Tata Laksana, Kepega-waiat1

dan Dildatyg mampu

mendukung tercapairrya tu-
juan dan sasarEm Reformasi

2. IRMA LESTARI AYOMI, SH AnalisHukurn Anggota
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.J. MU?IARA NUARY ANHAS,
S.IP

Pranata
Pemilu

Anggota 3irokrasi Satuan Kerja-

$o ITAMA JABATAJI
KEDUDUKA

N DALAM
TUGAS DALAM TIM

1 3 4 5

N'. TIM PTNGUATAI{ TATALAKSANA.

I BtrTY ROSELINAAYOMI,
SH

Perencana

Ahli Muda

Koordinator

merangkap

Asesor

Mengkoordinasikan pe-

nyiaparr dokumen $OP core

busiruess Satuan Kerjq dan

Mengkoordinasikan pemba-

ngunarl atau pengemtra-

r:ga:: e- gauerYLmenl Satuan

Kerja

2. NURHUDI, A.Md Pengolah
Baharr
Pemutaktriran
Data dan
lnformasi

Anggota

-,J. ROSANA BALLU, A.Md
?engolalt
3al.an
Pernrrtakkriran
Data dan
:nformasi

Anggota

4. NONA S. PARIAMALINYA,
A.Md

Pengolah
Bahan
Pemutakhiran
Data dan
Informasi

Anggota

\I. TIM PENATAAI{ SISTEM MAI{AJEMIIiI ASN.

1.

CHRISTINA P DARMADI,
ST

Analis

Pengelola

Keuangan

APBN Ahli

Muda Muda

Koordinator

merangkap

Asesor

- Melaksanakan System rek-
rutrnen

yangterbuk4
transparan, akuntabel,

dan berbasis kompetensi

di Satuan K*rJu;

- Melakukan asesmen individu

berdasarkan kompetensi di

Satuan Kerja;

- Melaksan akars. penetapan

sistem penilaian kine4' a

individu di Satuan K"qr;

- Membangun sistem & proses

pendidikan & peiatihan

pegawai trerbasis kornpetensi

dalam pengelolaan kebij akan

& pelayanan publik di Satuan

Kerja.

)
NURHUDI, A.Md

Pengolah
Bahan
Pemutaktrirac
Data dan
Informasi

Angryta

Ĵ. PATRICIA E.M. LAMAK, SE Pen3,'usunan
Laporan
Keuangan

Anggota
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4. GILANG A. PRAKOSO,
S.Kom

Analis Sistem
Informasi

Anggota

,tII. TIM PEIIIGUATA}I PENGAWASAI'I.

1. MUJI WARSITO, SP

Penata

Kelo1a

Pemilu Ahli

muda Muda

Muda-

Koordinator

merangkap

Asesor

Melaksanakan penerapan

Sistem Pengendalian Intern

Pemerintah {SPIP} pada

Komisi Pernilihan Umum

Kabupaten /Kot4

Meningkatkan Peran Ap-arat

Pengawasan intern

Pemerintatr {APIP) sehagai

Quality Assurance dan

Carusulting di Satuarr Kerja-

2. SRYWATI P. RANTEALLO,
SE

Pengolatr
Baharr
Pemutaktriran
Data. dan
Informasi

Anggota

3. TEPI WANGGAI Pelaksana Arrgat-a
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VII. TIM PEI{GUATAI{ ATTTII{TABILI?AS KIITPR"IA.

1. SELVIANA SOFYA IVONNE.
S.Sos

Perencana Ahli
Muda

Kaordinator

merargkap

Asesor

- Membangun sistem yang
mampu

mendorong tercapainya

kinerj a orgarrisa*i yang

terukur di Satuan Kerya; dar:

- Men5rusun Indikator Kinerja

Utama (IKU) Kcmisi

Perniliharr Umum Kahrrpa-

tenf Kota.

2. ROBERT DJOPARI, S.IP Analis
Pemilihry1
Umurn

Anggota

3. SRYWATI P. RANTEALLO,
SE

Pengolah
Balan
Pemrrtakhiran
Data dan
Informasi

Anggota

NO I[AMA JABATAIT
KEDUDUI{AT{

DALAM TIM
TUGAS DALAM TIM

I 2 3 4 5

\rIII . TIM PENINGKATAN KUAI,ITAS' PELAYAI{AN PUBLIK

1.
SELVIANA SOFYA IVONNE,
S.Sos

Perencana
Ahli Muda

Koordinator

merangkap Amsor

Menerapkan standar

pelayanan dalan pelayanan

publik di Satuan Kerja; dan

Merringkatkan partisipasi

masyarakat dalarn

penyelenggaraarl

pelayanan publik di

Satuan Keqa-

2. MUTIARA NUARY ANHAS,
S.IP

Pranata
Pemilu

Anggota

D
!).

YANDRI PRIBADI, S.IP Pranata

Pemilu

Anggota

+.
AGUSTINA SUSANA, SH Analis Hukum

Anggota

5. TEPI Ii/ANGGAi Pelaksana Anggota
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di:
.t

Ditetapkan
Pada tan#

Manolarari
25 Maret 2021

PEMILII{AIII

jdih.kpu.go.id/pabar/manokwari


