
KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN CIANJUR

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN CIANJUR

NoMoR : 6/ORT.07l32o3 I 2022

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI DI LINGKUNGAN

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN CIANJUR TAHUN 2022

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN CIANJUR,

Menimbang a bahwa berdasarkan ketentuan yang diatur dalam

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 202O tentang

Roo.d Map Reformasi Birolrasi 2O2O-2O24 yartg

menyatakan bahwa dalam rangka untuk memastikan

program mikro serta monitoring dan evaluasi atas

implementasinya, setiap kementerian/lembaga/

pemerintah daerah dapat membentuk Tim Reformasi

Birokrasi di internal kementerian/lembaga/pemerintah

daerah;

bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor

3 r 4/ ORT.O7-KpI / Ol I KPU /V I 2O2l tentang Petunjuk

Teknis Pelaksanaan Reformasi Birokrasi di Lingkungart

Komisi Pernilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum

Provinsi dan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota,

dan untuk melaksanakan reformasi birokrasi di

lingkungan Komisi Pemilihaa Umum Kabupaten

Cianjur, perlu menetapkan Keputusar Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten Cianjur tentang

Pembentukan Tim Reformasi Birokrasi di Lingkungan

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Cianjur Tahun

2022;

b
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Mengingat
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1. Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2Ol7 tentang

Pemitihan Umum (l,embaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2017 Nomor 182, Tambahan l,embaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6109);

2. Peraturan Fresiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang

Grand Design Reformasi Birokrasi 2O1O-2O25;

3. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun

2O19 tentang Tata Kerl'a Komisi Pemilihan Umum,

Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik

Indonesia Tahun 2019 Nomor 320) sebagaimana telalr

diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturar Komisi

Pemilihan Umum Nomor 4 Tahun 2021 tentang

Perubahan Ketiga atas Peraturan Komisi Pemilihan

Umum Nomor 8 Tahun 2019 tentang Tata Kerja Komisi

Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi,

dan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota (Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 786);

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2O20 tentang

Roa.d Map Reformasi Birokrasi 2O2O-2O24 (Berita

Negara Republik Indonesia Tahurr 2O2O Nomor 441);

5. Peraturan Menteri Pendayagunaal Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2O20 tentang

Pedoman Evaluasi Pelaksanaan Reformasi Birokrasi

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2o20 Nomor

4421;

6. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun

2020 tentang T\.gas, F'ungsi, Susunan Organisasi, dan

Tata Kerja Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan

Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi,

dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten / Kota (Berita Negara Republik Indonesia

Tahun 202O Nomor 1236);

Memperhatikan. . .



Memperhatikan

Menetapkal

KESATU

KEDUA

1.
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Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor

6 1 2 / ORT. O4-Kpt/ 05 / KPU /XIl I 2O2O tentang Ro a.d M ap

Reformasi Birokrasi Komisi Pemilihan Umum Tahun

2020-2024;

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor

3 14lORT.07-Kpt I Ol I KPU lV I 2O2l tentang Petunjuk

Teknis Pelaksanaan Reformasi Birokrasi di Lingkungan

Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum

Provinsi dan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN

CIANJUR TENTANG PEMBENTUKAN TIM REFORMASI

BIROKRASI DI UNGKUNGAN KOMISI PEMIUHAN UMUM

KABUPATEN CIANJUR TAHUN 2022.

Membentuk dan menetapkan Tim Reformasi Birokrasi di

Ling!<ungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Cianjur

Tehun 2022, yang terdiri dari:

1. Tim Pengarah;

2. Tin. Pelaksana, yang terbagi dalam:

a. Tim Manajemen Perubaharr;

b. Tim Penataan Peraturan Perundangan/Deregulasi

Kebijakan;

c. Tim Penataan Organisasi/Kelembagaan;

d. Tim Penataan Tata Laksana;

e. Tim Sistem Manajemen Sumber Daya Manusia;

f. Tim Penguatan Akuntabilitas;

g. Tim Pengawasan;

h. Tim Palayanan Publik; dan

3. Tim Agen Perubahan.

Tim Reformasi Birokrasi sebagaimana dimaksud dalam

Diktum KESATU memiliki susunan dan tugas sebagaimana

tercantum dalam l^ampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dari Keputusan ini.

KETIGA...



KETIGA

KETIGA
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Dalam melaksanakan tugasnya, Tim Reformasi Birokrasi

sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU perlu

melakukan koordinasi internal maupun eksternal dengan

instansi terkait serta bertanggung jawab kepada Sekretaris

Jenderal Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia.

Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan sampai

dengan bulan Desember 2022.

Ditetapkan di Cianjur

pada tanggal 17 Januari 2022

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN CIANJUR,

ttd.

SELLY NURDINAH

Salinan sesuai dengan aslinYa

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN CIANJUR

Sekretaris,

ort



LAMPIRAN
KEPUTUSAN KOMISI
KABUPATEN CIANJUR

NOMOR
TENTANG

PEMILIHAN UMUM

6/oRT.07 13203/2022
PEMBENTUKAN TIM REFORMASI
BIROKRASI DI LINGKUNGAN
KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN CIANJUR TAHUN
2022

TIM REFORMASI BIROKRASI DI LINGKUNGAN KOMISI PEMIUHAN UMUM KABUPATEN CIANJUR TAHUN 2022

NO NAD'IA JABATAN
KTDI'DUKAN DAI,A.U

TIM
TUGAS DALAM TIM

(l) (3) (4) (s)

I Selly Nurdinah, S.H.I.,

M.Hum.

Ketua KPU KabuPaten

Cianjur

Pengarah merangkaP

Ketua

Memberikan arahan dalam kegiatan penJrusunan

kegiatan Reformasi Birokrasi

Menerima laporan bulanan dari Tim Pelaksana dan

Tim Agen Perubahan

Memonitor dan mengevaluasi pelaks€rnaan Reformasi

Birokrasi secara berkala dan memberikan arahan

agar pelaksana€rn Reformasi Birokrasi tetap berjalan

konsisten, terarah, dan berkelanjutan

2 Hilman Wahyudi,

S.Pd.I., M.Pd.

Anggota KPU KabuPaten

Cianjur

Pengarah merangkaP

Anggota

3 Rustiman, S.Pd.I Anggota KPU KabuPaten

Cianjur

Pengarah merangkaP

Anggota

4. Ridwan Abdullah,

S.Sos.

Anggota KPU KabuPaten

Cianjur

Pengarah merangkaP

Anggota

TIM PENGARAH1
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NO NAMA JABATAN
KTDUDUI(N{ DALAM

TII[
TUGAS DALA}I TIM

(l) (2) (3) (4 (s)

Rahadian Wiguna,

S.Sos.

Sekretaris KPU

Kabupaten Cianjur

Ketua Ketua Tim Pelaksana

a) TIM MANAJEMEN PERUBAHAN

1 Nursyamsi, S.Kom. Kepala Subbagian

Program dan Data

Koordinator Men5rusun strategi manajemen penrbahan dan

strategi komunikasi pada Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Ciartjur

Melaksanakan sosialisasi dan internalisasi

manajemen perubahan dalam rangka Reformasi

Birokrasi

Men5rusun pedoman teknis monitoring, evaluasi, dan

pelaporan pelaksanaan Rencana Aksi Birokrasi dan

Rencana Aksi Agen Perubahan di lingkungan kerja

Melakukan monitoring, evaluasi, dan pelapora:r

pelaksanaan Rencana Aksi Birokrasi dan Rencana

Aksi Agen Pembahan di lingkungan kerja

2 Rayhan Rahman, S.IP. Pelaksana Anggota

3 Budiana Pelaksana Anggota

4 T\rbagus Erwin

Herdiana, S.E.

Pelaksana Anggota

b) TIM PENATAAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN/ DEREGULASI KEBIJAKAN

1 R. Andi Suhandi, S.H Kepala Subbagian Teknis

Penyelenggaraan Pemilu,

Koordinator Mengidentifikasi produk hukum yang dikeluarkan

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Cianjur

2 TIM PELAKSANA
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NO NAMA JABATAN
KTDUDUI(AN DAI,AM

TIM
TUGAS DALAM TIM

(l) t2l (3) (4) (s)

Humas, dan PartisiPasi

Masyarakat

Melakukan pemetaan harmonisasi produk hukum di

lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten

Cianjur

Melaksanakan pendokumentasian informasi hukum

melalui pembangunan dan pengelolaan Jaringan

Dokumentasi dan Informasi Hukum (JDIH)

Mengumumkan/menayangkan setiap Keputusan

terkait kegiatan di lingkungan KPU Kabupaten

Cianjur dalam rangka peningkatan keterbukaan

informasi hukum

2 Ramadhan Adi HarYo

Hutomo, S.H.

Pelaksana Anggota

3. Muhamad Fadli, S.E. Pelaksana Anggota

c) TIM PENATAAN ORGANISASI/ KELEMBAGAAN

1 Chaeruman Setia

Nugraha, S.E.

Kepala Subbagian

Keuangan, Umum dan

Iogistik

Koordinator Melaksanakan evaluasi organisasi melalui focused

group discussrrcn (FGD) dan/atau pengisian kuesioner

di lingkungan satuan kerja

Melaksanakan penyesuaian SOTK satuan kerja sesuai

mandat Peraturan KPU dan tumnannya

Menangani administrasi kepegawaian dan

pendidikan/pelatihan pegawai yang mampu

mendukung tercapainya tujuan dan sasaran

Reformasi Birokrasi

2 Rayhan Rahman, S.IP. Pelaksana Anggota

3 Parma Sidik Pelaksana Anggota
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NO NAMA JABATAII
KEDUDI'KAN DALATI

TIM
TUGAS DALAM TIM

(l) (21 (3) (4) (s)

d) TIM PENATAAN TATA LAKSANA

1 Sanatha Perguna, S.E. Plt. Kepala Subbagian

Hukum

Koordinator Mengoordinasikan penyiapan, pelaksanaan,

monitoring, dan evaluasi SOP dan peta business

process dalam rangka peningkatan tata laksana di

lingkungan kerja

Mengoordinasikan pembangunan atau

pengembangan Sistem Pemerintahan Berbasis

Elektronik (SPBE/e-gouernm.en\ di Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten Cianjur

Mengoordinasikan kegiatan penyelenggaraan

keterbukaan informasi publik melalui pengelolaan

PPID dan peningkatan kapasitas pengelola PPID

Mengoordinasikan kegiatan penerapan sistem

kearsipan yang handal

2 Nida Garnida, A.Md. Arsiparis Anggota

3 Mochamad Fiqhi Adhari Pelaksana Anggota

e) TIM SISTEM MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA

1 Chaeruman Setia

Nugraha, S.E.

Kepala Subbagian

Keuangan, Umum dan

Logistik

Koordinator Melakukan pengukuran kinerja individu dan asesmen

untuk pertimbangan pengembangan karir dan mutasi

pegawai
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NO NAMA JABATAN
I{TDUDI'KAIT DALAM

TIM
TUGAS DALAM TIM

(l) t2l (s) (4) (s)

2 Ade Ruwiyansah Pelaksana Anggota Melaksanakan penerapan sistem penilaian kine{a

individu

Memfasilitasi administrasi proses pendidikan dan

pelatihan pegawai berbasis kompetensi dalam

pengelolaan kebijakan dan pelayanan publik

Melaksanakan perencanaan kebutuhan/ penambahan

jumlah pegawai baik ASN maupun Non-ASN

menggunakan Analisis Beban Ke{a (ABK)

3 Pelaksana Anggota

0 TIM PENGAWASAN

1 R. Andi Suhandi, S.H. Kepala Subbagian Teknis

Penyelenggaraan Pemilu,

Humas, dan Partisipasi

Masyarakat

Koordinator Melaksanakan pe nerapan Sistem Pengendalian Intern

Pemerintah (SPP) pada Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Cianjur

Meningkatkan pengendalian gratifrkasi di lingkungan

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Cianjur

Melakukan Kegiatan Peningkatan Peran Aparat

Pengawasan Intern Pemerintah (APIP) yang terdiri

terdiri dari audit, reviu, evaluasi, pemantauan, dan

kegiatan pengatil/asan lainnya berupa konsultasi,

pengelolaan hasil pengawasan dan pemaparan hasil

pengawasan

2 Ramadhan Adi Haryo

Hutomo, S.H.

Pelaksana Anggota

3 Rina Komalawati Pelaksana Anggota

Agus Ependi, S.E.
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NO NAMA JABATAN
I(TDUDI'KAN DALAM

TII[
TUGAS DALAM TTM

(l) (2) (3) (4) (s)

TIM PENGUATAN AKUNTABILITASs)

1 Nursyamsi, S.Kom. Kepala Subbagian

Program dan Data

Koordinator Membangun sistem Yang mamPu mendorong

tercapainya kinerja organisasi yan terukur

Men5rusun Indikator Kinerja Utama Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten Cianjur

Men5rusun, menetapkan, dan reviu dokumen Rencana

Strategis pada satuan kerja

Menyelenggarakan anggaran yang efektif dan efisien

dengan memanfaatkan aplikasi terintegrasi

Melakukan pengukuran, evaluasi, dan pelaporan

Capaian Kinerja Satuan Kerja

2 Nida Garnida, A.Md. Arsiparis Anggota

3 M. Miqdam Zaeni

Salam, S.I.Kom.

Pelaksana Anggota

h) TIM PELAYANAN PUBLIK

I Sanatha Perguna, S E Plt. Kepala Subbagian

Hukum

Koordinator Menerapkan standar pelayanan dalam pelayanan

publik

Melakukan pelayanan informasi publik

prosedur

Meningkatkan partisipasi masyarakat

penyelenggaraan pelayanan publik

sesuai

dalam
2 Pelaksana AnggotaGina Widya Fuadi, S'H.
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KEDUDUI(AN DALITM

TIM
TUGAS DALAM TTMJABATANNO NAMA

(4) (s)
12\ (3){1)

Anggota3 Yudi Dahlan, S,E Pelaksana

Anggota

Melakukan pelayanan prima baik kepada pihak luar

(masyarakatl stakeholder) maupun internal sesama

pegawai/pejabat

Pengembangan website dan media sosial untuk

melakukan penyebaran informasi secara lebih luas

Mochamad Fiqhi Adhari Pelaksana4

Ketua1 Rahadian Wiguna,

S.Sos.

Sekretaris KPU

Kabupaten Cianjur

Wakil Ketua dan

Koordinator

Chaeruman Setia

Nugraha, S.E,

Kepala Subbagian

Keuangan, Umum dan

Logistik

2

Anggota

Membuat rencana aksi dari Program-program

reformasi yang akan dijalankan bersama Tim

Reformasi Birokrasi

Menginternalisasikan dan mengoordinasikan

pelaksanaan Reformasi Birokrasi di Sekretariat KPU

Kabupaten Cianjur

Merencanakan, melaksanakan, dan mengevaluasi

kegiatan di setiap program Reformasi Birokrasi

Sekretariat, serta melaporkan kepada Tim Pengarah

setiap bulan

Kepala Subbagian

Program dan Data

3 Nursyamsi, S.Kom.

TIM AGEN PERUBAHAN
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NO NAMA JABATAN
I(EDUDUI(AN DALAII

TIM
TUGAS DALAM TIM

(l) (21 (s) (4)

4 Ramadhan Adi Haryo

Hutomo, S.H.

Pelaksana Anggota Melakukan kampanye dan mengaj ak setiap pegawai

untuk melakukan perubahan mental dan perilaku

yang sejalan dengan Reformasi Birokrasi

Ditetapkan di Cianjur

pada tanggal 17 Januari2022

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN CIANJUR,

ttd.

SELLY NURDINAH

Salinan sesuai dengan aslinYa

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN CIANJUR

HT
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