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KOMISI PEMILIIIAN UMUM
HAEUPATEI{ MAIEGGAPiAI TIMI}R

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM
I'-,ASUP,4.TEN I\{AI\iGGAP-AJ TIIi{UR

NOMOR: 02 / HK. 03. 1 -Kpt/ 53 1 9 / r<PU -Kab / Iv I 2o2 t

TENTANG
PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI

KOMISI PEMIUHAN UMUM
I' A EII IDA'TE'N IM A N/:/1A P A I TT'!T/[I IP TA IJI TI\T DNO 1

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
r 5. ET ID A'IlE-I\I I./I A \T/::/: A D A T 'TTl.iT IE'lvl!vr f rrslr lrltrlluvrlrvu trrrrvr\

\*

Menimbang

IVlenoinont_'--__o___o*_

a. bahwa pembentukan Tim Reformasi Birokrasi di
KPU Kabupaten Manggarai Timur dipandang sangat
penting untuk segera ditetapkan, sebagai wujud
tanggunglawab pelaksanaan Peratrrran Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi No. 14 Tahun 2014 tentang Pedoman
Evah:asi Reformasi Birokrasi Instansi dan Peratrrran
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi No. 11 tahun 2015 tentang Road
Mao Reformasi Birokrasi tahr:n 2O15-2019.

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan
Ir-r-rrrrro-r. trf^n-iai D-,..ilit-,,.- II-",,,.. rr^L,rr,-^+--rllHuLusqr vrarurrt rrdvqlJullit

Manggarai Timur

i. Undang-Undang l{omor 28 Tahun i999 Tentang
Penyelenggaraan Negara Yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi, Nepotisme (Lembaran Negara
P-r."l.IiL I'a,{^}'-..;^ 'r^L'.}1 1 Or)r) I\I^'..^- a<r\ul,rquu^ ltruvlruora r4lull LtiJ itulllul I Js

Tambahan Lembaran Negara Republic Indonesia
Nomor 385f ) ;

2. Undang-Undang Flomor 5 Tahun 2Ot4 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2Ol4 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Negai'a Republik Indonesia Nomor 549fi;

a rr-l^-- rr-l^--J, Urru4rS- vtru4rE.....
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2 TI-.1,-*^ rI*.1,,*,, D-^..1-1i1, !*,1^--..:^ \Iro.'r ?n\r, UifUdrB UriUAiS i\LyquuA llluullLrra rlulalul uv

Tahun 2Ol4 tentang Administrasi Pemerintahan
(kmbaran Negara Republik Indonesia tahun 2014
nr^-^- or!,) ,rr..--L,.L.,-. r -.-L..*,,- 1\T--,,-., D-'-,,1-:1.L\i-iiiitJi ZtZ, iaaiiiiJaiidi Elituaialr rlLSr4ra l\Lyuur[

Indonesia Nomor 5601);
4. Undang-Undang Nomor 7 tahun 2Ol7 tentang

r)^-:t:L^- r r-., ,- ,t --l-^-..- nr-^^*^ D--, .Ll:I.r-Ciiiijliiaij'i vil.i,ijlir ldrtrud dl rtv54 4 r\LPuuu^

Indonesia tahun 2Ol7 Nomor 182, Tambahan
Lembaran Negara Repubik Indonesia Nomor 6109);

E D^-^+---^- L^^:l^- At^-^- O 1 +^l^,.- arll r) J^-+^-^J. turaLLirdr r ILSluLlr rlurrrur ul L4lull zvlv LLrrL4ltsl

Grand Design Reformasi 2O1O-2O251;

6. Peraturan Presiden Nomor 2 tahun 2015 tentang
D^-^^-^ D^-L^----^- Y^--l-^ tr^-^--^l- Rt^^:^-^lr-\eiiuiil i ai i t-Iu lr(i-il8, Ll-a-liij r u iai rts Ii4 rYl cl lLl r54r 1 I 4 Jlurra

tahun 2015-2019 (l,embaran Negara Republik
Indonesia tahun 2O15 Nomor 3) );

7 D-*-+..-^.- D'---il-'. NI.-r-.^- 1Of. 'ln.-I..'.. 1fi1'7 +an+or,r,. i !i4lui4 lv.il LLrrlsrr6

Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan
Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum
{T -,*l-^-^,* I\I-*^..- D-.-,.1-li,- I".jrl^,.--i^ +^1-,-,. 4n1?
[j&urv4Cur rrL54a r\LlruuuL rrruvrrusr4

nomor 270);
8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara

,l^^ D^l.^-**..^; D;*..!,-,,-.: I\L..*,^- 1A +^1-,... an1 Au@l l\utulttAasr uu uNair alvrllvl r T Lallull 4u lf

tentang Pedoman Evaluasi Reformasi Birokrasi
Instansi Pemerintah;

.l El^-..r..*,-* lil..-r..*i D..-,f...,..,..x,r-nlrrr I\T^^,.,-.-/. I LlqLUl4t lrluttlurr r urruaJaSrgrra4l r ryoalur r!u5r4a

dan Reformasi Birokrasi Nomor 11 tahun 2015
tentang Road Map Reformasi Birokrasi 2Ol5-2O19
luLl rLa rt L54 q r\Ll,uut.h rrruutruDta Larurl zv L J

Nomor 985);
lo.Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 05 tahun

onno +^-+^--,F^+^ v^;^ L?^-:^: D^--:l:t-^- Tr-.,-4VV9 Lurrl4tts, r 4L4 l\UrJ4 AVrUrDr I Urrl.ulrqr Ulllurll,

Komisi Pemilihan Provinsi, dan Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten fKota, sebagaimana telah diubah
J^---- D^-^L--^- Y-'^-:^: D^-:l:L^- rr---- rr^-^-uLrr6at I Lt4lul4t I\uttllDl I LlIilrrrldl utltuttl ltulttut

21 tahun 2008 dan Peraturan Komisi Pemilihan
Umum Nomor 37 serta Peraturan Komisi Pemilihan
rT,...,,-. r\r^h^r- nr T^1-,.,-. onl r'!.rrvruvr v1 r(lrurr avLv,

ll.Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor O6 tahun
2008 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja
Seklertariat Jenderal Korr:.isi Pem.ilihan U:nu.m,
Sekretariat Komisi Pemilihan Provinsi, dan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum
"J,,L..,^.,r-- /Il,.r^ ..-1.^^^:*,^^^ +-!^t-,1i.,1.^1, -l-,...^^AavuPalurlrr rwLa Jv!.qE,su4la Lvrct utuu4r qurtEar

Peratuan Komisi Pemilihan Umum Nomor 22 tahun
2008.

Lt-,--.,--,=1- - + :!-.-,. .
rrrLrrrlJLr rraLr54r.,..
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Menetapkan

.r(E-sATLr

LTETI-\T I A

KETIGA

.fali *t n .eat rai nan ocu t sli n ut
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Manggarai

i. Roaci iviap Komisi Perniiihan Umum Lahun 2Ui5-
2019;

2. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor
1,7tlaJll^a : IU^r/rl<.'L'DTIlYl4n1n t-'^1.,--i i J/ r-rr-L.tjJ. i -r-lPlrr v\-rl i\ru / /\i aV L , LUrtLalSl

Petunjuk Teknis Pelaksanaan Reformasi Birokrasi di
Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Frovinsi/
rz^-:^: r-.J--.--l-- D--;I:L.,- A^^r^ .t^- !a-:i-.ir-\iJiiiisi iiiiiuijulluclI aaiiiiuil4rl rlLLrr udl llutlllol

Pemilihan Umum /Komisi Independen Pemilihan
Kabupaten /Kota;

r,!Ell\.rr T,Tr tcl',,1 AT.rYlsrttuluulvu!.

KEPUTUSAN KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN MANGGARAI TIMUR TENTANG
ErEnrErFrrT'rrr'Ar\r TrrI\ir E E-Dr\Dnr A ar D!D'1I/D Aq! !''!! !.a)i...!!qlr--Eriviuri_i i iilriiii illlI' rwl- \rIUYnur Ull\vl\luul Ul llvlYrlul

PEMILIHAN UMUM KABUPATEN MANGGARAI TIMUR
TAHUN 2O2T

rr----t----!-t- l--- -------i---l---- +:--- D-a--'=----iIvlelflDei-rfui< qal-r lllefrctapr(inl tilu r(cl.utlllasl
Birokrasi di Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Manggarai Timur, yang terdiri dari :

1 T:* n^- -^-^l^a, f lrlr r LlrEr4dr

2. Tim Pelaksana
3. Tim Menajemen Perubahan
A'1^i.-- D-..-'^+-*- D-r--+'.ran D-r--r-,1-r-,- TT-,1^'".--1-

5. Tim Penguatan Tata Laksana
6. Tim Penataan Manajemen ASN
'7 T\"" D-,-.--'-l,r"r Dorea-.rrr-.s'rar Lrr6ualar r Lu6avY4t4rr

8. Tim Penguatan Akuntabilitas Kinerja
9. Tim Penguatan Kualitas Pelayanan Publik

e,,-,,",,,". '!,-....,,...,r.,-,, T:.,, D-f..-.',....i rfi-.,!--'-..i
-U-UlaAl nuairfi6uLa4rr rllll rlLrurrrra-r ullvNaor

sebagaimana dimaksud dalam Dilrhrm KESATU tercantum
dalam lampiran yang merupakan bagran yang tidak
.-*;^^t-1.^* l^; l,-*,,r,,...,- :-.iLVrI/rS4lA4ll U4rI ALHULUOAI rl!.

Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan.

n:+a+ ^,a1,^ h,{i Er,.*^-.,,,ur LL L4PnAr Ur UUr Vr 116

Pada Tanggal 06 Aprll 2021

KETUA,

ttd

AIJI(AI\UIj rll\t<IVIII\

LAMPIRAN.,



NOMOR
TANGGAL

I.-EPIJTIJSAN KET,IJA KO},II SI PEIViILIHAN UITJII-IIITT

KABUPATEN MANGGARAI TIMUR TENTANG
PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI
DI KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN
A'^NNNADAI TII'TID TAIJTTI\I.)rl''I

02/HK.O3. 1 -Kpt/ 53 I 9/KPU-Kab / r\l2O2r
O6 April 2021

TI}fi REFORTf,ASI BIRCI{RASI DI KOIfiISI PETfiILIHAI{ I,E#U}fi

I(ABT'PATEN UAIY(X}ARAI TIUUR

\-

NO NAMA JABATAIT BEDI'DI'ITAN
Rrr 

^r- 
x-r-rJA.Llln llill

TUGAS DAL/IM TIM

TIM PENGARAII

1
Adrianrrs
Harmin, SE

tteEtra l\ru
Pengarah

merangkap
Ketua

. Memberikan arahan
daiarn per{rusunan
kegiatan Reformasi
Birokrasi;

- It.fanarim: !annran

bulanan dari Tim
Pelaksana dan Tim
Agen Perubahan: dan

o Memonitor dan
mengevaluasi
pelaksanaan
Reformasi Biroi<rasi
secara berkala dan
memberikan arahan
)6^? nal l'Fc an a an

Reformasi Birokrasi
tetap berjalan
konsisten, terarah,
dan berkelaniutan.

Evensius J
Anggai, SE

Ansgnfa KPII
Pengarah

merangknn
Anggota

3
Hubertus
c^---^ c A-usr v un, 9.nts1

Anggota KPU
Pengarah

merangkap
Angsota

+
A. Latif
Karim. SE

Anggota KPU
Pengarah

merangkap
Anggota

D Yasin Havid
Varto, S.Pd

Anggota KPU
Denoaralr

merangkap
Anggota

TIM PEL/TKSANA

1

Egitlius Asa,
S.Sos

DeKreLarrs rlefua
Merancang, rencana
aksi dari program-
program Reformasi
Birokrasi Selretariat:
Melaksanakan
Reformasi Birokrasi
bersama dengan
unit/satuan kerja
terkait;
Melaksanakan fol+:s
perubahan sesuai
rencana aksi yang
,qi+-f -^!--.- Lsr-arlc'

vLl ulJllq,

a

a

a

2
Muhammad
Kahar, SE

Kasubag
Keuangan,
Umum dan

Iogistik

Wakil Ketua

3 Abdullah,
S.IP

Plt.Kasubag
Program dan

Data
Sekretaris

t



\-

4

Viktor
Jama,S.Hut

Kasubag
Teknis

Penyelenggara
,l-s IJ'rn-.--sar rruyarluu

Anggota

. Melakukan
pemeliharaan
terhadap area-area
yang sudah maju;

. Melaporkan kegiatan
Reformasi Birolrrasi
kepada TimPengaralt
setiap bulan dan
satuan kerja setingkat
di atasnya/berjenjang
pada akhir tahun;

. Melakukan monitoring
dan evaluasi secara
berkala, melakukan
penyesuaian-
p en3re sr-r- aia:r ya-::g

diperlukan agar target
yang dihasilkan selalu
Aanat manrracrrailran

kebutuhan
stnkehoLd.e[ dan

- l r--:- l: ^ ---r ryrcrrJai.ur al.Etrrr

perubahan.

5
Yustinus H,
Musdarate,
S.Sos

Plt. Kasubag
Hukum

. Melakukan monitoring
dan evaluasi secara
berkala, melakukan
penyesuaian-
penyesuaian yang
diperlukan agar target
yang dihasilkan selalu
dapat menyesuaikan
kebutuhan
stakehol.dea dan

Menjadi agen perubahan.

TYI' T,{AITA TLAI'E1I\TI llll lvulr!/ulrvlllt..



TIH }!A}TA"'EHEI[ PER'JBAF.AIS

1 Muhammad
I{qhnr SE

Kasubag
Keuangan,
rr*,,* A^..

loeistik

Koordinator
merang[<ap

Anggota

a Men5rusun strategi
Manajemen
perubahan tian
strategi komunikasi
pada KPU Kab.
Mangggarar 'fimur,
Melaksanakan
sosialisasi dan
internalisasi
manajemen
pen:bahan dalam
rangka reformasi
birokrasi

a

2

Firmansyah
Charles
Yovianus,
A.Md

Staf
Pelaksana

,ulBEULa

3
Hendra
Richard
Sutomo
Dethan, SH

Staf
PelaI<sana

Anggota

TIMPENGUATAT{PERATURAT{PERUNDA}IG-III{DN{GN{

I
Yustinus H
Musdarate,
S-Sos

Plt. Kasubag
Hukum

Koordinator
merangkap

Anggota

. Mengidentifikasi
peraturan
perundang-undangan
yang dikeluarkan
KPU RI,

e Me'lalnrken nemetaa.n.

peraturan
perundang-undangan
,,^,-.- +iJ-l- 1-..'r-^-i-
J{!r6 rru.g--

atau tidak sinkron di
KPU Kab. Manggarai
I ttll uI

2

Firmansyah
Charles
Yovianus,
n- rvlu

Staf
Pelaksana Anggota

3
Chairunnissa
Arief, SH

Df,AI
Pelaksana

Anggota

TIM PEITGUATAN TATA LITXSANA

1

rr--l-----J
lvr Lrlriil'tllllil.ll

Kahar, SE

Kasubag
f\CLlir,rlEil'lr,
Umum dan

l,ogistik

Koordinator
merangkap

Anggota

a Mengkoordinasikan
penyiapan doi<umen
SOP core business,
Mengkoordinasikan
pembangunan atau
pengembangan e-
government,

a

)

3

Firmansyah
Charles
Yovianus,
A.Md
Kristiana
Hildagunda
Dapi, A.Md

Staf
Pelaksana

Staf
Pelaksana

Anggota

Anggota

4 Maria Safrida
Garini, A.Md

Stal
Pelaksana

Anggota

5
Yustinus H,
Musdarate,
S.Sos

Stal
Pelaksana

Anggota

6
Abdullah,
S.IP

Staf
Pelaksana

Anggota

I
Chaimnnissa
Arief, SH

Staf
Pelaksana

furEtsuLia

TIM PENATAAN

\.,



TIF6 PEP.A?AAH SISTEEI }dEIYA",EBIEIY ASIY

\-,

a

Melaksanakan
penerapan sistem
i'engeiiaiaiiaii ilitettr
Pemerintah (SPIP)

pada Komisi
Pemilihan Umum
Kabupaten
Manggarai Timur,
Meningkatkan Peran
Aparat Pengawasan
intern Pemerintah
(APIP) sebagai

Quality Assurance
dan Consulting.

B?I' hFf,I I'A6 f,I

3
Chairunnissa
Arief, SH

Staf
Pelaksana

Anggota

Koordinator
merang!<ap

Anggota

Kasubag
Keuangan,
r1...,* ,{^-

Loeistik

1
Muhammad
Kahar', SE

nrrBts'uL4
Staf

Pelaksana

Firmansyah
Charles
Yovianus,
A.Md

Sfaf

Pelaksana
AflggotaJ

Kristiana
Fiiidagunda
Dapi, A.Md

Staf
Dalalraana Anggota4

Maria Safrida
laanni A l\frlvqr.rll, ! rrrrrs

Anggota5
Staf

Pelaksana

Anggota6
Abdullah,
S.IP

Staf
Pelaksana

Staf
Pelaksana Anggota

. Melaksanakan
sistem rekrutmen
yang terbuka,
transparan,
akuntabel, dan
berbasrs kompetensr, i

. Melakukan asesmen
individu
berdasarkan
kompetensi,

o Melaksanakan
penerapan sistem
penilaian kinerja
individu.

r Membangun sistem
dan proses
pendidikan dan
pelatihan pegawai
berbasis kompetensi
dala-m pengelolaa.n

kebijakan dan
pelayanan publik

7
Nadya Fazila
Mutirya, S.IP

,Ftf,' DF.il'ATTI'f Af,T EEWN,AIITAS!, E

Koordinator
merangkap

A.nogota
1

Yustinus H.
Musdarate,
Q, Snc

Plt. Kasubag
Hukum

Anggota, Abdullah,
S.IP

Plt.Kasubag
Program dan

Data

Yustinus H.
Musdarate,
S.Sos



TIII PEIY-GLTATAIT KTI{.EP-.TA

1
Muhammad
Kahar, SE

Kasubag
Keuangan,
Umrrm dan

Loeistik

Koordinator
merangkap

,t - --^+^rur6EruLa

2
Abdullah,
S.IP

Plt.Kasubag
Program dan

Data
Anggota

Viktor Jama,
S.Hut

Kasubag
Teknis

Penyelenggara
dan Hupmas

Anggota

o Membangun sistem
yang mampu
menrlnrnng

tercapainya kinerja
organisasi yang
+-,-,l-,-Lll urlsr ,

. MenJrusun Indikator
Kinerja Utama (IKU)
tr - --1-1 n----rl:l- ----l\ urrllsr rtrrrllllr.letrl
Umum kabupaten
Manggarai timur.

J

Anggota4

Firmansyah
Charles
Yovianus,
A.Md

5
Kristiana
Hildagunda
Dapi, A.Md

Staf
Pelaksana

Anggota

6
Maria Safrida
carini, A.Md

Staf
Pelaksana Anggota

7
Yustinus H
Musdarate,
S.Sos

Staf
Pelaksana

Anggota

Nadya Fazila
t,f.,fi*,^ c rDlrruu<Yar urrl

Staf
D-t^I--^,,^r Lr.l^scul4

Anggota
8

Anggota9

Hendra
Richard
Srrtomo
Dethan, SH

Staf
Pelaksana

\-.

\-

,T\rtf DDlTrlT, A'nA 1\IllrYr r Lltuunllu!...

Staf
Pelaksana
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Sekretariat Komisi Pemilihan Umum
Manggarai Timur,

Seketaris,

Ditetapkan di Bororng
Pada Tanggal 06 April2O2l

KETUA,

ADRIANUS HARMIN

Ltq

\-,

1
Viktor Jama,
S.Hut

Kasubag
Teknis

Penrrclen soqrq

dan Hupmas

Koordinator
merang[<ap

Anggota

. Menerapkan
standar pelayanan
daiam peiayanan
publik,

. Meningkatkan
partlsipasi
masyarakat dalam
penyelenggaraan
pelayanan publik

Muhammad
Kahar, SE

Kasubag
Keuangan,
Umum dan

Loeistik

nuE5,uL.a

J Abdullah,
S.IP

Plt.Kasubag
Pr-ogram dan

Data
Anggota

4

Firmansyah
Charles
Yovianus,
A.Md

Staf
Pelaksana Anggota

5
Kristiana
Hildagunda
Dapi. A.Md

,f, Lal-t

Pelaksana Anggota

5 Maria Safrida
Garini, A.Md

Staf
Peiaksarra

Anccnlo

7
Yustinus H.
Musdarate, Staf

Pelaksana Anggota

8
Nadya Fazrla
Mutisya, S.IP

Staf
Pelaksana Anggota

9

Hendra
Richard
Sutomo
Dethan, SH

Staf
Pelaksana Anggota

\
i
I
I



LAMPIRT,N : KEPLIruSAN KETUT, KOMISI PEUllLll{AN UMUM HBUPATEN MANGGART\IT|MUR

TENTANG PEMBENTU(AN TIM REF(}RMASI EIROI(RASI DI KOMISI PEMITIHAN UMUM (ASI.|PATEN

MANGGARAI TIMUR I',qHUN 2021

NOMOR : 02/HK,03,1-|(pV5319/OU-Ktb/11/2021

TANGGAL: 06Aprll202l

RENCANA AKSI REFORMASI BIROKRASI

AIIEA PERUBAI{AN (EGIATAN SUB Ki:GIATAN IiIOIKATOR KE EERHASILAII

PELAKSANM\ (BULAN)

KE'I'

t 2 :i 6 7 I 9 10 11 1)

I 2 , 4 6 7 E 9 11 12 1' 14 :6 .t1 18

L ManaJcman Perubehan

1. Pr,mbcntukan rim

Raformasl Blrokrilii

1. M0mbcntuk Tim Reformasi

Blrokr.rl yang dll:e{!pkNn drfilan
kepu,tusln

1. Kecutusan tentitni Tlm

Reformarl Blrokrasl yang

mallbatk.n 3cluruh unlt
or3ailltarl

2. Sc,drellrasl nllal.nlhl untuk
menegsrkan lntcgrltar

2. Kegl.t n so3lal srsl nllal-nllal
minirntl 3atu tahun sekall

2. Pclaks.naan
manaJemen p€rlbahan

1, lntcrnallsrsl serqrrs tarus
mcnerur Rcformorl Blrokrrsl dln
rcncana.ksl

:.. (e,Blat n mana.leman
perulrrhan pellng s.dlklt dua krll
dalarn 3rtu trhun

l, Pemb$lan pcntharlaan untuk
mendoroni motlnsl perubatrrn

2. Pornblrlan pcgawrl tclsdan
mlnlrnrl setu k.li drl.m 3.tu
tahun

3. Soslallusl Rcf r:rmtcl Elrokrosl

mrlfllul bubrg.r trrcdlr klp.ria
plhak lnErnal dan sfulsr1sl

3, Sorlrllcrsl klgl,rtan Rctormarl
Blrohr.rl melalul b.rbaa.l m$dl,
soslalluil sckretarl.t

2

Penirtran Prraturan

Perundrng-Undangan

Harrilonisasl Perafuren
parundang-undan3an/
procluk hukum sahrn
kerJa

Mrn glnvrntarl3asl terhadap

seluruh produk l"ukum (kepurusan,

bcrlta acera, pcr,anjltn kerjrr;ama)

dlllngkn3an latusn k rJ. ytnil tldak
hrrrronls/ slnkrc,n

Telah dll.kuksn irrvcntarlsesl

terkrdap seluruh produk hukum
(kcpufurtn, bsrlta acra,
perJanllrn kerjssarmtl dlllnjkr,grn
3etuiln karJ. yanll tldrk harmonls/
slnkron

3
Penatmn dan

P€ngurtan OrgaIl8asl
1. Reorganlsasl

1. Xlirsterliari Sekretrrlat
!,. Terlslnya,labatan struktural
dan anStota KPU sesual klastrlr

2. A ih Status
2. M,cnurunnya Jumlah pegau'al

DPK

((

NO
3 4

ls5
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Penataan Tatala,sana

l. Perluasan p€nerapan

e-goQnmcntyang
terintegrasi dalarn

PentrJenggaraan
pem,erintahan dan

Dembangunan l(l'U

1. Pe.nglri man operator untul
menBlkuti pelatihan

1. O!,:rator men8jkuti Pendldikan

dan f ,elatihan (Diklat)
rllt

MENYESUAIKANJ,{DWAL OARI (PU PROVIIII9T OAN I(PU RI

2. perrglsian bert'agai apllkasi
2. 10t)t6 (seratus rersen) aplll.asi

terlsi dengan bailt

2, lnrplementasi
Undilng-UndanB

Keterbukaan lnfcrrmasi

Publlk KPU

1. Pembentukan Peiabat Peng€lola

lnforrnari dan Dc'kumentasl ( PPID)

1. Tersedlanya struktur PPID

tinSftirt satuan kerja

2. Pelaksanaan PPl0

2. Pernenuhan pr:rmlntaan

terfurdap informasl dan

dokumentasi

3. Penyusunan d,rn penyampaian

laporan PPIO

3. Tersedianya laporan
pelakq636 PPltt

3. Pcnerapan slstem

kearr;lpan yang hundal

(PU

1. PcneraPan sisl:em arslp
1. Ari ip statis dan dlnamis tertata
dengan baik

2. Krlrfasama derrgan Badan A;s|P

dan PerPustakaan Daerah

2. Terjalln kerJas;rma dengan

Badalr Arslp dan PCrpustakaarr

Dacrah

4. Monitorlng dan

evalursi pelaksanaal

progrrm p€nguatan

1s1313[s13 KPU

1. Penyusunan Slandar Operadonal
Prosedur (SOP)

L SCiP reluruh uflit kerJa telah
ter|tuiun

2. P(rlak'anaan sOP
2. SCtP seluruh urtit kerja telah

dilak:,rnakan

5. Perbalkan

berkdanJutan Prograrh
pentSuatan tatalalsana

xPu

Evaluasl pelaksa'rrrn SOP
Adan,ga dokumen evaluasl dan
tlndak laniut SOf,

t. P,enilaian klnerja
peSirwal

Melaksanakan penllalan klnerra

PNS melalui SxP
Seluruh PNS mel;lksanakan Sl(P

1. P,amlllhan pee;awal teladan
dlllrrgkungan satuan keria

1. Tt'iedianya mr:kanisme

P€milihan oerawai teladan I

5. I



R€.,Jvard dan

puniihment berhasis

sistern

SDlvl ASN

Perrguatan Penilawasan

UlenyelenSgar,akan kegiatiln

meliputl :

Vtenetapkan I ngkungan

Pembatgunart
Pengawa!an .tvlslakukan perrllaian resiko

tVlelakukan kefliatan

pen6;endallan

tepat isl dan waktu

2.Tersedianya laporan dan

dokurnentasi ke8iittan pemillhan

pe8arvai teladan

3. Torsedlanya lalroran
penegakan disiplin._

2. Pe,ruenaan Sattki disiplin t,a8i

pegawai yanE melanggar keterntuan

perundang-undarrgsl

(seratus Perren) PenSlsian

lnformasi Peny€lensgErra

(srPP)

l 
r.*,.n kegtatan l(nowledge

lsharine 
dlllnekunfrn stauan kerja

ke8latan XnowladBe
4. si:item tengk€deran bagi pes$rta diklat dan
pegawal ASN bimbin8an tekni.!i

I 
Penyususnan lap0ran Slstem

lAkunrabllltas KinBrja lnstansi

lPemrirlntah (SAK;el yang tep;,t lsl

luan,vahu

Klnerj r

1. Pcmantauan capalan

kinela s€cara berkala

Lapomn

(LAKIP, tepat isi ci,an

Nln,lfja lnstansiEvaluasi lnterrtal
ke{a

Penitoatan

Akuntabilitas

Sc,slalisasi dan

tmtifikasi dan

kepenilngan dl

satua n

Sosi.allsasi dan

dan benfuran

di lirrgkungan satuan

tuBassatuan SPIP

keputusansatuan tugat
pengendallan lntern

Pemerlntah (

Trrlaksannyl l:egiatan

( (

Melapo*an data Pegawai sel:ara

onllrre

5,
Pelaporan akuni,rbilitas kinetja

kerja

l. S4,slalisasi dan

lnternalisasi
penBawasan

t

7
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Melakukan lnf,rrmasi dan
pengawasan;

Melakaukan prlmantauan

lntem

1. Tersedlanya urril ;r€ngelola
pengaduan masy,rrakat

1.Pe mban8unan slstem pcngaduan

masvarakat

2. MenyelenS8ara\an slstem
pengladuan masYarakat

3. melakukan mc,r*torlng dan

evelutrl slstem pengaduan

masva6kat

2. TersedlanyrlaPoran
pengr:lolaan pcnl;aduan

masr,'arakat.

3. Pe.nanganan

Penlladuan masYarakat

ke XPU

1. Tersedlanya stilndar pelaYanan1. Kerbllakan standar pelayanon

Penyusunan nraklumal maklumat

3. Ter sedlanya SCIP Pelayinan
Penwsunan d,rn Pelaksanirrn

4. Pelayanan t€rpadu dalam sntu

temr'tt
PdlYlnan diPt.rr311.n 0.t.,

1. PtlneraPan
pela'/anan gatu atap

1. p*rndidikan bar;;l para pemilih 1. Tersedla dan teEolenSSsranya

layarran Rumeh f,lnter Pemllu

2. Tervujudnyr k$iatan yan5;

melilratkan stal&holder

8.
2. Pq,neraPrn

Darti$lpasl Publlk dalam

upa)'a menlngkathan

kualitts palayanan 2. Melaksanakan leghtan ya,.rg

melibrtlan st.k€'holder

Pcningkatan Kualitas

Fr:layanan Publlk

dl : Boront:

l!
o.

o

Aprll 202!,

Harmln

!

t

b€la\'rnrn


