
iSAtINAN (

KOMISIPEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KENDAL

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KENDAL

NOMoR : s/HK.03. r-Kptl 332a / KPU-Kab / | / 2o2t

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI DI LINGKUNGAN

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KENDAL TAHUN 2021

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KENDAL,

Menimbang : a. bahwa berdasarkan ketentuan Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Nomor 14 Tahun 2OL4 tentang Pedoman

Evaluasi Reformasi Birokrasi Instansi Pemerintah

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Nomor 30 Tahun 2O18 tentang Perubahan

atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi Pemerintah;

b. bahwa melaksanakan program Reformasi Birokrasi

di Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Republik

Indonesia telah dilakukan evaluasi pelaksanaan

Reformasi Birokrasi;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu

menetapkan Keputusan Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Kendal tentang Pembentukan Tim

Reformasi Birokrasi di lingkungan Komisi Pemilihan

Umum KabuPaten Kendal Tahun 2020.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari

Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (kmbaran Negara

Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75

Tambahan kmbaran Negara Republik Indonesia

Nomor 3851);



2. Undang-Undang Nomor Nomor 5 Tahun 2O14 tentang

Aparatur Sipil Negara (l,embaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2O14 Nomor 6);

3. Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang

Pemilihan Umum (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2Ol7 Nomor 182, Tambahan

l,embaran Negara Republik Indonesia Nomor 6109);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 201O tentang

Disiplin Pegawai Negeri Sipil (kmbaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2OlO Nomor 74,

Tambahan kmbaran Negara Republik Indonesia

Nomor 5135);

5. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2O10 tentang

Grand Design Reformasi Birokrasi 2O1O-2O25;

6. Peraturan Presiden Nomor 126 Tahun 2Ol7
tentang Tunjangan Kinerja Pegawai di
Lingkungan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum;

7. Peraturan Presiden Nomor 18 Ta-hun 2O2O

tentang Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Nasional Tahun 2O2O-2O24;

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun

2O2O tentang Pedoman Evaluasi Pelal<salaan

Reformasi Birokrasi (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2O2O Nomor 4421;

9. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun

2019 tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum,

Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten/ Kota (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2Ol9 Nomor 32Ol

sebagaimana telah diubah, dengan Peraturan Komisi

Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun 2O2O tent-ang

Perubahan Atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum

Nomor 8 Tahun 2Ol9 tentang Tata Keq'a Komisi

Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi,

dan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/ Kota (Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2O2O Nomor 193);



Memperhatikan

KESATU

10. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Republik

Indonesia Nomor 14 Tahun 2O2O tentang T[gas,

Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata Ke{a

Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum,

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/ Kota

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2O2O

Nomor 1236);

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia

Nomor 6 12 / ORT.O4 -Kpt I OS I KPU I ){II I 2O2O tentang Road

Map Reformasi Birokrasi Komisi Pemilihan Umum Tahun

2020-2024;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN

KENDAL TENTANG PEMBENTUKAN TIM REFORMASI

BIROKRASI DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KENDAL TAHUN 2021.

Membentuk dan menetapkan Tim Reformasi Birokrasi Di

Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kendal

Tahun 2021, yang terdiri dari:

1. Tim Pengarah;

2. Tim Pelaksana;

3. Tim Agen Perubahan I Agent of Clwnge;

4. Tim Manajemen Perubahan;

5. Tim Penguatan Peraturan Perundang-undangan;

6. Tim Penguatan Kelembagaan;

7. Tim Penguatan Tata Laksana;

8. Tim Penataan Manajemen ASN;

9. Tim Penguatan Pengawasan;

10. Tim Penguatan Akuntabilitas Kinerja; dan

1 1. Tim Penguatan Kualitas Pelayanan Publik.

Menetapkan



KEDUA

KBTIGA

KEBMPAT

KELIMA

Susunan keanggotaan Tim Reformasi Birokrasi

sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU

tercantum da,lam lampiran yang merupakan bagian yang

tidak terpisahkan dengan keputusan ini;

Tugas Tim Reformasi Birokrasi sebagaimana dimaksud

dalam Dikrum KESATU sebagaimana tercantum dalam

l,ampiran Keputusan yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dari Keputusan ini;

Dalam melaksanakan tugasnya tim-tim di atas perlu

melakukan koordinasi internal maupun eksternal dengan

instansi terkait serta bertanggung jawab kepada

Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum Republik

Indonesia;

Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan sampai

dengan bulan Desember tahun 2O2l dan apabila di

kemudian hari terdapat kekeliruan akan diadakan

perbaikan seperlunya.

Ditetapkar di

Pada tanggal

Kendal

8 Januari 2021

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KENDAL,

ttd,

HEVY INDAH OKTARIA

UPATEN KENDAL
ub Bagian Hukum,

SEi{fl[IARI
aning DC

.{'i

0

)/

Salinal sesuai dengan aslinya
SEKRE"TARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

.c



II.MPIRAN

TIU RTT\ORUASI BIROKRASI DI LINGKI'NGAN KOUISI PEUILIHA.IT IIMUM

I(ABI'PATEIT I(EI{DAL

KEPT'TUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KENDAL NOMOR 5/HK.O3. T-

Kpr/ 3324 /KPu-t<ab/tl2o2r TENTANG

PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI

DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KENDAL TAHUN 2021

!IO NAUA

JABATAIT

DALAU

TIT
TUGAS DALAU TIM

1 HEVY INDAH OKTARIA, SE, M.Sos Ketua KPU Pengaralt

merangkap

Ketua

Pengarah

2 AKHMAD ZAENUTOLIBIN, SHI Anggota

KPU

Pengarah

merangkap

Anggota

Pengarah

J NURUL AKHIRIN, SPd.I Anggota

KPU

Pengarah

4 ROKHIMUDIN, A.Md Anggota

KPU

Pengarah

merangkap

Anggota

Pengarah

5 RINTO WARDOYO, SPd Anggota

KPU

Pengarah

merangkap

Anggota

Pengarah

1 ISTADI, SH Sekretaris

KPU

Kabupaten

Kendal

Ketua Ketua

I. TI}I MANAJEMEIT PERUBAHAIiI

1 MARTOYO, S.Sos Kasubbag

Program

dan Data

Koordinator

merangkap

Anggota

- Menyusun strategi

manajemen

perubahan dan

strategi komunikasi

pada Komisi

Pemilihan Umum;

JABATAIT

DALIIU

DIITAS

PEITGARAH

Pengarah

merangkap

Anggota

PELAXSAITA



2 SRTYANTO, SE Ftrngsional

Umum

Sub Bagian

Program

dan Data

Anggota - Melaksanakan

sosialisasi dan

internasional

manajemen

perubahan; dalam

rangka Reformasi

Birokrasi.
J SYAICHUL BAKRI Fungsional

Umum

Sub Bagian

Program

dan Data

Anggota

II TIM PEITGUATAN PERATI'RAIT PERI'NDANG - UXDAITGAN

1 HEPPY REKNANING DC, SH Kasubbag

Hukum

Koordinator

merangkap

Anggota

- Mengidentifikasi

peraturatr

perundang-

undangan yang

dikeluarkan;

- Melakukan

pemetaan peraturan

perundang

undangan yang tidak

harmonis atau tidak

sinkron di

lingkungan Komisi

Pemilihan Umum.

2 ARIEF RAKHMAN MUTTAQIEN, SH Fungsional

Umum

Sub Bagian

Hukum

Anggota

DEVY AYURINI, SH Fungsional

Umum

Sub Bagian

Hukum

Anggota

III
1 APINAH, S.Sos Koordinator

merangkap

Anggota

- Membentuk unit

kerja yang

menangani fungsi

organisasi, tata

laksana,

kepegawaian, dan

diklat yang mampu

mendukung

tercapainya tujuan

dalr sasaran

reformasi birokrasi.

2 FITRI EKO LESTARI, SE Anggota

3 FLORENTINA PAUT,A PUTRI GAT,IY, SE Fungsional

Umum

Sub Bagian

Umum

TRIANA WIDYAS TUTIK, A.Md Fungsional

Umum

Sub Bagian

Umum

Anggota

5 FADI.AN Anggota

TT}T PENGUATAN KELEIIBAGAAIT

Kasubbag

Umum

Fungsional

Umum

Sub Bagian

Umum

Anggota

4

Fungsional

Umum



Umum

6 SUBEKI Fungsional

Umum

Sub B2gan

Umum

Anggota

rv TIM PEIYGUATAN TATA LAKSAITA

1 ISTADI, SH Sekretaris

KPU

Kabupaten

Kendal

Koordinator

merangkap

Anggota

- Mengkoordinasikan

penlnapan dokumen

SOP oore business;

- Mengkoordinasikan

pembangunan atau

pengembangan e-

gotEmment.

2 Kasubbag

Teknis

Pemilu dan

Hupmas

Anggota

3 YASHII.ITA SASTAVIANA H, S.IP, M.A Fungsional

Umum

Bagtan

Teknis

Pemilu dan

Hupmas

Anggota

4 M. ISTI ANDzu Y, S.Kom, M.M Anggota

5 HARY SANTOSO Fungsional

Umum

Bagan

Teknis

Pemilu dan

Hupmas

Anggota

v TIM PEIYATAAIY SISTEM MANA.'EMEN ASN

1 APINAH, S.Sos Kasubbag

Umum

Koordinator

merangkap

Anggota

- Melaksanakan

sistem rekrutmen

yang terbuka,

trErnspar€rn,

akuntabel, dan

berbasis kompetensi;

- Melakukan asesmen

individu berdasarkan

kompetensi;

2 FITRI EKO LESTAzu, SE Fungsional

Umum

Sub Bagran

Umum

Anggota

3 FLORENTINA PAULA PUTRI GAI{Y, SE Fungsional

Umum

Anggota

ZAEI{Y EKHSAN, SPd

Fungsional

Umum

Bagran

Teknis

Pemilu dan

Hupmas



Sub Bagan

Umum

- Melaksanakan

p€nerapan sistem

penilaian kine{a
individu;

- Membangun sistem

dan proses

pendidikan dan

pelantikan pegawai

berbasis kompetensi;

dalam penglolaan

keb{iakan dan

pelayanan publik,

4 TRIANA WIDYAS TUTIK, A.Md Fungsional

Umum

Sub Bag'an

Umum

Anggota

5 FADI.,AN Fungsional

Umum

Sub B,gan
Umum

Anggota

6 SUBEKI Fungsional

Umum

Sub Bagian

Umum

7 PRIHASMOKO A.W., SE PPNPN

Sub Bagian

Umum

Anggota

VI TIM PEI{GUATAIT PENGAWASAN

1 ISTADI, SH Sekretaris

KPU

Kabupaten

Kendal

Koordinator

merangkap

Anggota

- Melaksanakan

penerapan Sistem

Pengendalian

Internal Pemerintah

(SPIP) pada Komisi

Pemilihan Umum;

- Meningkatkan Peran

Aparat Pengawasan

Intern Pemerintah

(APIP) sebagai

QuahtA Assurance

dan Consltirtg.

APINAH, S.Sos Anggota

3 MARTOYO, S.Sos Kasubbag

Program

dan Data

Anggota

4 HEPPY REKNANING DC, SH Kasubbag

Hukum

Anggota

5 zAEl.iY EKHSAN, SPd Kasubbag

Teknis

Pemilu dan

Hupmas

Anggota

VII TIM PEIYGUATA.IT AI('ITTABILITAS KIIYERJA

1 MARTOYO, S.Sos Kasubbag

Program

dan Data

Koordinator

merangkap

Anggota

2 SRTYANTO,SE Fungsional

Umum Sub

Bagian

Program

dan Data

Anggota

Anggota

2 Kasubbag

Umum

- Membangun sistem

yang marnpu

mendorong

tercapainya kinerja

organisasi yang

terukur;

- Men)rusun Indikator

Kinerja Utama (IKLI)



SYAICHUL BAKRI Fungsional

Umum

Sub 82giran

Program

dan Data

KPU

VIII
ZAEI{Y EKHSAN, SPd Kasubbag

Teknis

Pemilu dan

Hupmas

Koordinator

merangkap

Anggota

- Menerapkan standar

pelayanan dalam

pelayanan publik;

- Meningkatkan

pertisipasi

masyarakat dalam

penyelenggaraal

pelayanan publik.

YASHITITA SASTAVIANA H, S.IP, M.A Fungsional

Umum Sub

Bagian TP

dan

Hupmas

Anggota

M. ISTI ANDRI Y, S.Kom, M.M Fungsional

Umum Sub

Bagian TP

dan

Hupmas

Anggota

4 HARY SANTOSO Fungsional

Umum Sub

Bagian TP

dan

Hupmas

Anggota

TIM AGEIY PERI'BAHAN

I ISTADI, SH Sekretaris

KPU

Kabupaten

Kendal

Ketua Ketua

2 MARTOYO, S.Sos Kasubbag

Program

dan Data

Wakil

Ketua dan

Koordinator

Pembahan

di Bagian

PDOS

- Membuat rencana

aksi dari program-

program reformasi

yang sudah akan

dijalankan bersaoa

Tim Reformasi

Birokrasi

Sekretariat;

- Merencanakan,

melaksanakan dan

mengevaluasi

kegiatan di setiap

J APINAH, S.Sos Kasubbag

Umum

Anggota

4 HEPPY REKNANING DC, SH Kasubbag

Hukum

Anggota

5 ZAEIIY EKHSAN, SPd Kasubbag

Teknis

Anggota

Anggota

TIM PENINGKATAN KUALITAS PELAYANAN PUBLIX

I

2

D(



Pemilu dan

Hupmas

program Reforrnasi

Birokrasi

Sekretariat, serta

melaporkan kepada

Tim Pengarah setiap

bulan bersama Tim

Reformasi Birokrasi;

- Melakukan

kampanye dan

mengajak setiap

pegawai untuk
melakukan

perubahan mental

dan perilaku yang

sejalan dengan

Reformasi Birokrasi

secara aktif.

Ditetapkan di

Pada tanggal

Kendal

8 Januari 2O21

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KENDAL,

ttd

HEVY INDAH OKTARIASalinan sesuai dengan aslinya
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KENDAL

b Bagian Hukum,

L

DC

L
tir


