
SALINAN 

KOMISI PEMILIHAN UMUM 
KABUPATEN REJANG LEBONG 

K E P U T U S A N K O M I S I PEMIL IHAN UMUM 

K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G 

NOMOR 7 TAHUN 2026 

TENTANG 

P E M B E N T U K A N T IM A S E S O R PENILAIAN MANDIRI MATURITAS 

P E N Y E L E N G G A R A A N S I S T E M P E N G E N D A L I A N I N T E R N P E M E R I N T A H 

T E R I N T E G R A S I PADA K O M I S I PEMIL IHAN UMUM 

K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G TAHUN 2026 

K E T U A K O M I S I PEMIL IHAN UMUM K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G , 

Menimbang : a . bahwa berdasarkan ketentuan Pasa l 17 ay at (2) Pera turan 

Komis i Pemi l ihan U m u m Nomor 8 T a h u n 2023 tentang 

Penyelenggaraan S is tem Pengendalian Intern Pemerintah di 

Komis i Pemi l ihan U m u m , Komis i Pemi l ihan U m u m 

Provinsi , dan Komis i Pemi l ihan U m u m Kabupaten/Kota, 

yang menyatakan Sekretar is K P U Kabupaten/Kota dapat 

me l akukan peni la ian mandi r i a tas matur i tas 

penyelenggaraan S is tem Pengendalian Intern Pemerintah 

(SPIP); 

b. bahwa da lam rangka me laksanakan peni laian mand i r i 

matur i tas penyelenggaraan SP IP terintegrasi sesua i dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan, per lu 

menetapkan Pembentukan T i m Asesor Peni la ian Mandir i 

Matur i tas Penyelenggaraan SP IP Terintegrasi di Komis i 

Pemi l ihan U m u m Kabupaten Rejang Lebong; 

c. bahwa berdasarkan pert imbangan sebagaimana d imaksud 

da lam h u r u f da lam h u r u f a dan h u r u f b, per lu menetapkan 

Kepu tusan Komis i Pemi l ihan U m u m Provinsi tentang 
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Pembentukan T i m Asesor Peni la ian Mandir i Matur i tas 

Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 

Terintegrasi pada Komis i Pemi l ihan U m u m Kabupaten 

Rejang Lebong; 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 1 T a h u n 2015 tentang Penetapan 

Pera turan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 

T a h u n 2014 tentang Pemi l ihan Gubemur , Bupa t i , dan 

Wal ikota Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara 

Republ ik Indonesia T a h u n 2015 Nomor 23 , T a m b a h a n 

Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 5656) 

sebagaimana telah beberapa ka l i d iubah, terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 6 T a h u n 2020 tentang Penetapan 

Pera turan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 

Teihun 2020 tentang Perubahan Ketiga atas Undang-

Undang Nomor 1 T a h u n 2015 tentang Penetapan Pera turan 

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 T a h u n 

2014 tentang Pemi l ihan Gubernur , Bupa t i , dan Wal ikota 

Menjadi Undang-Undang Menjadi Undang-Undang 

(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2020 Nomor 

193, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 6547) ; 

2. Undang-Undang Nomor 7 T a h u n 2017 tentang Pemi l ihan 

U m u m (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2017 

Nomor 182, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia Nomor 6109) sebagaimana telah d iubah, dengan 

Undang-Undang Nomor 7 T a h u n 2023 tentang Penetapan 

Pera turan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 

T a h u n 2022 tentang Perubahan atas Undang-Undang 

Nomor 7 T a h u n 2017 tentang Pemi l ihan U m u m Menjadi 

Undang-Undang (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

T a h u n 2023 Nomor 54, T a m b a h a n Lembaran Negara 

Republ ik Indonesia Nomor 6863) ; 

3 . Pe ra turan Presiden Nomor 60 T a h u n 2008 tentang Sistem 

Pengendalian Intern Pemerintah (Lembaran Negara Republ ik 
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Indonesia T a h u n 2008 Nomor 127, Tambahan Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 4890) ; 

4. Pera turan Komis i Pemi l ihan U m u m Nomor 8 T a h u n 2019 

tentang T a t a Ke i j a Komis i Pemi l ihan U m u m , Komis i 

Pemi l ihan U m u m Provinsi , Komis i Pemi l ihan U m u m 

Kabupaten/Kota (Ber i ta Negara Republ ik Indonesia T a h u n 

2019 Nomor 320) sebagaimana telah beberapa ka l i d iubah 

terakhir dengan Pera turan Komis i Pemi l ihan U m u m Nomor 

12 T a h u n 2023 tentang Perubahan Ke l ima atas Pera turan 

Komis i Pemi l ihan U m u m Nomor 8 T a h u n 2019 tentang T a t a 

Ker ja Komis i Pemi l ihan U m u m , Komis i Pemi l ihan U m u m 

Provinsi , Komis i Pemi l ihan U m u m Kabupaten/Kota (Ber i ta 

Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2023 Nomor 377) ; 

5. Pera turan Komis i Pemi l ihan U m u m Nomor 14 T a h u n 2020 

tentang Tugas , Fungs i , S u s u n a n Organisasi , dan T a t a Ker ja 

Sekretar iat J ende ra l Komis i Pemi l ihan U m u m , Sekretar iat 

Komis i Pemi l ihan U m u m Provinsi , dan Sekretar iat Komis i 

Pemi l ihan U m u m Kabupaten/Kota (Ber i ta Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2020 Nomor 1236) sebagaimana telah 

beberapa ka l i d iubah terakhir dengan Peraturan Komis i 

Pemi l ihan U m u m Nomor 2 1 T a h u n 2023 tentang Perubahan 

Kedua atas Pera turan Komis i Pemi l ihan U m u m Nomor 14 

T a h u n 2020 tentang Tugas , Fungs i , S u s u n a n Organisas i , 

dan T a t a Ker ja Sekretar iat Jendera l Komis i Pemi l ihan 

U m u m , Sekretar iat Komis i Pemi l ihan U m u m Provinsi , dan 

Sekretar iat Komis i Pemi l ihan U m u m Kabupaten/Kota 

(Ber i ta Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2023 Nomor 826) ; 

6. Pera turan B a d a n Pengawasan Keuangein dan Pembangunan 

Nomor 5 T a h u n 2 0 2 1 tentang Peni la ian Matur i tas S is tem 

Pengendalian Intern Pemerintah Terintegrasi pada 

Kementer ian/Lembaga/Pemerintah Daerah (Beri ta Negara 

Republ ik Indonesia T a h u n 2 0 2 1 Nomor 419) ; 

7. Pera turan Komis i Pemi l ihan U m u m Nomor 8 T a h u n 2023 

tentang Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah di Komis i Pemi l ihan U m u m , Komis i Pemi l ihan 
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U m u m Provinsi , dan Komis i Pemi l ihan U m u m 

Kabupaten/Kota (Ber i ta Negara Republ ik Indonesia T a h u n 

2023 Nomor 172); 

8. Kepu tusan Komis i Pemi l ihan U m u m Nomor 9 8 1 T a h u n 

2025 tentang Pedoman Tekn i s Peni la ian Matur i tas 

Penyelenggaraan S is tem Pengendaliem Intern Pemerintah 

Terintegrasi di Komis i Pemi l ihan U m u m , Komis i Pemi l ihan 

U m u m Provinsi , dan Komis i Pemi l ihan U m u m 

Kabupaten / Kota; 

M E M U T U S K A N : 

Menetapkan : K E P U T U S A N K O M I S I PEMIL IHAN UMUM K A B U P A T E N R E J A N G 

L E B O N G T E N T A N G P E M B E N T U K A N T IM A S E S O R PENILAIAN 

MANDIRI MATURITAS P E N Y E L E N G G A R A A N S I S T E M 

P E N G E N D A L I A N I N T E R N P E M E R I N T A H T E R I N T E G R A S I PADA 

K O M I S I PEMIL IHAN UMUM K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G 

TAHUN 2026 

K E S A T U : Menetapkan Pembentukan T i m Asesor Peni la ian Mandir i 

Matur i tas Penyelenggaraan SP IP Terintegrasi pada Komis i 

Pemi l ihan U m u m Kabupaten Rejang Lebong yang terdiri dar i : 

1. Pengarah; 

2. Penanggungjawab; 

3 . Ke tua T im ; dan 

4. Anggota T i m . 

K E D U A : S u s u n a n T i m Asesor Peni la ian Mandir i Matur i tas 

Penyelenggaraan SP IP Ter integrasi pada Komis i Pemi l ihan 

U m u m Kabupaten Rejang Lebong sebagaimana d imaksud da lam 

D i k t u m K E S A T U tercantum da lam Lamp i ran Kepu tusan yang 

merupakan bagian yang t idak terp isahkan dar i Keputusan in i , 

K E T I G A : Wewenang dan tanggung j awab T i m Asesor Peni la ian Mandir i 

Matur i tas Penyelenggaraan SP IP Terintegrasi pada Kabupaten 

Rejang Lebong sebagaimana d imaksud dalam D i k t u m K E S A T U 

sebagai ber ikut : 
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1. m e l a k u k a n pengumpulan dan pengujian buk t i pendukung 

peni la ian matur i tas penyelenggaraan SP IP terintegrasi 

me la lu i wawancara , observasi, dan ana l i s i s dokumen; 

2. me l akukan peni la ian atas komponen penetapan tu juan 

mela lu i kua l i t as s a sa ran strategis, strategi pencapaian 

s a s a r a n strategis, komponen s t ruk tu r dan proses, komponen 

pencapaian tu juan , serta n i la i matur i tas penyelenggaraan 

SP IP terintegrasi; dan 

3. m e n y u s u n Laporan Has i l Peni la ian Mandir i matur i tas 

penyelenggaraan SP IP terintegrasi. 

K E E M P A T : T i m Asesor Peni la ian Mandir i Matur i tas Penyelenggaraan SP IP 

Ter integrasi pada Komis i Pemi l ihan U m u m Kabupaten Rejang 

Lebong sebagaimana d imaksud da lam D i k t u m K E S A T U 

me laksanakan tugas sebagai ber ikut : 

1. Pengarah, memi l ik i tugas sebagai ber ikut: 

a . member ikan a r a h a n ke se lu ruh anggota T i m Asesor 

Peni la ian Mandir i Matur i tas Penyelenggaraan SP IP 

Terintegrasi ; dan 

b. me l akukan monitoring terhadap pe laksanaan 

peni la ian mandi r i matur i tas penyelenggaraan SP IP 

terintegrasi. 

2. Penanggung J a w a b , memi l ik i tugas sebagai ber ikut: 

a . bertanggungjawab da lam pe laksanaan peni la ian 

mand i r i matur i tas penyelenggaraan SP IP terintegrasi 

pada Komis i Pemi l ihan U m u m Kabupaten Rejang 

Lebong; dan 

b. menyampaikan Laporan Has i l Peni la ian Mandir i 

matur i tas penyelenggaraan SP IP terintegrasi kepada 

Pengarah. 

3. Ke tua T i m , memi l ik i tugas sebagai ber ikut : 

a . m e n y u s u n dan memaparkan rencana peni la ian 

mand i r i matur i tas penyelenggaraan SP IP terintegrasi; 

b. mengkoordinir s e lu ruh anggota T i m Asesor Peni la ian 

Mandir i Matur i tas Penyelenggaraan SP IP Terintegrasi ; 

Jdih.kpu.go. id/bengkulu/'re janglebong/ 



- 6 -

c. member ikan sa ran dan so lus i kepada anggota T i m 

Asesor terhadap kenda la a t au permasa lahan da lam 

pe laksanaan kegiatan; dan 

d. menyusun Laporan Has i l Peni la ian Mandir i matur i tas 

penyelenggaraan SP IP terintegrasi. 

4. Anggota, memi l ik i tugas sebagai ber ikut: 

a . mengelola admin is t ras i , dan dokumentas i kegiatan 

peni la ian mandi r i matur i tas penyelenggaraan SP IP 

terintegrasi; 

b. mengumpulkan bukt i/data d u k u n g kegiatan 

peni la ian mand i r i matur i tas penyelenggaraan SP IP 

terintegrasi; 

c. me l akukan va l idas i bukt i/data d u k u n g mela lu i 

metode an ta ra la in ana l i s is dokumen; 

d. me l akukan pengisian lembar ker tas ker ja peni la ian 

mand i r i matur i tas penyelenggaraan SP IP terintegrasi; 

e. m e r u m u s k a n Area of Improvement ser ta rekomendasi 

atas ke lemahan; 

f. membuat rancangan Laporan Has i l Peni la ian 

Mandir i ; dan 

g. membantu ke tua da lam koordinasi antar bagian/sub 

bagian da lam pengisian lembar ker tas ker ja peni la ian 

mand i r i matur i tas penyelenggaraan SP IP terintegrasi. 

K E L I M A Keputusan in i mu la i ber laku pada tanggal ditetapkan. 

Di te tapkan di C u r u p 

pada tanggal 2 Apr i l 2026 

K E T U A K O M I S I PEMIL IHAN UMUM 

K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G , 

ttd. 

U J A N G MAMAN 
Sal inan sesuai dengan as l inya 
S E K R E T A R I A T KOMIS I PEMIL IHAN UMUM 
K A B U E A T E N R E J A N G L E B O N G 

pvV^ KepaJateub Bagian Tekn is Penyelenggara Pemilu 
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LAMPIRAN 

K E P U T U S A N K O M I S I PEMIL IHAN UMUM 

K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G 

NOMOR 7 TAHUN 2026 

T E N T A N G P E M B E N T U K A N T IM A S E S O R 

PENILAIAN MANDIRI MATURITAS 

P E N Y E L E N G G A R A A N S I S T E M 

PENGENDAL IAN I N T E R N P E M E R I N T A H 

T E R I N T E G R A S I PADA K O M I S I PEMIL IHAN 

UMUM K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G 

T A H U N 2026 

SUSUNAN T IM A S E S O R PENILAIAN MANDIRI MATURITAS 

P E N Y E L E N G G A R A A N S I S T E M P E N G E N D A L I A N I N T E R N P E M E R I N T A H 

T E R I N T E G R A S I PADA K O M I S I PEMIL IHAN UMUM 

K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G 

NO NAMA J A B A T A N 
K E D U D U K A N 

DALAM SATGAS 

1 U J A N G MAMAN 

Ke tua K P U Kabupaten 

Rejang Lebong, Ke tua 

Div is i Keuangan, 

U m u m , R u m a h Tangga 

dan Logistik 

Pengarah 

2 F E R D I A N S Y A H 

Anggota K P U 

Kabupaten Rejang 

Lebong, Ke tua Div is i 

H u k u m dan 

Pengawasan 

Pengarah 

3 BUYONO 

Anggota K P U 

Kabupaten Rejang 

Lebong, Ke tua Div is i 

Sos ia l isas i , Pendidikan 

Pemil ih, Pa rmas dan 

S D M 

Pengarah 
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NO NAMA J A B A T A N 
K E D U D U K A N 

DALAM SATGAS 

4 E I I S PURWANTI 

Anggota K P U 

Kabupaten Rejang 

Lebong, Ke tua Div is i 

T ekn i s Penyelenggara 

Pemi lu 

X ^xxcccxx c u x 

5 
TV/IT TT-I A IVAA J A A M A Q 

KHALIQ 

Anggota K P U 

Kabupaten Rejang 

Lebong, Ke tua Div is i 

Perencanaan, Da t a dan 

Informasi 

P p n crci TCI r l 

6 NOPRIDHO I K H S A N 

Sekretar is Komis i 

Pemi l ihan U m u m 

Kabupaten Rejang 

Lebong 

Penanggung J a w a b 

7 ARPAI 

Kasubbag Tekn i s 

Penyelenggara Pemi lu 

dan H u k u m 

Ke tua T i m 

Q 
o 

Pejabat Fungs iona l 
/\nggo I d 1 im 

Q 
D E D I D O R E S 

ISMARIANTO 

Pejabat Fungs iona l 
Anggota 1 i m 

10 R I K O SAPUTRA 
Kasubbag Keuangan, 

U m u m , dan Logistik 
Anggota T i m 

11 MUHAMAD F A D L I 

Kasubbag 

Perencanaan, Data , 

Informasi 

Anggota T i m 

12 N O P E R I I K H S A N 
Kasubbag Sosdikl ih , 

Pa rhumas , S D M 
Anggota T i m 

13 
D E W I APRIANI K A R T I K A 

S A R I 

Sta f Subbagian 

Sosdik l ih , Pa rhumas , 

S D M 

Anggota T i m 
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NO NAMA J A B A T A N 
K E D U D U K A N 

DALAM S A T G A S 

14 S A R I RAMADHANI 

Staf Subbagian Tekn i s 

Penyelenggara Pemi lu 

dan H u k u m 

Anggota T i m 

15 
MUHAMMAD MELLANO 

ANANTATIA 

Sta f Subbagian 

Keuangan, U m u m , dan 

Logistik 

Anggota T i m 

16 WINDA WULANSARI 

Sta f Subbagian 

Keuangan, U m u m , dan 

Logistik 

Anggota T i m 

Ditetapkan di C u r u p 

pada tanggal 2 Apr i l 2026 

K E T U A K O M I S I PEMIL IHAN UMUM 

K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G , 

ttd. 

U J A N G MAMAN 

Sa l inan sesua i dengan as l inya 
S E K R E T A R I A T K O M I S I PEMIL IHAN UMUM 
K A B U P A T E N R E J A N G L E B O N G 
K e p a l ^ u b Bag ian Tekn i s Penyelenggara 

i a n H u k u m , 
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