KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KUDUS

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KUDUS

NOMOR 31.1 TAHUN 2025
TENTANG
PENETAPAN NILAI BUDAYA KERJA

DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KUDUS

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KUDUS,

‘Menimbang

a.

bahwa untuk mengingatkan para pegawai agar
mengedepankan aspek pelayanan dalam setiap perilaku, di
lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kudus,
perlu menetapkan nilai budaya kerja;

bahwa untuk melaksanakan pasal 3 huruf f Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil, pegawai wajib menunjukkan
integritas dan keteladanan dalam sikap, perilaku, ucapan,
dan tindakan kepada setiap orang, baik di dalam maupun
di luar kedinasan;

bahwa berdasarkan ketentuan sebagaimana dimaksud
dalam huruf b, Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kudus
telah melakukan penyusunan budaya kerja melalui rapat
pleno yang dituangkan dalam Berita Acara Rapat Pleno
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kudus nomor
27.1/PK.01-BA/3319/3/2025 tanggal 1 Juli 2025 tentang
Rapat Pleno Penyampaian Rencana Kegiatan Bulan Juli

Tahun 2025 Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kudus;
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Mengingat

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

|

dalam huruf a, huruf b, dan huruf ¢, perlu menetapkan
Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kudus
tentang Penetapan Nilai Budaya Kerja di Lingkungan

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kudus;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1
Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, dan
Walikota Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 23, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5656)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2020 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2020 tentang Perubahan Ketiga atas Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1
Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, dan
Walikota Menjadi Undang-Undang Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 193, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6547);

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan
Umum (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6109) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1
Tahun 2022 tentang Perubahan atas Undang-Undang
Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan Umum Menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 54, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6863);

idih.kpu.go.id/jatena/kudus




Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6897);

Peraturan Pemerintah Nomor 42 Tahun 2004 tentang
Pembinaan Jiwa Korps dan Kode Etik Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 202, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6718);

Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 202, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6718);
Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019
tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 320) sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Peraturan Komisi Pemilihan Umum
Nomor 12 Tahun 2023 tentang Perubahan Kelima atas
Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019
tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 377);

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020
tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata
Kerja Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum,
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/ Kota
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1236) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Komisi
Pemilihan Umum Nomor 21 Tahun 2023 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum
Nomor 14 Tahun 2020 tentang Tugas, Fungsi, Susunan
Organisasi, dan Tata Kerja Sekretariat Jenderal Komisi

Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

Provinsi, dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 826);

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 6 Tahun
2022 tentang  Peraturan Pelaksanaan  Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 384);

Keputusan Sekretaris Jenderal Komisi Pemilihan Umum
Nomor 22 Tahun 2023 tentang Pedoman Teknis
Pelaksanaan Penegakan Disiplin Bagi Pegawai Negeri Sipil
di Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum,
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN
KUDUS TENTANG PENETAPAN NILAI BUDAYA KERJA DI
LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN
KUDUS.

Menetapkan nilai budaya kerja di Lingkungan Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Kudus sebagaimana
tercantum dalam Lampiran Keputusan yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Nilai budaya kerja sebagaimana dimaksud dalam Diktum
KESATU menjadi pedoman bagi seluruh jajaran di
Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kudus

dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat.
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KETIGA :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Kudus
pada tanggal 2 Juli 2025

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KUDUS,

ttd.

AHMAD AMIR FAISOL

Salinan sesuai dengan aslinya
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KUDUS

Kasubbag Teknis Penyelenggaraan Pemilu,

, PamsEP%SI Adan Hubungan Masyarakat,

\ AN

dyh Nggbeki
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LAMPIRAN

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN
UMUM KABUPATEN KUDUS

NOMOR 31.1 TAHUN 2025

TENTANG PENETAPAN NILAI BUDAYA
KERJA DI LINGKUNGAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM KABUPATEN
KUDUS

PENETAPAN NILAI BUDAYA KERJA

DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KUDUS

MELAYANI

EFEKTIF DAN
EFISIEN

NETRAL

AKUNTABEL

RESPONSIF

AMANAH DALAM
TUGAS

“MENARA JUARA”

Semangat pengabdian dan kepedulian terhadap
kebutuhan masyarakat secara tulus dan profesional.
Bekerja tepat waktu, tepat sasaran dan memberikan
pelayanan yang hasilnya optimal dan tepat guna,
dengan berfokus pada target kerja yang memberi
dampak langsung kepada masyarakat.

Bersikap adil, objektif dan tidak memihak, menjaga
profesionalisme dengan memberikan pelayanan tanpa
diskriminasi, mengambil keputusan berdasarkan
aturan dan data, serta menjaga netralitas dari
pengaruh politik, suku, agama atau golongan.

Tidak menyalahgunakan kewenangan dan
bertanggungjawab atas kepercayaan yang diberikan,
secara etika, hukum dan moral sehingga dapat
mendorong kepercayaan publik dan menunjukan
integritas dalam bekerja.

Tanggap mengedepankan layanan, cepat merespon
kebutuhan masyarakat dan pemangku kepentingan.
Memegang teguh kepercayaan yang diberikan dengan
penuh integritas dan tidak menyalagunakan

wewenang.
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JUJUR

UNGGUL DALAM
LAYANAN

ADAPTIF

RAMAH

AKTIF

BERINOVASI

Sikap dan prilaku yang dilakukan harus sesuai dengan
kebenaran dan fakta.

memberikan layanan prima yang berkualitas dan
terdepan dalam kepuasan masyarakat, mengutamakan
mutu, dan hasil kerja yang baik serta menjadi teladan
dalam etos kerja dan prestasi.

Bertindak  proaktif, cepat menyesuaikan  diri
menghadapi perubahan dan mampu menyesuaikan diri
dengan dinamika zaman tanpa kehilangan nilai nilai
dasar pelayanan.

Memberikan pelayanan dengan sikap sopan, hangat
dan menghargai setiap orang yang datang, sehingga
merasa nyaman, diperlakukan dengan baik dan
terbantu.

Terus menciptakan ide baru, perbaikan dan solusi

kreatif demi kemajuan organisasi.

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KUDUS,

ttd.

AHMAD AMIR FAISOL

Salinan sesuai dengan aslinya
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KUDUS

Kasubbag Teknis Penyelenggaraan Pemilu,
., Partlsiﬁs{ dan Hubungan Masyarakat,

,,,,,,,,,,,

/

U Ayhu Ngabekti
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