SALINAN

KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA SURAKARTA

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA SURAKARTA

NOMOR 2/HK.03.1-Kpt/3372/KPU-Kot/1/2020

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI DI LINGKUNGAN KOMISI

Menimbang

Mengingat

PEMILIHAN UMUM KOTA SURAKARTA TAHUN 2020

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA SURAKARTA,

bahwa untuk mempercepat pelaksanaan reformasi
birokrasi di Komisi Pemilihan Umum Kota Surakarta
serta untuk melaksanakan program road map Reformasi
Birokrasi Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia
pada 8 (delapan) area perubahan;

bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Komisi Pemilihan Umum Kota Surakarta tentang
Pembentukan Tim Reformasi Birokrasi di lingkungan

Komisi Pemilihan Umum Kota Surakarta Tahun 2020;

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik IndonesiaTahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
IndonesiaNomor 5494);

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan
Umum (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6109);
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Menetapkan

KESATU

4. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang Grand
Design Reformasi Birokrasi 2010-2025;

5. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2015-2019

6. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019
tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 320);

7. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor
1334 /0ORT.04-Kpt/05/KPU/IX/1019 tentang Petunjuk
Teknis Reformasi Birokrasi di lingkungan Komisi
Pemilihan Umum Provinsi/Komisi Independen Pemilihan
Aceh dan Komisi Pemilihan Umum/Komisi Independen

Pemilihan Kabupaten/Kota

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA SURAKARTA
TENTANG PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI
DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA
SURAKARTA TAHUN 2020.

Menetapkan Tim Reformasi Birokrasi di lingkungan Komisi
Pemilihan Umum Kota Surakarta, yang terdiri dari:

1. Tim Pengarah;

2. Tim Pelaksana, yang meliputi:

a. Tim Manajemen Perubahan;

o

Tim Penguatan Peraturan Perundang-undangan,;
c. Tim Penguatan Kelembagaan;
d. Tim Penguatan Tata Laksana;
e. Tim Penataan Sistem Manajemen ASN;
f. Tim Penguatan Pengawasan;
g. Tim Penguatan Akuntabilitas Kinerja;
h. Tim Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik;
i. Tim Agen Perubahan;
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan yang

merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.
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KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Uraian tugas dan tanggung jawab Tim Reformasi Birokrasi
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU, tercantum
dalam Lampiran Keputusan yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan ini

Dalam melaksanakan tugas dan tanggungjawab
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KEDUA, Tim
Reformasi Birokrasi sebagaimana dimaksud dalam Diktum
KESATU perlu melakukan koordinasi internal maupun
eksternal dengan instansi terkait, serta bertanggungjawab
kepada Ketua Komisi Pemilihan Umum Kota Surakarta
melalui Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Surakarta.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Surakarta
pada tanggal 2 Januari 2020

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA SURAKARTA,
Ttd.
NURUL SUTARTI

Salinan sesuai dengan aslinya

https://jdih.kpu.go.id/jateng/surakarta



LAMPIRAN
KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA SURAKARTA
NOMOR 2/HK.03.1-Kpt/3372/KPU-Kot/1/2020

TENTANG
PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI DI LINGKUNGAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA SURAKARTA TAHUN 2020

TIM REFORMASI BIROKRASI DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA SURAKARTA TAHUN 2020

Keduduk
No Nama Jabatan dalam dinas ecucu ‘an Tugas dalam Tim
dalam Tim
I | PENGARAH
1 | Nurul Sutarti Ketua Pengarah /Ketua mengkoord1nas1kgn ‘dan melakukan monitoring
program reformasi birokrasi.
2 | Kajad Pamuji Joko Waskito Anggota Pengarah /Anggota memberikan arahan kepada Tl,m .Pelaks?na dalam
pelaksanaan program reformasi birokrasi.
3 | suryo Baruno Anggota Pengarah /Anggota memberll'ian masukan kepada' Tll’l’l‘ Pelal'isana'l
mengenai program Reformasi Birokrasi di
4 | Puji Kusmarti Anggota Pengarah /Anggota lingkungan KPU Kota Surakarta,
melakukan pemantauan terhadap pelaksanaan
5 | Bambang Christanto Anggota Pengarah /Anggota program Reformasi Birokrasi di lingkungan KPU
Kota Surakarta.
II | TIM PELAKSANA
merumuskan, menyusun, dan
1 | Tanto Winurdin Sekretaris Ketua mengharmonisasikan program dan kegiatan KPU
Kota Surakarta dengan program road map
Reformasi Birokrasi Komisi Pemilihan Umum
2 | Setyo Budiarto Kasubbag Teknis & Hupmas |Sekretaris/Anggota Republik Indonesia pada 8 (delapan) area

perubahan.
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Keduduk
No Nama Jabatan dalam dinas ecudd .an Tugas dalam Tim
dalam Tim
. . » mengkoordinasikan, memberikan asistensi, dan
Arum Kismaharani Kasubbag Hukum Anggota o
melakukan monitoring pelaksanaan program
. . . reformasi birokrasi.
Mantrini Indri Hapsari Kasubbag KUL Anggota » melaksanakan program reformasi birokrasi.
" menyusun laporan elaksanaan reformasi
Eko Budianto Kasubbag Program dan Data Anggota . yu . P P
birokrasi.
Tim Managemen Perubahan
1 | Mantrini Indri Hapsari Kasubbag KUL Koordinator ~|" Mmenyusun strategi manajemen perubahan dan
strategi komunikasi pada KPU Kota Surakarta.
2 | Noviyati Staf Set Sekretaris/Anggota|* melaksanakan  sosialisasi dan  internalisasi
— manajemen perubahan dalam rangka reformasi
3 | Sigit Sunarto Staf Set Anggota birokrasi.
Tim Penguatan Peraturan Perundang-undangan
1 | Arum Kismaharani Kasubbag Hukum Koordinator ) meng1d'ent1ﬁka51 peraturan  perundang-undangan
yang dikeluarkan KPU.
. lakuk -
2 | Rachmad Panji Sidarto Staf Set Sekretaris /Anggota metakukan per.netaan perg turan . peru'ndang
undangan yang tidak harmonis atau tidak sinkron.
Tim Penguatan Kelembagaan
1 | Setyo Budiarto Kasubbag Teknis & Hupmas Koordinator « membentuk unit kerja yang menangani fungsi
isasi lak k i ikl
2 | Rois Alfianto Staf Set Sekretaris /Anggota organisasl, tatalaksana, cpegawaian, da‘m diklat
yang mampu mendukung tercapainya tujuan dan
3 | Noor Farida Rahmalina Staf Set Anggota sasaran reformasi birokrasi.
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Keduduk
No Nama Jabatan dalam dinas eaudu .an Tugas dalam Tim
dalam Tim
Tim Penguatan Tata Laksana
1 | Eko Budianto Kasubbag Program dan Data Koordinator mengkoordinasikan penyiapan dokumen SOP core
business.
Dj ti Poetria Hand ingsih Staf Set Sekretaris/A t
2 jayanti Poetria Handayaningsi af Se ekretaris /Anggota/ mengkoordinasikan pembangunan atau
3 | Rasmelia Ardhi Kusumawaty Staf Set Anggota pengembangan e-government.
Tim Penataan Sistem Managemen ASN
melaksanakan sistem rekrutmen yang terbuka,
1 | Mantrini Indri Hapsari Kasubbag KUL Koordinator transparan, akuntabel, dan berbasis kompetensi.
melakukan  asesmen  individu  berdasarkan
kompetensi.
2 | Ana Rustiana Staf Set Sekretaris/Anggota|* melaksanakan penerapan sistem penilaian kinerja
individu.
membangun sistem dan proses pendidikan dan
3 | Wahyudi Sri Nugroho Staf Set Anggota pelatihan pegawai berbasis kompetensi dalam
pengelolaan kebijakandan pelayanan publik.
Tim Penguatan Pengawasan
melaksanakan penerapan Sistem Pengendalian
1 | Arum Kismaharani Kasubbag Hukum Koordinator Intern Pemerintah (SPIP).
meningkatkan Peran Aparat Pengawasan intern
2 | Rachmad Panji Sidarto Staf Set Sekretaris/Anggotal Pemerintah (APIP) sebagai Quality Assurancedan
Consulting.
Tim Penguatan Akuntabilitas Kinerja
1 | Eko Budianto Kasubbag Program dan Data Koordinator .
* membangun sistem yang mampu mendorong
2 | Djayanti Poetria Handayaningsih Staf Set Sekretaris/Anggota| tercapainya kinerja organisasi yang terukur.
3 | Rasmelia Ardhi Kusumawaty Staf Set Anggota menyusun Indikator Kinerja Utama (IKU).
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No Nama Jabatan dalam dinas Keduduk.an Tugas dalam Tim
dalam Tim
H | Tim Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik
1 | Setyo Budiarto Kasubbag Teknis & Hupmas Koordinator
» menerapkan standar pelayanan dalam pelayanan
2 | Rois Alfianto Staf Set Sekretaris/Anggotal  puplik.
3 | Noor Farida Rahmalina Staf Set Anggota » meningkatkan partisipasi masyarakat dalam
penyelenggaraan pelayanan publik.
4 | Andreas Ari Satrio Atmoko Staf Set Anggota
I | Tim Agen Perubahan
1 | Tanto Winurdin Sekretaris Ketua » mengkoordinasikan pelaksanaan tugas asesor.
: : : * melakukan penilaian dan monitoring evaluasi
2 | Setyo Budiarto Kasubbag Teknis & Hupmas Wakil Ketua . . . . .
pelaksanaan reformasi birokrasipada tim-tim
3 | Arum Kismaharani Kasubbag Hukum Sekretaris pelaksana.
4 | Eko Budiarto Kasubbag Program dan Data Anggota ) merancang tlr,ldak lanjut dan rencana perbaikan
untuk tim-tim  pelaksana;-melakukan panel
S | Mantrini Indri Hapsari Kasubbag KUL Anggota bersama Inspektorat.
Ditetapkan di Surakarta
pada tanggal 2 Januari 2020
Salinan sesuai dengan aslinya KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
L IAT KOTA SURAKARTA,
Ttd.

NURUL SUTARTI
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