SALINAN

KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LOMBOK TIMUR

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LOMBOK TIMUR
NOMOR 08 TAHUN 2022
TENTANG
PENETAPAN RENCANA AKSI REFORMASI BIROKRASI SATUAN KERJA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LOMBOK TIMUR TAHUN 2022

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LOMBOK TIMUR,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka kelanjutan program mikro
reformasi birokrasi pada tahun 2022 yang sesuai road
map reformasi birokrasi Komisi Pemilihan Umum Tahun
2020-2024, perlu menetapkan rencana aksi reformasi
birokrasi di lingkungan satuan kerja Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Lombok Timur Tahun 2022;

b. bahwa untuk memberikan kepastian hukum atas
penetapan rencana aksi reformasi birokrasi sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lombok Timur
tentang Penetapan Rencana Aksi Reformasi Birokrasi
Satuan Kerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Lombok Timur Tahun 2022,

Mengingat : 1.  Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan
Umum (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republk

Indonesia Nomor 6109);

2. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang Grand
Design Reformasi Birckrasi 2010-2025;
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Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019
tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 320) sebagaimana telah beberapa
kali diubah terakhir dengan Peraturan Komisi Pemilihan
Umum Nomor 4 Tahun 2021 tentang Perubahan Ketiga
Atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun
2019 tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum,
Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan
Umum  Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 786);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2020 tentang Road
Map  Reformasi Birokrasi 2020-2024 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 441);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2020 tentang
Pedoman Evaluasi Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
442);

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun
2020 tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan
Tata Kerja Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum,
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1236);

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor 612 /ORT.04-
Kpt/05/KPU/XI[/2020 tentang Road Map Reformasi
Birokrasi Komisi Pemilihan Umum 2020-2024

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor 314 /ORT.07-
Kpt/01/KPU/V/2021 tentang Petunjuk Teknis
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi di Lingkungan Komisi
Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi dan

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota.
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Memerhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Masukan dari Narasumber Acara Sosialisasi Reformasi
Birokrasi Satker KPU Kabupaten Lombok Timur pada
tanggal 26 April 2022.

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN
LOMBOK TIMUR TENTANG PENETAPAN RENCANA AKSI
REFORMASI BIROKRASI SATUAN KERJA KOMISI PEMILIHAN
UMUM KABUPATEN LOMBOK TIMUR TAHUN 2022

Menetapkan rencana aksi reformasi birokrasi satuan kerja
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lombok Timur Tahun
2022 meliputi 8 (delapan) area perubahan sebagaimana

tertuang dalam Lampiran Keputusan ini.

Rencana aksi reformasi birokrasi sebagaimana dimaksud
pada diktum KESATU dapat dilakukan perubahan oleh sebab
adanya tuntutan penyesuaian berdasarkan pertimbangan tim
reformasi birokrasi di lingkungan KPU Kabupaten Lombok
Timur dan mendapat persetujuan pleno KPU Kabupaten
Lombok Timur.

Perubahan atas rencana aksi reformasi birokrasi
sebagaimana dimaksud diktum KEDUA dituangkan dalam
Keputusan KPU Kabupaten Lombok Timur.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan
apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan di dalamnya

akan diadakan perbaikan seperlunya.

Ditetapkan di Selong
pada tanggal 27 April 2022

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LOMBOK TIMUR,

Salinan sesuai dengan aslinya,

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUFATEN LOMBOK TIMUR ttd.
Kasubbag Hukum dan SDM,

HOLIS}SKA,NB

/

M.JUNAIDI
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LAMPIRAN KEPUTUSAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN

RENCANA AKSI REFORMASI BIROKRASI
SATUAN KERJA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LOMBOK TIMUR TAHUN 2022

LOMBOK TIMUR

NOMOR 08 TAHUN 2022
TENTANG RENCANA AKSI REFORMASI BIROKRASIL S
KERJA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN

LOMBOK TIMUR TAHUN 2022

ATUAN
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AREA INDIKATOR PELAKSANAAN (BULAN)

NO|  perUBAHAN BEGIATAY FUR ERGIATAN KEBERHASILAN 12356780 tolai]za]| oreet
1| 2 3 L 5 6 70 8| 9wl aa] ] ez 18
1 |Manajemen 1. Pembentukan Tim RB Tahun Penyusunan Nominatif dan Draft Keputusan telah melalui Legal 100%%

Perubahan 2022 Legal Drafting SK RB Tahun Drafting
2022
Pengesahan Keputusan SK vang telah ditanda.tan—gani oleh o 1 8K
Pembentukan Tim RB Tahun pimpinan
| 2022 | -
2. Penyusunan Rencana Aksi RB Rencana Aksi RB Tahun 2022 SK Penetapan Rencana Aksi RB Satker 8 arca
Tahun 2022 KPU Kab. Lotim Tahun 2022
3. Monitoring dan Evaluasi . Melakukan Pemantauan dan | Laporan/Lembar Kerja Evaluasi RB 1 dok
Kegiatan RB Tahun 2022 Evaluasi RB Semester | Tahun semester [ Tahun 2022
- | B B 2022 |
2. Melakukan Pemantauan dan Laporan /Lembar Kerja Evaluasi RB 1 dok
Evaluasi RB Semester [ Tahun semester [l Tahun 2022
2022
. Tindak Lanjut Hasil Monev RB Dokumen tindak lanjut Monev RB 2 dok
4. Internalisasi Budaya Kerja Penyusunan pedoman budaya Tersedianya pedoman budaya kerja 1 dok
kerja
Inseminasi dan desiminasi Tcr!aksafnany;a k_eg'alan Inseminasi dan 1 keg
(sosialisasi) budaya kerja desiminasi budaya kerja KPU Kabupaten
Lombok Timur
Penguatan budaya kerja di Penerapan budaya kerja dalam aktivitas |12 bulan
dalam aktivitas rutin kantor rutin kantor
2 |Penataan Peraturan| 1. Harmonisasi Produk Identifikasi dan analisis produlk Produk Hukum/Kebijakan Teridentifikasi dan 6 bulan
Perundangan/ Hukum/Deregulasi Kebijakan hukum dan kebijjakan Terklasifikasi pada Produk
Deregulasi Hukum/Kebijakan Efektif dan Produk
Kebijakan Hukum/Kebijakan yang Menghambat
- - 2. Pemctaan Produk o Daftar Produk Hukum/Kebijakan Yang | 4 bulan |
Hukutm/Kebijakan Menghambat, Penyebab dan Dampaknya
serta Rencana Penanganannya




informasi publik

pelaksanaan keterbukaan

Pcny-iapan_pcncrapan E-
Goverment

berkala

1. Pengumpulan ]ch]);nan

penerapan E-Goverment di
Lingkungan Sekretariat KPU
Kab. Lotim

pelaporan hasil monev

Tex:scdjanya ru;tfcanvbagi pener}n;;e[n B
Goverment di Lingkungan KPU Kab. Lotim

Sistem
Manajemen
Sumber Daya
Manusia

30/2019

Kajian kesesuaian pegawai
terhadap formasi jabatan
berdasarkan hasil Anjab dan
ABK, serta keselarasan dengan
Kinerja Utam

Pengembangan Manajemen
Kinerja Pegawai Berbasis PP

1,

9

Kajian kesesuaian pegawai
terhadap formasi jabatan
berdasarkan hasil Anjab dan
ABK, serta keselarasan dengan
Kinerja Utama

Penyusunan SKP Tahun 2022

Tersusunnya laporan hasil kajian

kesesuaian pegawai terhadap formasi
jabatan berdasarkan hasil Anjab dan ABK,
serta keselarasan dengan Kinerja Utama

Dokumen SKP Tahun 2022

pelaksanaan aturan
disiplin/kode etik

2.

3.

Penilaian Kinerja Pegawai
Tahun 2(_)22

Monitoring dan evaluasi atas
pencapaian kinerja individu Per
Semester Tahun 2022

4. Penyusunan Pedoman

—

Penecrapan Disiplin Pegawai dan
Kode Etik Pegawai Tahun 2022

F;:manmuan dan evaluasi
berkala semester 1 dan 2

Dokumen Penilaian Kinc;j? chawai‘_
Tahun 2022

Deokumen monitoring dan evaluasi atas
pencapaian kinerja individu Per Semester
Tahun 2022

Dokumen mengenai Pedoman Penerapan
Disiplin Pegawai dan Kode Etik Pegawai
Tahun 2022

Dokumen Moenitoring dan evaluasi secara
berkala semester } dan 2
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AREA INDIKATOR PELAKSANAAN (BULAN)
NO PERUBAHAN KEGIATAN SUB KEGIATAN KEBERHASILAN 2T 516 AEREIET B Target
E ) a a 5 9 | w| u [ I T T 18
3. Penyusunan Rancangan Produk Legal Drafting dan/atau Fasilitasi Penetapan 12 bulan
Hulkum/Rancangan Kebijakan Kebijakan dalam rangka sinkronisasi dan
dalam rangka Sinkronisasi dan harmonisasi produk hukum dan/atau
Harmonisasi Produk Hukum kebijakan
dan/atan Kebijakan
3 |Penytsan
Ottt/ IPU R
Belembngnan
4 |Penataan Tata . Evaluasi Penerapan SOP 1. Evaluasi efektifitas dalam Dokumen hasil evaluasi SOP (efektif dan 1 Paket
Laksana eksisting Penerapan SOP kurang efektif)
Bl Penyusunan SOP dalam rangka| 1. Tersusunnya dokumen SOP Tersedianya dokumen SOP perbaikan dan 1 Paket
aktualisasi Rencana Tindak perbaikan dan atau SOP baru atau SOP baru
Pengendalian
3. Publikasi kepemiluan dan 1. Pengembangan website, media Kemudahan akses terhadap Informasi 100%:
penyelenggara sosial, aplikasi android, e-PPID, kepemiluan dan penyelenggara
Pemilu /Pemilihan JDIH Pemilu/Pemilihan
o B Monitoring dan Evaluasi 1. Pemantauan dan evaluasi Tersusunnya lembar kerja evaluasi dan 2 dok

1 dok

13 Dok

13 Dok

13 Dok

1 Dok

2 dok




Pengendalian

Pengendalian Satker KPU
Kabupaten Lombok Timur

_Tahun 2022

Satker KPU Kabupaten Lombok Timur
Tahun 2022
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AREA INDIKATOR PELAKSANAAN (BULAN)
NO|  pEruBAHAN HEGIATAN SUB KEGIATAN KEBERHASILAN 4| 85|66 |7 o [10] 11| 12| ‘&t
I ¥ 2 _ _J " 3 aTL = . L7 - 5 _ 9 | 10| 11 ] 12 ] 15 ] 6| v 15
4. Penempatan Pegawai sesuai 1. Penempatan Pegawai sesuai Penempatan pegawai JFU dan PPNPN 20
dengan standar kompetensi dengan standar kompetensi pada Unit Kerja yang sesuai berdasarkan pegawai
SK Sekretaris KPU Kabupaten Lombok
Timur
- 5. Penguatan Sistem Informasi 1. Penguatan Sistem Informasi Data dan [nformasi kcpcﬁggwaian terkelola 100%
pegawai di Internal Satker pegawai di Internal Satker secara lengkap dan mudah diakses
6 |Penguatan 1. Penataan SAKIP di Lingkungan | 1. Evaluasi dan Penyesuaian Tersusunya Penyesuaian Renstra 2020 - 1 Dok
Akuntabilitas KPU Kabupaten Lombok Timur Renstra 2020 - 2024 2024 sesuai Keputusan KPU Rl Nomor
Tahun 2022 357/PR.O1.3-Kpt/01/KPU/V1/2021
2. Penyusunan dan Dokumen PK Tahun 2022 1 Dok
Penandatanganan PK Tahun
2022
o B N - 3. Monitorﬁg_dan Evaluasi Eporan Monev Pelaksanaan Rencana 19
Pelaksanaan Rencana Kinerja Kinerja Tahun 2022 (BA Monev Bulanan, Laporan
Tahun 2022 Triwulan, Semester dan Tahunan)
4. Penyusunan Peta Strategi Tersusunnya Peta Strategi Pencapaian 1 Dok
Pencapaian Sasaran Strategis Sasaran Srtategis Jangka Menengah
Jangka Menengah
7 |Penguatan L. Public Campeaign mengenai 1. Pembuatan Materi Public Bahan dan Materi Public Campaign 1 Paket
Pengawasan Gratifikasi Campaign mengenai Gratifikasi mengenai Gratifikasi
A 1T . 2. Pelaksanaan Public Campaign Penyebaran Bahan dan Materi Public 2 Keg
mengenai Gratifikasi Campaign mengenai Gratifikasi
T 2. Penanganan Laporan terjadinya| 1. Penyiapan SOP dan Desk SOP dan Desk serta k_cl;ngkapan 13 Dok
Gratifikasi Penanganan laporan terjadinya administrasi Penanganan laporan
Gratifikasi terjadinya Gratifikasi
el R R 2. Tindak lanjut Atas Laporan Dokumen tindak lanjut penanganan Atas 100%
Gratifikasi Laporan terjadinya Gratifikasi
3. Evaluasi Penanganan Laporan Dokumen Evaluasi Penanganan Laporan T 100%
Terjadinya Gratifikasi Terjadinya Gratifikasi
4. Tindak Lanjut Atas Hasil Dokumen Tindak Lanjut Atas Hasil 100% |
Evaluasi Penanganan Laporan Evaluasi Penanganan Laporan Terjadinya
Terjadinya Gratifikasi Gratifikasi
o ~ | 3. Pemetaan Lingkungan 1. Penyusunan Profil Lingkungan Dokumen Profil Lingkungan Pengendalian 1 Dok




Benturan Kepentingan di
Lingkungan KPU Kabupaten
Lombok Timur

Benturan Kepentingan di Lingkungan
KPU Kabupaten Lombok Timur
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- INDIKATOR PELAKSANAAN (BULAN)
NO PERUB KEGIATAN SUB KEGIATAN KEBERHASILAN 71815 = Target
e ; N T B ) N a6 ~ " | t2 18 | 1 | s [ ar [ a8
Penyusunan Infrastuktur Infrastruktur SPIP di Lingkungan 1 Paket
Pengendalian dalam rangka Sekretariat KPU Kab. Lotim
menunjang penyelenggaraan
SPIP di Lingkungan Sekretariat
o KPU Kab. Lotim
. . Penilaian Risike Pelaksanaan RTP Atas Risiko Dokumen Pelaksanaan RTP Atas Risike 4 Unit
Level Aktivitas berdasarkan berdasarkan Hasil Penilaian Risiko Level
hasil Penilaian Rigiko Level Aktivitas Tahun 2021
Aktivitas Tahun 2021 o | —
. Sosialisasi/Penyegaran Mareri Penyiapan Materi dan Bahan Bahan dan Materi Sesialisasi 1 Paket
Sistem Pengendalian Intern Sosialisasi SPI
(SPI) di Lingkungan Internal
Satker KPU Kabupaten Lombok
Timur
Pelaksanaan Sosialisasi SPI Dokumen Pelaksanaan Sesialisasi 1 Keg
. Pemantauan Pengendalian Pelaksanaan Pemantauan Dokumen pelaksanaan pemantauan dan 12 Dok
Intern di Lingkungan Pengendahan Intern di laporan hasil Pemantauan pengendalian
Sekretariat KPU Kabupaten Lingkungan Sekretariat KPU Intern
Lombok Timur Kabupaten Lombok Timur
Penanganan Pengaduan Penyiapan SOP dan Desk SOP dan kelengkapan administrasi 12 Bulan
Masyarakat Penanganan Pengaduan Penanganan Pengaduan Masyarakat
Masvaralkat
Tindak Lanjut Hasil Dokumen Tindak Lanjut Atas Hasil 100%
Penanganan Pengaduan Penanganan Pengaduan Masyarakat
Masyarakat
Evaluasi Penanganan Dokumen Hasil Penanganan Pengaduan 2 Dok
Pengaduan Masyarakat Masyarakat
Tindak Lanjut Hasil Evaluasi Dokumen Tindak Lanjut Atas Hasil 2 Dok
Penanganan Pengaduan Evaluasi Penanganan Pengaduan
Masyarakat Masyarakat
. Sosialisasi Whistle Blowing Pelaksanaan Sosialisasi Whistle Dokumen pelaksanaan sosialisasi Whistle 1 Keg
System Blowing System di Lingkungan Blowing System di Lingkungan KPU
KPU Kabupaten Lombok Timur Kabupaten Lomboek Timur
| . Penanganan Benturan Sosialisasi materi Benturan Dokumen Pelaksanaan Sosialisasi 1 Keg |
Kepentingan Kepentingan di Lingkungan Benturan Kepentingan di Lingkungan
KPU Kabupaten Lombok Timur KPU Kabupaten Lombok Timur
2. Implementasi Ketentuan Dokumen Implementasi Ketentuan 12 Bulan
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AREA INDIKATOR PELAKSANAAN (BULAN)
NO KEGIATAN SUB KEGIATAN . Target
PERUBAHAN KEBERHASILAN 4 | 5|6 | 7| 8|9 )|10|11]12
| g I | 3 . S 4 i o b LR _ " g lwlun|lalwlia]l || 7] [
3. Evaluasi Penanganan Benturan Dokumen Evaluasi Penanganan Benturan 2 Dok
Kepentingan di Lingkungan Kepentingan di Lingkungan KPU
KPU Kabupaten Lombok Timur Kabupaten Lombok Timur
. N o 4. Tindak Lanjut Hasil Evaluasi Dokumen Tindak Lanjut Hasil Evaluasi I 2 Dok
Penanganan Benturan Penanganan Benturan Kepentingan di
Kepentingan di Lingkungan Lingkungan KPU Kabupaten Lombok
KPU Kabupaten Lombok Timur Timur
~ o, “Pembangunan Zona [ntegritas 1. Pencanangan Pembangunan Dokumen Pencanangan Pembangunan =] 1 Keg
Zona Integritas di Lingkungan Zona Integritas dan rencana kerja Zona
KPU Kabupaten Lombok Timur Integritas di Lingkungan KPU Kabupaten
Tahun 2022 Lombolk Timur Tahun 2022
2. Pengembangan Zona Integritas Dokumen pelaksanaan pengembangan 1 Paket
di Lingkungan KPU Kabupaten Zona Integritas di Lingkungan KPU
Lombok Timur Tahun 2022 Kabupaten Lombok Timur Tahun 2022
N - S 3. Pelaksanaan Evaluasi Dokumen Pelaksanaan Evaluasi | 2 Dok |
Pengembangan Zona Integritas Pengembangan Zona Integritas di
di Lingkungan KPU Kabupaten Lingkungan KPU Kabupaten Lombok
Lombek Timur Tahun 2022 Timur Tahun 2022
8 |Peningkatan 1. Peningkatan Kualitas 1. Penyusunan standar pelayanan Tersusunnya standar pelayanan di | 1 Dok
Pelayanan Publik Pelayanan di Lingkungan KPU Kab. Lotim Lingkungan KPU Kab. Lotim
- ~ | 2. Maklumat Pelayanan | 2. Penyusunan dan Penyampaian Terpublikasinya Maklumat Pelayanan I o N 1 Keg
Maklumat Pelayanan l i
) h | 3. Reviu atas Standar Pelayanan 3. Pelaksanaan Survey Kepuasan | Terlaksananya Survei Kepuasan Layanan r 7 2 Keg
Layanan B
4. Tindak lanjut hasil Survei Terdokumentasinya hasil survei kepuasan 1 —+ 2 Dok
) - kepuasan layanan layanan - [[:
Budaya Pelayanan| 1. Sosialisasi Pelayanan Prima 1. Pelaksanaan Soesialisasi Terlaksananya kegiatan sosialisasi o 1 Keg
Prima - Pelayanan Prima Pelayanan Prima =
2. Evaluasi Kinerja pelayanan 1. Pelaksanaan Evaluasi Kinerja Dokumen Evaluasi Kinerja Pelayanan | 1 Keg
pelayanan = |
- 2. Pemberian penghargaan Adanya petugas pelayanan yang N 8 orang
) . terhadap petugas pelayanan mendapatkan penghargaan
3. Pengelolaan Pengaduan L. Penyiapan media pengaduan Tersedianya Kotak Pengaduan e 12 keg
dan konsultasi pelayanan
secara offline v .




PELAKSANAAN (BULAN)
NO KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR } {
PERUBAHAN KEBERHASILAN 1|2]s|s|[s|6|7 :
[l C__— . N ., by 5 i ] Jwl ol 17
Penyiapan media pengaduan Terintegrasinya media pengaduan dan
dan konsultasi pelayanan konsultasi secara online pada SP4N-
secara online LAPOR
o R Pembentukan Tim Penanganan Tersusunnya SK Tim Penangun:m_

pengaduan dan konsultasi Pengaduan dan konsultasi pelayanan
pelayanan Masyarakat

T - Evaluasi atas penanganan Adanya laporan evaluasi atas penanganan = |
keluhan/masukan dan keluhan/masukan dan konsultasi
konsultasi pelayanan pelayanan masyarakat

I - masyarakat B 1.
4. Survey Kepuasan Masyarakat 1. Pelaksanaan Survey Kepuasan Terlaksananya Survey Kepuasan - | 4Keg
terhadap Pelayanan Masyarakat Pelayanan Masyarakat Pelayanan -
5. Tindak lanjut atas hasil survei 1. Tindak lanjut hasil Survei Terdokumentasinya hasil survei kepuasan - ; ] |' 4 Dok
kepuasan masyarakat kepuasan akat Masyarakat _ !
Selong, 27 April 2022
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LOMBOK TIMUR
DMISI PEMILIHAN UMUM
ttd.

M. JUNAIDI
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