SALINAN
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN BOGOR

KEPUTUSAN SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN BOGOR
NOMOR 62 TAHUN 2026
TENTANG

PENETAPAN PEGAWAI NEGERI SIPIL (PNS), CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
(CPNS), DAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK)
TELADAN DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN BOGOR

TAHUN 2026

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN BOGOR,

Menimbang

bahwa dalam rangka memberikan penghargaan atas
dedikasi, integritas, profesionalisme, disiplin, serta
kinerja yang baik kepada Pegawai Negeri Sipil (PNS),
Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS), dan Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di
lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Bogor, perlu menetapkan PNS, CPNS, dan PPPK
Teladan Tahun 2026;

bahwa  berdasarkan  hasil penilaian yang
dilaksanakan secara objektif, transparan, dan
akuntabel terhadap PNS, CPNS, dan PPPK di
lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Bogor, telah ditetapkan pegawai yang memenuhi
kriteria sebagai PNS, CPNS, dan PPPK Teladan
Tahun 2026;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Keputusan Sekretaris Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten Bogor tentang Penetapan Pegawai



Mengingat
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Negeri Sipil (PNS), Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS),
dan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) Teladan di Lingkungan Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Bogor Tahun 2026.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 141, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6897);
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6037);

Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021
tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 202,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6718);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 30
Tahun 2019 tentang Penilaian Kinerja Pegawai
Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara
Repulik Indonesia Nomor 6340);

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 4 Tahun
2021 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan
Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019
tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi
Pemilihan Umum Provinsi dan Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten/Kota;

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun
2023 tentang Perubahan atas Peraturan Komisi
Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020 tentang
Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja
Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum,
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten/Kota;



Menetapkan

KESATU
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7. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 16 Tahun
2015 tentang Perubahan atas Peraturan Komisi
Pemilihan Umum Nomor 2 Tahun 2012 Tentang Pola
Karier Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan
Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum,
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi dan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten/Kota;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN BOGOR PENETAPAN PEGAWAI NEGERI
SIPIL (PNS), CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS), DAN
PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
(PPPK) TELADAN DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN
UMUM KABUPATEN BOGOR
TAHUN 2026
Menetapkan Pegawai Negeri Sipil (PNS), Calon Pegawai
Negeri Sipil (CPNS) dan Pegawai Pemerintah Dengan
Perjanjian Kerja (PPPK) Teladan di lingkungan Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Bogor Tahun 2026 yaitu :
1. Kepala Sub Bagian Teladan pada HUT Kemerdekaan
RI-81 Tahun 2026 :
Nama : Pipiet Nurpitawaty
NIP : 197809202007012001
2. Staf Sub Bagian Parmas dan SDM Teladan pada HUT
Kemerdekaan RI-81 Tahun 2026 :
Nama : Triana Pertiwi
NIP : 198610312009022002
3. Staf Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan
Hukum Teladan pada HUT Kemerdekaan RI-81 Tahun
2026 :
Nama : Lina Oktaviana

NIP : 198410302007012002



10.

11.
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Staf Sub Bagian Perencanaan Data dan Informasi
Teladan pada HUT Kemerdekaan RI -81 Tahun 2026 :
Nama : Rijal Arafah
NIP : 199405182019031004

. Staf Sub Bagian Keuangan, Umum dan Logistik

Teladan pada HUT Kemerdekaan RI-81 Tahun 2026 :
Nama : Indra Mahendra
NIP : 198902262025211007
Sub Bagian Teladan pada HUT Kemerdekaan RI-81
Tahun 2026 :
Perencanaan, Data dan Informasi
Pejabat Fungsional Ahli Muda Teladan pada HUT
Kemerdekaan RI-81 Tahun 2026 :
Nama : Gendis Rahmadiani Pribadi
NIP : 198607172009122003
Pegawai Negeri Sipil (PNS) Teladan pada HUT
Kemerdekaan RI-81 Tahun 2026 :
Nama : Iwan Sugandi

NIP : 197007162008111001

. Calon Pegawai Negeri Silip (CPNS) Teladan pada HUT

Kemerdekaan RI-81 Tahun 2026 :
Nama : Abilowo Pratama
NIP : 199510072025061005
Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK)
Teladan pada HUT Kemerdekaan RI-81 Tahun 2026 :
Nama : Mahpudin
NIP :199403102025211020
Jagat Saksana Teladan pada HUT Kemerdekaan RI-81
Tahun 2026 :
Nama : Azis

NIP : 197808072025211014

KEDUA :  Atas predikat tersebut dan kepada-nya diberikan piagam

Penghargaan dan Cinderamata;
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KETIGA :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Cibinong
pada tanggal 17 Agustus 2026

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN BOGOR,

ttd,

HANGGA PRAMADITYA

Salinan sesuai dengan aslinya
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN BOGOR

KEPALA SUB BAGIAN TEKNIS




